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รายวิชา สส 210 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารดานสุขภาพ 1 

สาขาการสงเสริมสุขภาพ 
คณะกายภาพบําบัด  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

ภาคเรียนท่ี 1 ประจําปการศึกษา 2561 
 

 
หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

 
1. รหัสและช่ือรายวิชา 

สส   210 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารดานสุขภาพ 1 

HPX 210 English for Health Communication I   

2. จํานวนหนวยกิต 
3 (1-4-4)  

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (การสงเสริมสุขภาพ) 
ประเภทวิชา วิชาเฉพาะสาขา 

4. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 
อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา 

อาจารย ดร. อภิสรา  โสมทัศน  อาจารยผูประสานงานรายวิชา คนท่ี 1 
อาจารย ดร. ออมใจ แตเจริญวิริยะกุล  อาจารยผูประสานงานรายวิชา คนท่ี 2 

อาจารยผูสอน 
ลําดับท่ี รายชื่อ สังกัด 

1 อาจารย ดร. อภิสรา  โสมทัศน คณะกายภาพบําบัด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

2 อาจารย รัตนติพร โกสุวินทร คณะกายภาพบําบัด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

3 อาจารย ภัทธกร บุปผัน คณะกายภาพบําบัด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

4 อาจารย ดร. สุนิสา สงสัยเกต ุ คณะกายภาพบําบัด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

5. ภาคการศึกษา / ช้ันปท่ีเรียน :   
ภาคการศึกษาท่ี 1 ชั้นปท่ี 2 

6. รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน (Pre-requisite)   
ไมมี 

7. รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน (Co-requisite)  
ไมมี 

8. สถานท่ีเรียน 
ภาคทฤษฎี หอง 307  คณะกายภาพบําบัด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ภาคปฏิบัติ หอง 307  คณะกายภาพบําบัด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 

9. วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 
มิถุนายน 2561 
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หมวดท่ี 2 จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 
 

1. จุดมุงหมายของรายวิชา  
เพ่ือใหนิสิตมีทักษะการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร คําศัพททางวิทยาศาสตรสุขภาพ และโครงสราง

ภาษาอังกฤษท่ีใชในการทํางานดานสงเสริมสุขภาพ แสดงการฟงและการพูดในท่ีสาธารณะและการตอบปญหา
ท่ีเก่ียวของกับการสงเสริมสุขภาพในชีวิตประจําวัน 
 เม่ือเรียนจบวิชานี้แลว นิสิตสามารถ          

1. รับผิดชอบตนเองและสังคม  เคารพกฎระเบียบและขอบังคับตางๆ ขององคกรและสังคม 
2. อธิบายสาระสําคัญของภาษาอังกฤษท่ีเก่ียวของกับการสงเสริมสุขภาพ เชนคําศัพททาง

วิทยาศาสตรเพ่ือการสงเสริมสุขภาพ หลักไวยากรณภาษาอังกฤษเพ่ือใชสําหรับงานเขียนดานการ
สงเสริมสุขภาพในชีวิตประจําวัน 

3. นําความรูทางภาคทฤษฎีของภาษาอังกฤษเพ่ือนําไปใชในการ ฟง พูด อาน เขียน ในท่ีสาธารณะ
ไดอยางเหมาะสม  

2. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรงุรายวิชา 
ปรับปรุงรายวิชาใหมีความสอดคลองกับเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรีของสํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา และเปนปจจุบันตามความตองการของผูใชบัณฑิต การเปลี่ยนแปลงของสังคมท่ี
เก่ียวของกับภาวะสุขภาพ และความกาวหนาทางวิชาชีพ 

 
3. ผลการเรียนท่ีคาดหวังของรายวิชา (Course Learning Outcome) 
CLO รายละเอียด ความ

สอดคลองกับ 
PLO 

CLO1 แสดงการฟงและพูดภาษาอังกฤษและใชคําศัพทภาษาอังกฤษอยางถูกตองตาม
โครงสรางภาษาอังกฤษในงานดานการสงเสริมสุขภาพ     

PLO3 
PLO 4 

CLO2 แสดงการพูดและฟง รวมถึงการตอบคําถามภาษาอังกฤษท่ีเก่ียวของกับการสงเสริม
สุขภาพในท่ีสาธารณะ  

PLO 3 
PLO 4 

 
หมวดท่ี 3 ลักษณะและการดําเนินการ 

 

1. คําอธิบายรายวิชา  
  ทักษะการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร   คําศัพททางวิทยาศาสตรสุขภาพ และโครงสราง
ภาษาอังกฤษท่ีใชในการทํางานดานสงเสริมสุขภาพ   ทักษะการพูดในท่ีสาธารณะและการตอบปญหาท่ี
เก่ียวของกับการสงเสริมสุขภาพ 

2. จํานวนช่ัวโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา   
 

บรรยาย การฝกภาคสนาม /
งานภาคสนาม /

การฝกงาน 

กรณีศึกษา/สัมมนา การเรียนโดยใช
ปญหาเปนฐาน 

การศึกษาดวย
ตนเอง (SDL) 

15 - 60 - 60 
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3. ความรับผิดชอบหลัก/ความรับผิดชอบรอง    

  

รายวิชา 

 

 

ดานท่ี  1 
คุณธรรมและ

จริยธรรม 

ดานท่ี 2 
ความรู 

ดานท่ี 3 
ทักษะทางปญญา 

ดานท่ี 4 
ทักษะความสมัพันธ

ระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

ดานท่ี 5 
การวิเคราะห

เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการ
ใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ดานท่ี 6
ทักษะการ 

ปฏิบัติ
ทาง

วิชาชีพ 

สส 210
ภาษาอังกฤษเพ่ือ
การสื่อสารดาน

สุขภาพ 1 

1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 

  -  - - -  -  -  -  -  -    -   -  -   -  - - 

 

4. จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล 
    2 ชั่วโมง/สัปดาห 

 
หมวดท่ี 4 การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา 

1. คุณธรรม จริยธรรม  

1.1 คุณธรรม จริยธรรมท่ีตองพัฒนา 1.2 วิธีการสอน 1.3 วิธีการประเมินผล 

1.1 มีความซื่อสตัย์ มีวินยั ตรงเวลา  

 

- สอดแทรกเน้ือหาดานคุณธรรม 
จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาการใน
ทุกรายวิชา  
- ฝกปฏิบัต ิทํากิจกรรม สงเสรมิใหเกิด
ความซื่อสัตย มีวินัย และตรงตอเวลา  
- สอดแทรกวัฒนธรรมองคกร เพ่ือใหนิสิต
มีคานิยมพ้ืนฐานท่ีถูกตอง  
- ช้ีแจงกฎระเบียบและแนวปฏิบัตใินการ
เรียนการสอนใหชัดเจนใน ทุกรายวิชา  

- กําหนดเกณฑ์มาตรฐานใน การ

ประเมินพฤตกิรรมด้านคณุธรรม

จริยธรรมของทกุรายวิชา  

- สงัเกตพฤตกิรรมความซื่อสตัย์และ การ

ตรงตอ่เวลาในการเข้าชัน้เรียน การทํา

รายงาน การอ้างอิงผลงาน และการสอบ  

- สงัเกตพฤตกิรรมการมีวินยั การปฏิบตัิ

ตนตามระเบียบของมหาวิทยาลยัและ

ข้อตกลงในชัน้เรียน เช่น การแตง่กาย  

- ประเมินการตรงตอ่เวลาในเร่ือง การ

เข้าห้องเรียน ห้องสอบ การสง่งานท่ี

ไดรับมอบหมาย การทํากิจกรรม  
- ประเมินจากการสังเกตและ/หรอืจด
บันทึกการเขารวมกิจกรรมท่ีเสริมสราง
คุณธรรมจริยธรรม  
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2. ความรู 

2.1  ความรูท่ีตองไดรับ 2.2 วิธีการสอน 2.3 วิธีการประเมินผล 

2.3 มีความรู้และความเข้าใจใน

สาระสาํคญัของศาสตร์ท่ีเก่ียวข้องกบัการ

สง่เสริมสขุภาพ  

 

- จดัการเรียนการสอนในรูปแบบท่ี

หลากหลาย เช่น การบรรยาย การฝึก

ปฏิบตัิ การเรียนรู้ด้วยตนเอง การจดั

กิจกรรมกลุม่ การนําเสนอและอภิปราย 

การทํารายงาน การศกึษา ดงูาน การ

สมัมนา การเรียนรู้จากกรณีปัญหา 

(Problem–Based Learning, PBL) การฝึก

ปฏิบตัิในห้องปฏิบตัิการและสถานท่ีจริง  

- การสอบภาคทฤษฎ ี 
- การสอบภาคปฏิบัต ิ 
- ประเมินผลจากงานท่ีไดรบัมอบหมาย 
ไดแก รายงาน โครงการ และการวิจัย  
- ประเมินผลจากการสัมมนากลุมยอยและ
การนําเสนอในช้ันเรียน  
- ประเมินผลจากการสังเกตการตอบ
คําถามและการอภิปรายในช้ันเรยีน  

3. ทักษะทางปญญา 
3.1  ทักษะทางปญญาท่ีตองพัฒนา 3.2 วิธีการสอน 3.3 วิธีการประเมินผล 

3.5 สามารถศกึษา ค้นคว้า และประเมิน

ข้อมลู แนวคิด หรือหลกัฐานใหม่ๆ  จาก

แหลง่ข้อมลูท่ีหลากหลาย  

 

จดัการเรียนการสอนโดยมอบหมายให้

ผู้ เรียนศกึษาค้นคว้าข้อมลูจาก

แหลง่ข้อมลูท่ีหลากหลาย เช่น หนงัสอื 

ตํารา บทความวชิาการ งานวจิยั 

การศกึษาดงูาน การทํากิจกรรม/

โครงการ  

- ประเมินจากการอ้างอิงแหลง่ข้อมลู

อยา่งถกูต้องตามหลกัและจรรยาบรรณ

ทางวชิาการ  

 

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
4.1 ทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความรับผิดชอบท่ีตอง

พัฒนา 

4.2 วิธีการสอน 4.3 วิธีการประเมินผล 

4.1 สามารถทํางานร่วมกบัผู้ อ่ืนทัง้ ใน

ฐานะผู้ นําและผู้ ร่วมงานได้  

- จดักิจกรรมเพ่ือให้นิสติฝึก การปรับตวั 

การทํางานร่วมกบัผู้ อ่ืน รับฟังความ

คิดเห็นของเพ่ือนร่วมกลุม่ สามารถแสดง

จดุยืนของตนเอง และค้นหาทางออก

ร่วมกนัได้  

- กําหนดมาตรฐานการประเมินผลการ
เรียนรู โดยใชเกณฑ Rubrics   
- สังเกตพฤติกรรม ท่ีแสดงถึงความ
รับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม การมี
สวนรวมในการอภิปรายและ การสะทอน
คิดกิจกรรมในช้ันเรียน  
- ประเมินจากคุณภาพของรายงาน ท่ี
แสดงถึงความรวมมือใน การวางแผน การ
ปฏิบัต ิและ การแกปญหา  
- ประเมินจากการอางอิงแหลงขอมูลอยาง
ถูกตองตามหลักและจรรยาบรรณทาง
วิชาการ  
- สังเกตจากพัฒนาการดานความคิดและ
พฤติกรรมการเรียนรูในช้ันเรยีน  
- ใหนิสิตประเมินเพ่ือนในช้ันเรียน และ
นํามาใชเปนขอมูลสําหรับ การประเมินผล
การเรยีนรู 

4.3 สามารถปรับตวัให้เข้ากบัสถานการณ์

ตา่งๆ  

 

- สอดแทรกแนวคิดผา่นกิจกรรมเพ่ือฝึก

เพ่ือให้นิสติสามารถปรับตวัใน

สถานการณ์ตา่งๆ  
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5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 
การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศท่ีตองการพัฒนา 

5.2 วิธีการสอน 5.3 วิธีการประเมินผล 

5.2 สามารถสือ่สารได้อยา่งมีประสทิธิภาพ  

 

- ฝึกการใช้ทกัษะสือ่สารใน ทกุรายวชิา  - ประเมินจากการสอบภาคทฤษฎี/

ปฏิบตัิ  

- ประเมินจากคณุภาพจากรายงาน ท่ี

แสดงถงึความสามารถใน การสือ่สาร  

- ประเมินจากการอ้างอิงแหลง่ข้อมลู

อยา่งถกูต้องตามหลกัและจรรยาบรรณ

ทางวชิาการ  

 

6. ทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ (ไมประเมินผล) 
 

หมวดท่ี 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน  

สัป
ดา

หที่
 วันท่ีสอน หัวขอ 

 

บร
รย

าย
 

ปฏ
ิบัติ

 
สัม

มน
า 

กิจกรรมการเรียนการสอน 
 

สื่อท่ีใช ผูสอน 

 
 
1 จ 20 ส.ค. 61 

-แนะนํารายวิชา และแนะนําสื่อเรยีนรูจาก
ตางประเทศ 
-Course introduction                                      
Grammar and vocabulary I : Structure 

2 1  บรรยาย 
ถาม-ตอบ 
ฝกปฏิบัติ กิจกรรมเดี่ยวและกลุม 
 

- Computer 
- LCD 
- Visualizer 

 

อ.ดร.
อภิสรา 

 
 
2 พ 22 ส.ค. 61 

 
Lab : Grammar and vocabulary  

 3   
ฝกปฏิบัติ กิจกรรมเดี่ยวและกลุม 
สอบปฏิบัตโิดยประเมินตามพ้ืน
ฐานความรูภาษาอังกฤษของนิสิต 

- Computer  
-  LCD 
-  Visualizer 
 

อ.สุพิมพ 
อ.รัตนติพร 

 
 3   จ 27 ส.ค. 61 

 
Grammar and vocabulary II  : Tenses 

2 1  บรรยาย 
ถาม-ตอบ 
ฝกปฏิบัติ กิจกรรมเดี่ยวและกลุม 

- Computer  
-  LCD 
-  Visualizer 

อ.สุพิมพ 
 

 
4  พ 29 ส.ค. 61 

 
Lab : Sentence analysis 

 3   
ฝกปฏิบัติ กิจกรรมเดี่ยวและกลุม 

- Computer  
-  LCD 
-  Visualizer 

อ.สุพิมพ 
อ.รัตนติพร 

 
5   จ 3 ก.ย. 61 

  
Medical terminology 

2 1  บรรยาย 
 ถาม-ตอบ 
ฝกปฏิบัติ กิจกรรมเดี่ยวและกลุม 

- Computer  
-  LCD 
-  Visualizer 

อ.สุนิสา 

 
6 พ 5 ก.ย. 61 

 
Lab : Medical terminology 

 3   
ฝกปฏิบัติ กิจกรรมคูโดยใชโปรแกรม 

- Computer  
-  LCD 
-  Visualizer 

อ.สุนิสา 
อ.รัตนติพร 
 

คณะกายภาพบาํบดั   มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ หนา้ 5 

 



มคอ. 3 
สัป

ดา
หที่

 วันท่ีสอน หัวขอ 
 

บร
รย

าย
 

ปฏ
ิบัติ

 
สัม

มน
า 

กิจกรรมการเรียนการสอน 
 

สื่อท่ีใช ผูสอน 

 
7   จ 10 ก.ย. 61 

Seminar : Medical terminology for 
health promotion 

  3 สัมมนา - Computer  
-  LCD 
-  Visualizer 

อ.สุนิสา 
อ.ดร.
อภิสรา 

 
8 พ 12 ก.ย. 61 

The components of communication 2 1  บรรยาย 
ถาม-ตอบ 

- Computer  
-  LCD 
-  Visualizer 

อ.ดร.
อภิสรา 

 
  9 จ 17 ก.ย. 61 

The components of communication 
Lab :English listening practice 

 3  บรรยาย 
ถาม-ตอบ 
ฝกปฏิบัติ กิจกรรมเดี่ยวและกลุม 

- Computer  
-  LCD 
-  Visualizer 

อ.ดร.
อภิสรา 
อ.ดร.สุนิสา 

 
10 พ 19 ก.ย. 61 

Daily and health communications 2 1  บรรยาย (ภาษาอังกฤษ) 
ถาม-ตอบ 
ฝกปฏิบัติ กิจกรรมคู 

- Computer  
-  LCD 
-  Visualizer 

อ.ดร.
อภิสรา 
 

 
11 จ 24 ก.ย. 61 

Lab : Daily and health 
communications 

 3  ฝกปฏิบัติ กิจกรรมเดี่ยวและกลุม - Computer  
- LCD 
- Visualizer 

อ.ดร.
อภิสรา 
อ.ดร.สุนิสา 

 
12 พ 26 ก.ย. 61 

Practice Lab : Daily and health 
communications Seminar : Daily 
communications 

 3  ฝกปฏิบัติ กิจกรรมเดี่ยว 
Active learning 

- Computer  
- LCD 
- Visualizer 

อ.ดร.
อภิสรา 
อ.ดร.สุนิสา 

 
13 จ 1 ต.ค. 61 

Seminar : Daily and health 
communications 

  3 ฝกปฏิบัติ กิจกรรมกลุม - Computer  
- LCD 
- Visualizer 

อ.ดร.
อภิสรา 
อ.ดร.สุนิสา 

 
14 พ 3 ต.ค. 61 

 
Seminar : Daily and health 
communications 

  3  
ฝกปฏิบัติ กิจกรรมเดี่ยวและกลุม 

- Computer  
-  LCD 
-  Visualizer 

อ.ดร.
อภิสรา 
อ.ดร.สุนิสา 

 
15 พ 17 ต.ค. 61 

Communicate orally with patients   2 1     บรรยาย 
ถาม-ตอบ 
ฝกปฏิบัติ กิจกรรมคู 

- Computer  
- LCD 
- Visualizer 

อ.ดร.
อภิสรา 
อ.ดร.สุนิสา 

 
16 จ 22 ต.ค. 61 

 Lab: Communicate orally with 
patients   

 3  ฝกปฏิบัติ กิจกรรมเดี่ยว - Computer  
-  LCD 
-  Visualizer 

อ.ดร.
อภิสรา 
อ.ดร.สุนิสา 

 
17 พ 24 ต.ค. 61 

Seminar: Communicate orally with 
patients   

  3 ฝกปฏิบัติ กิจกรรมเดี่ยวและกลุม - Computer  
-  LCD 
-  Visualizer 

อ.ดร.
อภิสรา 
 

 
18  พ 31 ต.ค. 61 

Effective communication skills  2 1  บรรยาย ถาม-ตอบ 
ฝกปฏิบัติ กิจกรรมเดี่ยว 

- Computer  
-  LCD 
-  Visualizer 

 
อ.ดร.สุนิสา 

 
19   จ 5 พ.ย. 61 

Lab : Effective communication skills  3  ฝกปฏิบัติ กิจกรรมกลุม - Computer  
-  LCD 
-  Visualizer 

อ.ดร.สุนิสา 
อ.ดร.
อภิสรา 

 
20  พ 7 พ.ย. 61 

Seminar :Effective communication 
skills  

  3 ฝกปฏิบัติ กิจกรรมเดี่ยว  - Computer  
-  LCD 
-  Visualizer 

อ.ดร.สุนิสา 
อ.ดร.
อภิสรา 

 จ 12 พ.ย. 61 Preparing an effective oral 1 2  บรรยาย ถาม-ตอบ   ฝกปฏิบัติ - Computer  อ.ภัทธกร 
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21 presentation   กิจกรรมคู  -  LCD 
-  Visualizer 

อ.รัตนติพร 

 
22 พ 14 พ.ย. 61 

Lab: Preparing an effective oral 
presentation   

 3  ฝกปฏิบัติ กิจกรรมคู - Computer  
-  LCD 
-  Visualizer 

อ.ภัทธกร 
อ.รัตนติพร 

 
23 จ 19 พ.ย. 61 

Lab: Preparing an effective oral 
presentation   

 3  ฝกปฏิบัติ กิจกรรมเดี่ยว - Computer  
-  LCD 
-  Visualizer 

อ.สุพิมพ 
อ.รัตนติพร 

 
24  พ 21 พ.ย. 61 

Seminar: Preparing an effective oral 
presentation   

  3 ฝกปฏิบัติ กิจกรรมเดี่ยว  - Computer  
-  LCD 
-  Visualizer 

อ. สุพิมพ 
อ.รัตนติพร 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู   
 
 

กิจกรรม ผลการเรียนรู วิธีการ สัปดาห สัดสวน (%) 
1 1.1, 2.3, 3.5, (4.1), 4.3, 5.2 สอบภาคทฤษฎี 

สอบกลางภาค 
สอบปลายภาค 

 
8 
16 

30 
 15 
 15 

2 1.1, 2.3, 3.5, (4.1), 4.3, 5.2 สอบภาคปฏิบัติ 
สอบกลางภาค 
สอบปลายภาค 

 
8 
16 

50 
25 
25 

3 1.1, 2.3, 3.5, (4.1), 4.3, 5.2 การนําเสนอผลการสัมมนา 
ปฏิบัติการ 

 3,4,5,6,10,13,15 
 

 
10 

5 1.1, 2.3, 3.5, 4.3, 5.2 งานรายบุคคล  9 5 
6 1.1, 2.3, 3.5, (4.1), 4.3, 5.2 รายงานกลุม 15 5 

 
 
การประเมินผลการเรียนตามมาตรฐานผลการเรียนรู : 

มาตรฐานผลการเรียนรู วิธีการประเมิน รอยละ 
1. ดานคุณธรรม จริยธรรม 1. ประเมินจาก

บันทึกการเขา
หองเรียนและหอง
สอบ การสงงานท่ี
ไดมอบหมาย  

10 

2. ดานความรู 1. การสอบ
ภาคทฤษฎี 
2. การสอบ
ภาคปฏิบัติ 
3. การประเมินโดย

30 
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ใชแบบประเมิน
ความรูจากการ
นําเสนอในชั้นเรียน 

3. ดานทักษะทางปญญา 1. การสังเกตการ
ตอบคําถาม การ
อภิปรายในชั้นเรียน 
2.ประเมินจากการ
สอบโดยใชขอสอบ
ท่ีเนนการประยุกต
ความรู  
3. ประเมินจาก
แบบประเมินการ
นําเสนอในชั้นเรียน
โดยอาจารย   
4. ประเมินจากการ
สังเกตการตอบ
คําถามในหองเรียน       

30 

5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการสื่อสารและการ
ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. ประเมินจากการ
นําเสนอผลงานใน
ชั้นเรียน โดยใช
แบบประเมินการ
สัมมนา 
2. ประเมินจากการ
สังเกตพฤติกรรม
การสื่อสารระหวาง
เพ่ือน อาจารยใน
ชั้นเรียน  
3. ประเมินจากการ
นําเสนอผลงานใน
ชั้นเรียน 

30 

 
 
เกณฑการพิจารณาตัดเกรด : 

1. ใชการประเมินผลแบบอิงเกณฑดังนี้ 
80 – 100 คะแนน      = A  60 – 64 คะแนน  = C 

75 – 79 คะแนน      = B+ 55 – 59 คะแนน  = D+ 
70 – 74 คะแนน      = B  50 – 54 คะแนน  = D 

65 – 69 คะแนน          = C+ นอยกวา 50 คะแนน = E 
2. นิสิตตองเขาเรียนครบรอยละ 80 จึงจะมีสิทธิ์การสอบ  
3. นิสิตตองไดคะแนนการสอบภาคทฤษฏีมากกวารอยละ 50 และมีคะแนนภาคปฏิบัติมากกวารอย

ละ 60 จึงจะถือวาสอบผาน 
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หมวดท่ี 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ตําราและเอกสารหลัก 
1. Sinclair, Christine. (2010). Grammar : a friendly approach . Maidenhead : Open 

University Press. 
2. Obee, Bob. (1999). The grammar activity book. Cambridge : Cambridge University 

Press. 
3. Medgyes, Peter. (2002). Laughing matters :humour in the language classroom. 

Cambridge University Press. 
4. AmericanMedical Association. Oggice guide communicating with limited proficient 

patient 2nd.ed. สืบคนเม่ือ 2 เมษายน 2554 จาก http://www.ama-
assn.org/ama1/pub/upload/mm/433/lep_booklet.pdf 

5. Sinclair, Christine. (2010). Grammar : a friendly approach . Maidenhead : Open 
University Press. 

6. Obee, Bob. (1999). The grammar activity book. Cambridge : Cambridge University 
Press. 

7. Medgyes, Peter. (2002). Laughing matters :humour in the language classroom. 
Cambridge University Press. 

8. สําราญสัมฤทธิสุวรรณ (2550) English structure tests : for advanced students. พิมพครั้งท่ี 8. 
นนทบุรี : ปญญาชน. 

9. สุนทรโคตรบรรเทา.(2545). ภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐาน. กรุงเทพฯ : สุวีริยาสาสน. 
10. มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช.สาขาวิชาศิลปศาสตร. (2552).  
11. ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร : เอกสารการสอนชุดวิชา = English for communication. นนทบุรี : 

สํานักพิมพ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 
12. ชํานาญ ศุภนิตย และสุทิน พูลสวัสดิ์. (2550). รวมหลักไวยากรณภาษาอังกฤษฉบับสมบูรณ = 

English grammar complete book. กรุงเทพฯ : ศูนยหนังสือมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร. 
13. ฉัตรกมล อัตรคุปต. (2550). หลักการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการเขียนและฝกแตงประโยค. กรุงเทพฯ :เจ.

บี.พับลิชชิ่ง. 

 
หมวดท่ี 7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
1. การตอบคําถามของอาจารยและเพ่ือนนิสิตในชั้นเรียน 
2. สังเกตปฏิสัมพันธระหวางผูสอน กับ ผูเรียน การมีสวนรวมในการซักถาม อภิปราย 
3. ใหนิสิตแสดงความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการสอนของรายวิชาในแบบประเมินท่ีสาขาวิชาจัดทํา
ข้ึน 

2. กลยุทธการประเมินการสอน 
1. การสังเกตการสอนของผูสอนโดยทีมผูรวมสอน  
2. ผลการสอบ และผลงานจากการเรียนรูท่ีไดรับมอบหมาย 
3. การทวนสอบและประเมินผลการเรียนรู 
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3. การปรับปรุงการสอน   
        ปรับวิธีการประเมินการสอบปฏิบัติเพ่ือใหสามารถจําแนกความสามารถของนิสิตไดดียิ่งข้ึน  

4. การทบทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
1. การทวนสอบจากการตรวจผลการประเมินการใหคะแนน/เกรดกับขอสอบ  และรายงาน โดย

คณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้ง 
5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

1. ปรับปรุงรายวิชาทุกปตามผลการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและอาจารยประจาํ
หลักสูตร 

2. ปรับปรุงรายวิชาตามรอบการปรับปรุงหลักสูตรทุก 5 ป 

คณะกายภาพบาํบดั   มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ หนา้ 10 
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