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รายละเอียดของรายวิชา กภ 625 การคดักรองความผดิปกติทางการแพทยสํ์าหรบักายภาพบาํบดั 

สาขากายภาพบาํบดั 

คณะกายภาพบาํบดั มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

 ภาคเรียนที ่2 ประจําปีการศึกษา 2563 

 

 

หมวดที ่1 ขอ้มูลทัว่ไป 

 

1. ชื่อรายวิชา 

กภ 625 การคัดกรองความผิดปกติทางการแพทย์สาํหรับกายภาพบาํบัด 

PTX625 Screening of Medical Disorders for Physical Therapy 

 

2. จํานวนหน่วยกิต 

3 (3-0-6) 

 

3. หลกัสูตรและประเภทของรายวิชา 

หลักสตูรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขากายภาพบาํบัด 

หมวดวิชาเลือก  

 

4. อาจารยผู์ร้บัผดิชอบรายวิชาและอาจารยผู์ส้อน 

รศ.ดร.รัมภา  บุญสนิสขุ rumpa@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้สอน 

  สงักดัคณะกายภาพบาํบัด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ

 Professor William Boissonnault 

  

อาจารย์ผู้สอน 

 

 
 สงักดั Rehabessentials ประเทศอเมริกา 

 

ภาคการศึกษา / ชั้นปีทีเ่รียน  

ภาคการศึกษาที่ 2 ช้ันปีที่ 1  

5. รายวิชาทีต่อ้งเรียนมาก่อน (Pre-requisite) –ไม่มี- 

6. รายวิชาทีต่อ้งเรียนพรอ้มกนั (Co-requisite) –ไม่มี- 

7. สถานทีเ่รียน 

คณะกายภาพบาํบัด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

8. วนัทีจ่ดัทําหรือปรบัปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 

1 ตุลาคม พ.ศ.2563  

 

หมวดที ่2 จุดมุ่งหมายและวตัถุประสงค ์

คณะกายภาพบําบัด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ หนา 1 
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1. วตัถุประสงคข์องรายวิชา เพ่ือให้นิสิตสามารถ 

1. อธบิายบทบาทของนักกายภาพบาํบัดในการคัดกรองความผิดปกติทางการแพทย์ที่เกี่ยวข้องกบั

การให้บริการทางกายภาพบาํบัด (1.2, 4.1, 4.2) 

2. อธบิายภาวะความผิดปกติทางการแพทย์ที่พบบ่อยในการให้บริการทางกายภาพบาํบัด (2.2, 3.2) 

3. บูรณาการหลักการคัดกรองความผิดปกติทางการแพทย์เพ่ือวางแผนการตรวจร่างกายทาง

กายภาพบาํบัด (2.2, 3.2) 

4. ออกแบบข้อคาํถามและแบบประเมินเพ่ือใช้คัดกรองความผิดปกติทางการแพทย์ที่พบบ่อยในการ

ให้บริการทางกายภาพบาํบัด (1.2, 2,2, 3.2, 4.1, 5.3) 

5. ดาํเนินกระบวนการตัดสนิใจทางคลินิกเพ่ือส่งต่อผู้ป่วยไปพบแพทย์ในกรณีที่อาการของผู้ป่วยอยู่

นอกขอบเขตการรักษาทางกายภาพบาํบัด (1.2, 2,2, 3.2) 

6. สื่อสารอย่างมีประสทิธภิาพเพ่ือส่งต่อผู้ป่วยไปพบแพทย์ในกรณีที่อาการของผู้ป่วยอยู่นอกขอบเขต

การรักษาทางกายภาพบาํบัด (4.1, 4.2, 4.3, 5.2, 5.3) 

2. วตัถุประสงคใ์นการพฒันา/ปรบัปรุงรายวิชา 

เป็นรายวิชาที่เปิดสอนเป็นคร้ังแรก หลักสตูรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ ฉบับปรับปรุง 2562 

 

หมวดที ่3 ลกัษณะและการดําเนนิการ 

 

1. คําอธิบายรายวิชา 

แนวทางการ คัดกรองและการใ ช้ เห ตุผลทา งค ลิ นิ กที่ จํ า เ ป็ น ต่อการ รวบรวม ข้อ มูลและ 

การประเมินผู้ป่วยอย่างมีประสิทธิภาพ การสื่อสารกับผู้ป่วยและบุคคลากรทางการแพทย์ รวมทั้ง

ประยุกต์ใช้หลักการคัดกรองทางการแพทย์ การตัดสนิใจทางคลินิกในกรณีศึกษา 

 

2. จํานวนชัว่โมงทีใ่ชต่้อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
ปฏิบติัการ/สมัมนาเชิง

ปฏิบติั 

ศึกษาดว้ยตนเองนอก

ชั้นเรียน 

27 ชม./ภาคการศึกษา 
ตามความต้องการของ

นิสติเฉพาะราย 

สมัมนา/อภิปราย       

18 ชม./ภาคการศึกษา 
10 ชม. 
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3. ความรบัผดิชอบหลกั/ความรบัผิดชอบรอง  

  

รายวิชา 

ด้านที่ 1 

คุณธรร

ม

จริยธรร

ม 

ด้านที่ 2 

ความรู้ 

ด้านที่ 3 

ทกัษะ

ทาง

ปัญญา 

ด้านที่ 4 

ทกัษะ

ความสัมพั

นธ์

ระหว่าง

บุคคลและ

ความ

รับผิดชอ

บ 

ด้านที่ 5 ทกัษะ

การวิเคราะห์เชิง

ตัวเลขการ

สื่อสาร และการ

ใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 

กภ 623 ปฐมเหตุของความ

เจบ็ปวดสาํหรับการรักษา

ทางกายภาพบาํบัด 

                 

 

หมวดที ่4 การพฒันาผลการเรียนรูข้องนสิิต 

1. คุณธรรม จริยธรรม 

1.1 คุณธรรมจริยธรรมที่พัฒนา 

1. ไม่ประเมิน 

2. สามารถประมวลปัญหา และจดัการปัญหาทางคุณธรรม จริยธรรมทีซ่บัซอ้นรวมทั้งปัญหา

เชิงวิชาการหรือวิชาชีพโดยคํานงึถึงผูอื้่น 

3. สนบัสนุนและส่งเสริมใหผู้อื้่นประพฤติปฏิบติัตามหลกัคุณธรรมและจริยธรรมอย่างจริงจัง 

1.2  วิธกีารสอน  

1.  สอดแทรกประเดน็ทางคุณธรรมจริยธรรมระหว่างการเรียนการสอน  

1.3  วิธกีารประเมินผล 

1.  ประเมินจากความรับผิดชอบในหน้าที่โครงงาน และกจิกรรมที่ได้รับมอบหมาย 

2. ประเมินจากการมีส่วนร่วมการนาํเสนอความคิดเหน็ 

 

2. ความรู ้

2.1  ความรู้ที่พัฒนา 

1. ไม่ประเมิน 

2. มีความรูค้วามเขา้ใจอย่างลึกซ้ึงและกวา้งขวางเกีย่วกบัแนวปฏิบติัที่เปลีย่นแปลงในวิชาชีพ

ทั้งในระดบัชาติและนานาชาติ และใหคํ้าแนะนาํแก่ผูอื้่นไดอ้ย่างเหมาะสม 

3. ไม่ประเมิน 
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2.2  วิธกีารสอน 

1. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้ด้วยตนเอง และการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม  

2.  ใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งการบรรยาย การศึกษาด้วยตนเอง การแลกเปล่ียน

ความคิดเหน็ และการเรียนรู้จากประสบการณ์การนาํไปปฏบัิติงานจริง  

2.3  วิธกีารประเมินผล 

1. สอบภาคทฤษฎี 

2. ประเมินจากช้ินงานที่ได้รับมอบหมาย 

 

3. ทกัษะทางปัญญา 

3.1  ทกัษะทางปัญญาที่พัฒนา 

1. ไม่ประเมิน 

2. สามารถบูรณาการแนวคิดต่างๆ ทั้งจากในสาขาวิชาชีพและสาขาวิชาที่เกี่ยวขอ้งเพือ่ใหเ้กิด

การปรบัปรุงแนวคิดหรือแนวปฏิบติัในวิชาชีพอย่างมีนยัสําคญั 

3. ไม่ประเมิน 

3.2  วิธกีารสอน 

1. การทาํงานที่ได้รับมอบหมายโดยการค้นคว้าหรือนาํเสนอผลงานทางวิชาการที่เกี่ยวกบัสาขาวิชา

ที่มีความเช่ียวชาญหรือสาขาที่เกี่ยวข้อง 

2. ศึกษาข้อมูลทางคลินิกเกี่ยวกับผู้ป่วยหรืองานวิจัยต่างๆในสาขากายภาพบาํบัด และสาขาอื่นๆ 

ที่เกี่ยวข้อง 

3.3   วิธกีารประเมินผล 

1. สอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์  

2. ประเมินตามสภาพจริงจากการนาํเสนอรายงาน 

 

 

 

4. ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผดิชอบ 

4.1  ทกัษะความสัมพันธร์ะหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่พัฒนา 

1. แสดงความเห็นและมีความเป็นผูน้าํทีดี่ทางวิชาการและวิชาชีพ 

2. สรา้งปฏิสมัพนัธใ์นกิจกรรมกลุ่มอย่างสรา้งสรรค ์

3. ร่วมรบัผดิชอบ บริหารจัดการเวลาในการดําเนินงานของตนเองและกลุ่ม ใหส้มัฤทธ์ิผล

อย่างมีประสิทธิภาพ 

4.2  วิธกีารสอน 

1. จัดประสบการณ์เรียนรู้ที่มีการมอบหมายงานรายกลุ่มเพ่ือให้เสนอแนวทาง การวางแผน 

วิเคราะห์ และแก้ปัญหาทางวิชาการหรือวิชาชีพที่มีความซับซ้อนสงู 

2. จัดประสบการณ์เรียนรู้ที่เน้นการมีปฏสิมัพันธร์ะหว่างผู้รับบริการ  ผู้ร่วมงานและผู้บังคับบัญชา 

โดยใช้รูปแบบของกจิกรรมกลุ่มเพ่ือผลักดันให้เกิดการอภิปราย แลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างผู้เรียน

และผู้สอนอนัจะไปสู่การฝึกที่จะสร้างความสมัพันธร์ะหว่างบุคคล 
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4.3  วิธกีารประเมินผล 

 1. ประเมินจากงานที่ได้รับมอบหมาย 

 2. ประเมินจากการอภิปรายและการแสดงความคิดเหน็ร่วมกนัระหว่างผู้เรียน ผู้สอน  

 

5. ทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสือ่สาร และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 

 5.1 ทกัษะที่ต้องพัฒนา 

1. ไม่ประเมิน 

2. สื่อสารไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพและสามารถประเมินความสําเร็จของการสื่อสารต่อกลุ่ม

บุคคลต่างๆ 

3. นําเสนอผลงานวิชาการทั้ งในรูปแบบที่เป็นทางการหรือไม่เป็นทางการได้อย่างมี

ประสิทธิภาพดว้ยเทคโนโลยีทีเ่หมาะสมต่อกลุ่มบุคคลต่างๆ 

4. ไม่ประเมิน 

5. ไม่ประเมิน 

5.2 วิธกีารสอน 

1. จัดประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านการใช้สื่อการสอนสารสนเทศ ระบบ SWU Moodle   

2. มอบหมายให้นิสติรายงานประสบการณ์ทางคลินิกผ่านรายงาน 

  5.3  วิธกีารประเมินผล  

1. ประเมินจากความสามารถในการใช้ SWU Moodle เพ่ือเข้าถึงสื่อการสอน และการแสดงความ

คิดเหน็ 

2. ประเมินจากการนาํเสนอข้อมูลผ่านรายงาน 

 

หมวดที ่5 แผนการสอนและการประเมินผล 

 

สปัดาห์

ที ่

บรรยาย สมัมนา สอบ

บรรยาย 

หวัขอ้ อาจารยพ์เิศษ อาจารย์

ผูส้อน 

1 
1   Medical screening principles 

Introduction to PT 

Role/Responsibility 

Prof. William รัมภา 

 
1   Patient Health History 

Investigation 

Prof. William รัมภา 

 
1   Recognizing Atypical 

Symptoms/Signs 

Prof. William รัมภา 

2 
3   Review of Systems Prof. William รัมภา 

3 
1   Applying the Medical Screening 

Principles: Prevalence and 

Prof. William รัมภา 
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สปัดาห์

ที ่

บรรยาย สมัมนา สอบ

บรรยาย 

หวัขอ้ อาจารยพ์เิศษ อาจารย์

ผูส้อน 

Pathological Origins of Back 

Pain 

 
2   Cancer and Back Pain/ 

Infection and Back Pain 

Prof. William รัมภา 

4 
3   Ankylosing Spondylitis and Back 

Pain 

Prof. William รัมภา 

5 
3   Abdominal Aortic Aneurysm and 

Back Pain 

Prof. William รัมภา 

6 
3   NSAID and Related Adverse 

Events 

Prof. William รัมภา 

7 
3   Clinical Guidelines (Fracture 

and DVT) 

Prof. William รัมภา 

8 
 3  Tuning Fork Assessment of 

Bone Fracture and Reasons Not 

to Use a Tuning Fork 

Prof. William รัมภา 

9 
3   LE Auscultation for Bone 

Fracture 

Prof. William รัมภา 

10 
3   UE Auscultation for Bone 

Fracture 

Prof. William รัมภา 

11 
 3  Assessment of Abdominal Aortic 

Aneurysm 

Prof. William รัมภา 

12 
 3  Cranial Nerve Assessment Prof. William รัมภา 

13 
 3  Assessment of Lymph Nodes Prof. William รัมภา 

14 
 3  Case study 1 and 2 Prof. William รัมภา 

15 
 3  Case study 3 and 4 Prof. William รัมภา 

16 
  3 สอบภาคทฤษฎี และประเมินจาก

รายงาน 

 รัมภา 

รวม 27 18 3    

อาจารย์ให้การแนะนาํแบบ formative feedback เป็นระยะอย่างสมํ่าเสมอ ในแต่ละหัวข้อ เพ่ือการพัฒนาให้

นิสติมีการพัฒนาการเรียนรู้ที่ดีข้ึน 
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2. แผนการประเมินผลการเรียนรู ้

 

กิจกรร

มที ่

ผลการเรียนรู ้
วิธีการประเมิน 

สปัดาหที์่

ประเมิน 

สดัส่วนการ

ประเมิน  

2, 3 
คุณธรรมจริยธรรม 

1.2, 1.3 

ประเมินจากความรับผิดชอบใน

หน้าที่โครงงานและกจิกรรมที่

ได้รับมอบหมาย และรายงานการ

ปฏบัิติกบัผู้ป่วย 

ตลอด

ภาค

การศึกษา 

5 %  

1, 2 ความรู้ 

 2.2 

สอบภาคทฤษฎี และประเมิน

จากรายงาน 
16 30 % 

2, 3 ทกัษะทางปัญญา 

3.2 

  

ประเมินจากข้อสอบ case study 
สปัดาห์ที่ 

12, 15 
45 % 

2, 3 ทกัษะความสมัพันธ ์

ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

4.1, 4.2, 4.3  

ประเมินจากการแสดงออกของ

นิสติในการทาํงานตามที่ได้รับ

มอบหมาย และการแสดงความ

คิดเหน็ 

สปัดาห์ที่ 

12, 15 
10 % 

1, 2, 3 ทกัษะการวิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การสื่อสาร และ

การใช้เทศโนโลยี

สารสนเทศ  

5.3 (5.1) 

ประเมินจากรายงานที่ได้รับ

มอบหมาย 

ตลอด

ภาค 
10 % 

รวม 100% 

 

  

กิจกรรมการประเมินผล 

1.สอบวัดความรู้และทกัษะทางปัญญา (open book exam)    75%  

2. ทาํงานที่ได้รับมอบหมาย       20% 

Assignment: Design medical screening form for your practice      

 3. ความรับผิดชอบ         5%  

รวม       100% 
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เกณฑก์ารพจิารณาตดัเกรด  

ระดับคะแนนเป็นแบบองิเกณฑ ์ดังน้ี 

ระดับคะแนน       ระดับเกรด 

80.0-100   A 

75.0-79.9   B+ 

70.0-74.9   B 

65.0-69.9   C+ 

60.0-64.9   C 

55.0-59.9   D+ 

50.0-54.9   D 

<50    E 
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11. Rudwaleit M, et al. Inflammatory back pain in ankylosing spondylitis. Arthritis and 

Rheumatism. 2006;54:569-578. 

12. Boissonnault W, Meek P. Risk factors for anti-inflammatory-drug or aspirin-induced 

gastrointestinal complications in individuals receiving outpatient physical therapy services. J 

Orthop Sports Phys Ther. 2002;32(10):510-517. 

13. Hillegas E, et al. Role of physical therapists in the management of individuals at risk for or 
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หมวดที ่7 การประเมินและปรบัปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

 

1. กลยุทธก์ารประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนสิิต 

การประเมินผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา  

 

2. กลยุทธก์ารประเมินการสอน 

- การสงัเกตการสอนของผู้สอน โดยทมีผู้ร่วมสอนหรือผู้ทรงคุณวุฒิ  

- ผลสัมฤทธิ์เชิงคุณภาพของงานที่มอบหมาย 

 

3. การปรบัปรุงการสอน: ยังไม่มี เน่ืองจากเป็นการเปิดรายวิชาเป็นคร้ังแรก 

 

4. การทบทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิของนสิิตในรายวิชา 

- ตัดเกรดในที่ประชุมกรรมการบริหารหลักสตูรและคณาจารย์บัณฑติศึกษา 

- อาจารย์และนิสติทาํแบบทวนสอบผลสมัฤทธิ์ทางการศึกษา 

 

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรบัปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

- นาํข้อคิดเหน็ของนิสติมาประมวล เพ่ือปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในรุ่นต่อไป  

- นาํผลการประเมินการสอนของตนเอง มาจัดเทยีบเคียงกับข้อคิดเหน็ของนิสิต เพ่ือพัฒนาเน้ือหา

สาระให้ทนัสมัย ปรับวิธกีารเรียนการสอน และวิธกีารประเมินผลให้ตรงกบัผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 

-  ปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ปี หรือตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบฯ 
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