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รายวิชา หลกัการประเมินทางกายภาพบาํบดัในภาวะทางระบบกระดูกและกลา้มเนื้ อและกระดูก 

สาขากายภาพบาํบดั 

คณะสหเวชศาสตร ์ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

ภาคเรียนที ่1 ประจําปีการศึกษา 2558 

 

 

หมวดที ่1 ขอ้มูลทัว่ไป 

 

1. รหสัและชื่อรายวิชา 

กบ231  หลกัการประเมินทางกายภาพบาํบดัในภาวะทางระบบกระดูก

และกลา้มเนื้ อและกระดูก 

PX231  Physical Thereapy Assessment in Orthopedics conditions 

2. จํานวนหน่วยกิต 

3 (1-4-4) 

3. หลกัสูตรและประเภทของรายวิชา 

หลักสตูร วิทยาศาสตร์บัณฑติ สาขากายภาพบาํบัด 

หมวดวชิาบงัคบั  

4. อาจารยผู์ร้บัผดิชอบรายวิชาและอาจารยผู์ส้อน 

ผศ.ดร. วรินทร ์กฤตยาเกียรณ  warink@swu.ac.th ผูป้ระสานงานรายวิชา (หลกั) 

อ. วาสนา  เตโชวาณิชย์    wassana@swu.ac.th ผูป้ระสานงานรายวิชา (รอง) 

ผศ.ดร. กานดา ชัยภิญโญ  kanda@swu.ac.th  อาจารยผู์ส้อน 

อ.ดร. ชัชฎา ชินกุลประเสริฐ   chatcha@swu.ac.th อาจารยผู์ส้อน 

อ.ดร. นิตยา วิริยะธารากจิ   nitayav@g.swu.ac.th  อาจารยผู์ส้อน 

อ.ดร. กนกวรรณ วิชัยวงศ์  kanokwan@swu.ac.th อาจารยผู์ส้อน  

อ.ดร. ภัทริยา อนิโทโ่ล่  patriyai@swu.ac.th อาจารยผู์ส้อน 

อ.ดร. อรวรรณ เยีย่มพฒัพร  orawany@g.swu.ac.th อาจารยผู์ส้อน 

อ.ดร. ทศพล เจศรีชยั  tossaphon@g.swu.ac.th อาจารยผู์ส้อน 

อ. ผกาภรณ์  พู่เจริญ   paka@swu.ac.th อาจารยผู์ส้อน 

อ. นพ. คมสนั ปล่ังศิริ     อาจารยพ์เิศษ (คณะแพทยศาสตร)์ 

 

5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีทีเ่รียน  

ภาคการศึกษาที่ 1  ช้ันปีที่ 2  
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6. รายวิชาทีต่อ้งเรียนมาก่อน (Pre-requisite)  

กบ 201 ระบบร่างกายมนุษย์ - วิชาระบบร่างกายมนุษย์-ระบบกล้ามเน้ือและกระดูก    

   

7. รายวิชาทีต่อ้งเรียนพรอ้มกนั (Co-requisite)  

ไม่มี 

 

8. สถานทีเ่รียน 

ภาคทฤษฎี  ห้องบรรยาย 302 ช้ัน 3 อาคารคณะสหเวชศาสตร์ องครักษ์ 

ภาคปฏบัิติ ห้องบรรยาย 220 ช้ัน 3 อาคารคณะสหเวชศาสตร์ องครักษ์ 

  สถานที่ฝึกปฏบัิติงาน 

  8.1 โรงพยาบาลศูนย์การแพทย์สมเดจ็พระเทพ จังหวัดนครนายก 

  8.2 โรงพยาบาลองครักษ์ จังหวัดนครนายก 

  8.3 คลินิคกายภาพบาํบัด คณะสหเวชศาสตร์ จังหวัดนครนายก 

  8.4 รพ.สต. บ้านคลองใหญ่ จังหวัดนครนายก 

8.5 โรงพยาบาล จปร. จังหวัดนครนายก 

 

9. วนัทีจ่ดัทําหรือปรบัปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 

20 มีนาคม 2556 
 

หมวดที ่2 จุดมุ่งหมายและวตัถุประสงค ์ 

 

1. วตัถุประสงคข์องรายวิชา 

เพ่ือให้นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจ และลงมือปฏิบัติ และสามารถวิเคราะห์เกี่ยวกับการตรวจ

ประเมินผู้ป่วยทางระบบกระดูกและกล้ามเน้ือได้อย่างเหมาะสมและถูกต้อง 

วัตถุประสงค์จาํเพาะของรายวิชา 

1. สามารถอธิบายหลักการ และเหตุผลของการตรวจร่างกายทางกายภาพบาํบัดในผู้ป่วยทาง

ระบบกระดูกและกล้ามเน้ือ  

2. สามารถวางแผนการตรวจประเมิน และให้เหตุผลของการตรวจร่างกายทางกายภาพบาํบัด

ในผู้ป่วยทางระบบกระดูกและกล้ามเน้ือ 

3. สามารถวิเคราะห์ปัญหาจากการตรวจร่างกายทางกายภาพบาํบัดในผู้ป่วยทางระบบกระดูก

และกล้ามเน้ือ   

4. สามารถปฎิบัติการตรวจประเมิน แปรผล และวิเคราะห์ปัญหาจากการตรวจร่างกายทาง

กายภาพบาํบัดในผู้ป่วยทางระบบกระดูกและกล้ามเน้ือ  
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2. วตัถุประสงคใ์นการพฒันา/ปรบัปรุงรายวิชา 

เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัเกณฑม์าตรฐานหลักสตูรระดับปริญญาตรีของสาํนักงานคณะกรรมการ

ระดับอุดมศึกษาและมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชากายภาพบาํบัด 

 

หมวดที ่3 ลกัษณะและการดําเนนิการ 

 

1. คําอธิบายรายวิชา 

ศึกษาทฤษฎีและหลักการประเมินผู้ป่วยก่อนและหลังทาํการรักษาทางกายภาพบําบัด ศึกษาการ

ตรวจร่างกายทางกายภาพบาํบัด ศึกษาการตรวจร่างกายทางระบบกระดูกและกล้ามเน้ือ ตลอดจนประเมิน

และแปลผลการตรวจร่างกายได้ถูกต้อง 
 

2. จํานวนชัว่โมงทีใ่ชต่้อภาคการศึกษา 

บรรยาย  ฝึกปฏิบติั สมัมนา ศึกษาดว้ยตนเอง 

16 ชม.  47 ชม. 15 ชม.  4 ชม.  

    
3 . ความรบัผดิชอบหลกั/ความรบัผดิชอบรอง 

 

๑. คุณธรรมจริยธรรม ๒. ความรู้ 
๓. ทกัษะทาง

ปัญญา 

๔. 

ความสมัพันธ์

ระหว่างบุคคล

และ                   

ความรับผิดชอบ 

๕. ทกัษะ

การ

วิเคราะห์

เชิงตัวเลข

การสื่อสาร

และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

๖. ทกัษะการปฏบัิติ                  

ทางวิชาชีพ 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

                               

 

4 จํานวนชัว่โมงต่อสปัดาหที์อ่าจารยใ์หคํ้าปรึกษาและแนะนาํทางวิชาการแก่นสิิตเป็นรายบุคคล  

-  อาจารย์ประจาํรายวิชา ประกาศเวลาในการให้คาํปรึกษาในช่ัวโมงแรกของการทาํความเข้าใจวิชา ผ่าน

ระบบ A-Tutor ของมหาวิทยาลัย 

- อาจารย์จัดเวลาให้คาํปรึกษาเป็นรายบุคคล หรือ รายกลุ่มตามความต้องการ 1 ชม./สปัดาห์ 
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หมวดที ่4 การพฒันาผลการเรียนรูข้องนสิิต 

 

1. คุณธรรม จริยธรรม 

1.1 คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา (สเีหลือง หมายถึง หัวข้อหลักที่ประเมิน) 

พัฒนาผู้เรียนให้มีวินัยและความรับผิดชอบ ตลอดจนความซ่ือสัตย์ การมีภาวะผู้นําและการมี

จรรยาบรรณถือเป็นหลักคุณธรรมที่สาํคัญของวิชาชีพ การจัดประสบการณ์เรียนรู้ในหลักสูตรจึงมีความ

จาํเป็นอย่างย่ิงที่จะต้องส่งเสริมให้นิสติสามารถพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมไปพร้อมกับวิทยาการที่ศึกษา

ได้อย่างเหมาะสม ดังน้ี 
1.  ส่งเสริมให้นิสิตสามารถพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมไปพร้อมกบัวิทยาการที่ศึกษาได้อย่าง

เหมาะสม เพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานและดาํเนินชีวิตร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างราบร่ืน และเป็น

ประโยชน์ต่อสังคมส่วนรวม โดยกาํหนดผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม ที่พัฒนาดังต่อไปน้ี 

1. มีความรู้ ความเข้าใจในหลักคุณธรรม จริยธรรม และจรรณยาบรรณวิชาชีพ ตลอดจนสิทธิ

มนุษยชน สิทธิเด็ก สิทธิ ผู้บ ริโภค สิทธิ ผู้ ป่วย ตลอดจนสิทธิของผู้ประกอบวิชาชีพ

กายภาพบาํบัด ที่มีความสาํคัญต่อการปฏบัิติงานทางกายภาพบาํบัด 

2. มีค่านิยมแนวคิดที่ถูกต้อง สามารถแยกแยะ ความดี ความช่ัว และจัดการกับปัญหาจริยธรรม

ในการดาํรงชีพได้ 

3. เคารพในคุณค่าและศักด์ิศรีของความเป็นมนุษย์ 

4. มีความรับผิดชอบต่อการกระทาํของตนเอง 

5. มีระเบียบวินัยและซ่ือสตัย์ 

6. ปฏบัิติตามจรรยาบรรณวิชาชีพและในการปฏบัิติงานในวิชาชีพกายภาพบาํบัด 

7. ส่งเสริมให้ผู้ป่วย/ ผู้ใช้บริการได้รับรู้และเข้าใจสิทธิของตนเองเพ่ือปกป้องสิทธิของตนเองที่

จะถูกละเมิด 

8. สามารถดาํเนินชีวิตร่วมกบัผู้อื่นในสงัคมได้อย่างราบร่ืนและเป็นประโยชน์ต่อสงัคมส่วนรวม 

 

1.2  วิธกีารสอน 

1. สอดแทรกเน้ือหาด้านคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ ระหว่างการสอนบรรยายะ

ปฏบัิติงานในการตรวจร่างกายในผู้ป่วยจริง   

2. ส่งเสริมและจัดกจิกรรมในหลักสตูรให้มีการวิเคราะห์ประเด็นปัญหาจริยธรรมในการ

ดาํรงชีพและการปฏิบัติงานในวิชาชีพ 

 

1.3  วิธกีารประเมินผล 

1. ประเมินจากพฤติกรรมความรับผิดชอบในหน้าที่ และที่ได้รับมอบหมายตลอดหลักสูตร 

2. ประเมินจากพฤติกรรมการมีส่วนร่วม การแสดงออกในช้ันเรียนและกจิกรรมต่างๆ 

3. ประเมินจากพฤติกรรม ความรับผิดชอบระหว่างฝึกปฏบัิติงานในการตรวจร่างกายผู้ป่วยจริง  
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2. ความรู ้

2.1  ความรู้ที่ต้องได้รับ  (สเีหลือง หมายถึง หัวข้อหลักที่ประเมิน) 

มีความรู้ในศาสตร์ของตน มีความกระตือรือร้นในการค้นคว้าหาความรู้ในสาขาวิชา และตระหนัก

ในองค์ความรู้ของสาขาวิชาอื่นที่เกี่ยวข้อง เพ่ือสามารถบูรณาการและพัฒนาองค์ความรู้ ดังน้ันมาตรฐาน

ความรู้ ต้องครอบคลุมสิ่งต่อไปน้ี 

1. ไม่ประเมิน 

2. มีความรู้ในศาสตร์ที่เป็นพ้ืนฐานของวิชาชีพกายภาพบาํบัดอย่างเป็นระบบ 

3. มีความรู้ในศาสตร์ของวิชาชีพกายภาพบาํบัดอย่างเป็นระบบและเน้นธรรมเนียมปฏบัิติ 

กฎระเบียบ ข้อบังคับ จรรยาบรรณวิชาชีพที่เป็นปัจจุบัน 

4. มีความรู้ที่เป็นปัจจุบันในสาขาวิชาชีพและสาขาวิชาอื่นที่เกี่ยวข้อง 

5. ไม่ประเมิน 

6. ไม่ประเมิน 

7. ไม่ประเมิน 

 

2.2  วิธกีารสอน 

1. ใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งการบรรยาย ร่วมกบัการสมัมนา การอภิปราย 

การค้นคว้า การวิเคราะห์  

2. ส่งเสริมให้ผู้เรียน มีการเรียนรู้ด้วยตนเองและการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม จัดให้มีการใช้หัวข้อ

ปัญหา กรณีศึกษา สถานการณ์จริง 

3. การฝึกปฏบัิติ โดยจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียน แหล่งฝึก และ/หรือชุมชน 

 

2.3  วิธกีารประเมินผล 

1. สอบภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติ 

2. ประเมินผลจากการแสดงความรู้ความเข้าใจ ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ในการสัมมนา 

การอภิปรายหรือการฝึกปฏบัิติ 

3. ประเมินผลรายงาน ช้ินงานที่กาํหนด 

 

3. ทกัษะทางปัญญา 

3.1  ทกัษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา  (สเีหลือง หมายถึง หัวข้อหลักที่ประเมิน) 

รายวิชาน้ีต้องการพัฒนาให้นิสิตได้เรียนรู้ ค้นคว้า และสร้างสรรค์ทักษะทางปัญญาได้ด้วยตนเอง  

ดังน้ันการจัดประสบการณ์การเรียนรู้จึงมุ่งเน้นการคิด วิเคราะห์และนาํเสนออย่างมีอิสระทางวิชาการ  โดย

ใช้ความเข้าใจอนัถ่องแท้ทางทฤษฎีและเทคนิคการแสวงหาความรู้ที่เกี่ยวข้องกับวิชาการได้อย่างสร้างสรรค์ 

เพ่ือให้เกดิทกัษะทางปัญญา ดังน้ี  

1. สามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองให้มีความรู้ ความสามารถเพ่ิมข้ึน      

2. ไม่ประเมิน 
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3. สามารถคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ โดยใช้องค์ความรู้ทางวิชาชีพและความรู้อื่นที่เกี่ยวข้อง 

เพ่ือให้เกดิผลลัพธท์ี่ปลอดภัยและมีคุณภาพในการให้บริการทางกายภาพบาํบัด 

4. สามารถประยุกต์ใช้และบูรณาการความรู้ในสาขากายภาพบาํบัดกับความรู้ในศาสตร์อื่นๆ ที่

เกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหาอย่างมีประสิทธิภาพ ให้สอดคล้องกับสถานการณ์และบริบททาง

สขุภาพที่เปล่ียนแปลงไป 

 

3.2  วิธกีารสอน 

1. ส่งเสริมให้เกดิเจตคติที่ดีในการค้นคว้าศึกษาด้วยตนเอง 

2. สมัมนากรณีศึกษา และการใช้ทกัษะกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบและมีหลักฐานเชิงวิชาการ

อย่างสร้างสรรค์  

3. มอบหมายงานที่ มุ่งให้นิสิตได้เรียนรู้และค้นคว้าหรือนําเสนอรายงานที่เกี่ยวกับสาขาวิชา

กายภาพบาํบัดหรือสาขาที่เกี่ยวข้อง 

4. สัมมนากรณีศึกษาทางคลินิกเกี่ยวกับผู้ป่วยหรืองานวิจัยต่างๆ  ในสาขาวิชากายภาพบําบัด

และสาขาอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้เกิดผลลัพธ์ที่ปลอดภัยและมีคุณภาพในการให้บริการทาง

กายภาพบาํบัด 

 

3.3  วิธกีารประเมินผล 

1. ประเมินผลจากการแสดงความรู้ความเข้าใจ ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ในการสัมมนา 

การอภิปรายหรือการฝึกปฏบัิติ 

2. ประเมินผลรายงาน ช้ินงานที่กาํหนด 

            

4. ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผดิชอบ 

4.1  ทกัษะความสัมพันธร์ะหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา   

1. ไม่ประเมิน 

2. มีความคิดริเร่ิมในการวิเคราะห์ปัญหาได้อย่างเหมาะสมบนพ้ืนฐานของตนเองและของกลุ่ม 

3. ไม่ประเมิน 

4. มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ต่อสังคม รับผิดชอบในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง วิชาชีพ 

องค์กรและสงัคมอย่างต่อเน่ือง 

 

4.2  วิธกีารสอน 

1. จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นการมีปฏสิมัพันธ์กนัระหว่างผู้เรียนและผู้สอนโดยใช้รูปแบบ

ของกจิกรรมกลุ่มเพ่ือผลักดันให้เกดิการอภิปราย แลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างผู้เรียนและผู้สอน 

อนัจะนาํไปสู่ การฝึกที่จะสร้างความสมัพันธร์ะหว่างบุคคล 

2. จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ทาํงานเป็นทีมและการแสดงออกของภาวะผู้นาํและผู้

ตามทางวิชาการและวิชาชีพในหลากหลายสถานการณ์ ตลอดจนกล้าแสดงความคิดเหน็ของ

ตนและพร้อมที่จะยอมรับฟังความคิดเหน็ของบุคคลอื่น 
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3. จัดให้มีการมอบหมายงานรายบุคคลเพ่ือให้เกิดความรับผิดชอบในการเรียนรู้และพัฒนา

ตนเอง  

 

4.3  วิธกีารประเมินผล 

1. ประเมินจากการอภิปรายร่วมกนัในช้ันเรียน 

2. ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนิสติในขณะร่วมการสมัมนา 

5. ทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสือ่สาร และการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1 ทกัษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องการพัฒนา 

 

1. ไม่ประเมิน 

2. ไม่ประเมิน 

3. สามารถสื่อสารได้อย่างมีประสทิธิภาพทั้งในการพูด การเขียน และสามารถเลือกใช้รูปแบบ

ของการนาํเสนอที่เหมาะสม 

5.2 วิธกีารสอน 

1.  มอบหมายงานให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง  

2.  ส่งเสริมให้นิสิตนาํเสนอการสมัมนาโดยใช้รูปแบบและเทคโนโลยีที่เหมาะสม 

5.3  วิธกีารประเมินผล 

1.  ประเมินจากการอภิปรายร่วมกนัในช้ันเรียน  

2.  ประเมินจากความสามารถในการนาํเสนอ การอภิปราย รายงาน กรณศึีกษาในรายวิชา โดยให้

ใช้ทกัษะการสื่อสารและทกัษะทางเทคโนโลยีสารสนเทศที่เกี่ยวข้อง 

3.  ประเมินจากรูปแบบในการนาํเสนอผลงานของนิสติ  
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หมวดที ่5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน  

 

TU 25/8/2015 8.30-10.30 2 Musculoskeletal Assessment NP ห้องบรรยาย

TU 8/9/2015 11.30-12.30 1 ROM WT ห้องบรรยาย

9/9/2015

F 11/9/2015 13.30-16.30 3 ROM - UE  (Gr1=No.1-24) **ประเมินในชั�นเรียน WT PI 220

ROM - LE (Gr2=No.25-50) **ประเมินในชั�นเรียน KV OY 220

TU 15/9/2015 9.30-12.30 3 ROM - UE (Gr2=No.25-50) **ประเมินในชั�นเรียน PI WT 220

ROM - LE (Gr1=No.1-24) **ประเมินในชั�นเรียน KV OY 220

TU 22/9/2015 8.30-9.30 1 Manual muscle test WT 220

TU 29/9/2015 8.30-11.30 1 Analysis and report of assessment WT 220

9.30-12.30 3 Manual muscle test  - UE  (Gr1=No.1-24) **ประเมินในชั�นเรียน WT PI 220

Manual muscle test  - LE (Gr2=No.25-50) **ประเมินในชั�นเรียน KV PP 220

F 2/10/2015 13.30-16.30 3 Manual muscle test   - UE  (Gr2=No.25-50) **ประเมินในชั�นเรียน PI WT 220

Manual muscle test  - LE  (Gr1=No.1-25) **ประเมินในชั�นเรียน KV PP 220

F 9/10/2015 13.30-14.30 0.5 Lecture Exam Assessment ครั�งที� 1 (MS assessment, ROM, MMT) WK เจ้าหน้าที�

TU 20/10/2015 8.30-12.30 1 3 Hip Assessment (Gr1=No.1-24) **ประเมินในชั�นเรียน WT KV 220

Knee Assessment (Gr2=No.25-50) **ประเมินในชั�นเรียน KC CC 220

20/10/2015

F 23/10/2015 วันหยุดปิยะมหาราช

TU 27/10/2015 8.30-12.30 1 3 Knee Assessment (Gr1=No.1-24) **ประเมินในชั�นเรียน KC CC 220

Hip Assessment (Gr2=No.25-50) **ประเมินในชั�นเรียน WT KV 220

F 30/10/2015 8.30-10.30 Lab Examination 1-2  (ROM-LE: No 1-24 ) KV OY 220

F 30/10/2015 13.30-16.30 1 2 Ankle & Foot Assessment (Gr1=No.1-24) **ประเมินในชั�นเรียน PP OY 220

Face and TMJ Assessment (Gr2=No.25-50) **ประเมินในชั�นเรียน PI TJ 220

TU 3/11/2015 8.30-12.30 1 3 Shoulder Assessment (Gr1=No.1-24) **ประเมินในชั�นเรียน NV OY 220

Hand Assessment (Gr2=No.25-50) **ประเมินในชั�นเรียน PI TJ 220

4/11/2015

F 6/11/2015 8.30-10.30 SDL: Lab Examination 1-2 (No.25-46 ROM-LE) KV OY 220

F 6/11/2015 13.30-16.30 1 2 Face and TMJ Assessment  (Gr1=No.1-24) **ประเมินในชั�นเรียน TJ PI 220

Ankle & Foot Assessment  (Gr2=No.25-50) **ประเมินในชั�นเรียน PP OY 220

TU 10/11/2015 8.30-12.30 1 3 Hand Assessment (Gr1=No.1-24) **ประเมินในชั�นเรียน PI TJ 220

Shoulder Assessment (Gr2=No.25-50) **ประเมินในชั�นเรียน NV OY 220

11/11/2015

13/11/2015 13.30-17.00 SDL: Lab Examination 1-1 (No.47-50 ROM-LE) (No.1-36 MMT-LE) KV OY 220

TU 17/11/2015 8.30-12.30 1 3 Assessment of Cervical spine (Gr1=No.1-24) **ประเมินในชั�นเรียน WT KV 220

Assessment of Lumbar spine (Gr2=No.25-50) **ประเมินในชั�นเรียน PI OY 220

F 20/11/2015 13.30-14.30 0.5 Lecture Exam Assessment ครั�งที� 2 (Hip, knee, ankle) WK เจ้าหน้าที�

TU 24/11/2015 8.30-12.30 1 3 Assessment of Lumbar spine (Gr1=No.1-24) **ประเมินในชั�นเรียน PI OY 220

Assessment of Cervical spine (Gr2=No.25-50) **ประเมินในชั�นเรียน WT KV 220

F 27/11/2015 8.30-10.30 Lab Examination (No.37-50 MMT-LE) KV 220

F 27/11/2015 13.30-14.30 3 Analysis and report of assessment WT

14.30-15.30 Analysis and report of assessment WK

15.30-16.30 Analysis and report of assessment PP

TU 1/12/2015 10.30-12.30 2 สําหรับ X-ray นพ.คมสันต์ ห้องบรรยาย

F 4/12/2015 10.30-12.30 0.5 Lecture Exam Assessment ครั�งที� 3  (shoulder, face & TMJ, wrist&hand)

F 4/12/2015 13.30-16.30 3 Clinical Reasoning & Decision Making CC

Clinical Reasoning & Decision Making WK

Clinical Reasoning & Decision Making WT

TU 8/12/2015 8.30-10.30 สํารองสําหรับ X-ray / SDL ห้องบรรยาย

10.30-12.30 SDL  220

F 18/12/2015 8.30-10.30 สํารองสอบ (MMT and ROM-LE) KV 220

F 18/12/2015 13.30-16.30 3 Lab Examination 1-1 (Gr1=No.1-24) WT PI 220

Lab Examination 1-1 (Gr1=No.1-24) NV 220

TU 22/12/2015 8.30-11.30 3 Lab Examination 1-2  (Gr2=No.25-50) WT PI 220

Lab Examination 1-2  (Gr2=No.25-50) NV 220

15 34 6 1.5 6

ขอข้อสอบ Lecture หัวข้อ Cervical and lumbar spine, elbow, X-ray

ห้องเรียน PBL

ห้องเรียน PBL

อาจารย์พิเศษ
อาจารย์

ขอข้อสอบ Lecture หัวข้อ MS assessment, ROM และ MMT (NP, WT)

ขอข้อสอบ Lecture หัวข้อ Hip, knee, ankle (KC, WT, PP)

ขอข้อสอบ Lecture หัวข้อ Shoulder, face & TMJ,  wrist&hand

สอ
บ

บ
รร

ยา
ย

สอ
บ

ป
ฏ

ิบ
ัติ

หัวข้อ

ผู้สอน
สถานที� / 

ห้องเรียนคร
ั�งท

ี�

วันที�ทําการเรียน เวลา

บ
รร

ยา
ย

ป
ฏ

ิบ
ัติ

สัม
มน

า
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2. แผนการประเมินผลการเรียนรู ้

กิจกรรมท่ี ผลการเรียนรู ้ วิธีการประเมิน สปัดาหท่ี์ประเมิน สดัส่วนการประเมิน 

ภาคบรรยาย ทกัษะความรู้ 

2.2 

คะแนนสอบบรรยาย 
09/10/15 

20/11/15 

04/12/15 

11/12/15 

25% 

ทกัษะปัญญา 

3.3 

คะแนนสอบบรรยาย 

ภาคปฎบิตั ิ คุณธรรมจริยธรรม 

1.4, 1.5, 1.6  

1. ประเมนิผลจาก

การสอบปฏบิตั ิ

2. ประเมนิผลจาก

การสงัเกตพฤตกิรรม

ในชั้นเรียน การมส่ีวน

ร่วม และการแสดง

ความคดิเหน็ 

3. ประเมนิผล

ระหว่างเรียน 

18/12/15 

22/12/15 

และ 

ภาคการศึกษาที่ 2 

5% 

1. ประเมนิผลจาก

การปฏบิตังิานทาง

คลินิค 

2. ประเมนิผลจาก

การสงัเกตพฤตกิรรม

ระหว่างปฏบิตังิาน 

3. ประเมนิผล

ระหว่างเรียน 

 

 ทกัษะความรู้ 

2.2 

1. ประเมนิผลจาก

การสอบปฏบิตั ิ

2. ประเมนิผลจาก

การสงัเกตพฤตกิรรม

ในชั้นเรียน การมส่ีวน

ร่วม และการแสดง

ความคดิเหน็ 

3. ประเมนิผล

18/12/15 

22/12/15 

และ 

ภาคการศึกษาที่ 2 

27.5% 
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ระหว่างเรียน 

 ทกัษะปัญญา 

3.3 

1. ประเมนิผลจาก

การปฏบิตังิานทาง

คลินิค 

2. ประเมนิผลจาก

การสงัเกตพฤตกิรรม

ระหว่างปฏบิตังิาน 

3. ประเมนิผล

ระหว่างเรียน 

18/12/15 

22/12/15 

และ 

ภาคการศึกษาที่ 2 

27.5% 

 ทกัษะความสมัพันธ์

ระหว่างบุคคลและ

ความรับผดิชอบ 

4.2 

1. ประเมนิผลจาก

การสอบปฏบิตั ิ

2. ประเมนิผลจาก

การสงัเกตพฤตกิรรม

ในชั้นเรียน การมส่ีวน

ร่วม และการแสดง

ความคดิเหน็ 

3. ประเมนิผล

ระหว่างเรียน 

18/12/15 

22/12/15 

และ 

ภาคการศึกษาที่ 2 

2.5% 

  1. ประเมนิผลจาก

การปฏบิตังิานทาง

คลินิค 

2. ประเมนิผลจาก

การสงัเกตพฤตกิรรม

ระหว่างปฏบิตังิาน 

3. ประเมนิผล

ระหว่างเรียน 

18/12/15 

22/12/15 

และ 

ภาคการศึกษาที่ 2 

2.5% 

สมัมนา ทกัษะความรู้ 

2.2  

1. ประเมนิผลจาก

การสมัมนาการคดิ

วิเคราะห์แก้ไขปัญหา

จากกรณศีึกษา และ

การแสดงความ

คดิเหน็อย่างมเีหตผุล

2. ประเมนิผลจาก

การสงัเกตพฤตกิรรม

21/11/15 

4/12/15 

 

4% 
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ในชั้นเรียน การมส่ีวน

ร่วม การนาํเสนองาน 

 ทกัษะปัญญา 

3.3 

1. ประเมนิผลจาก

การสมัมนาการคดิ

วิเคราะห์แก้ไขปัญหา

จากกรณศีึกษา และ

การแสดงความ

คดิเหน็อย่างมเีหตผุล

2. ประเมนิผลจาก

การสงัเกตพฤตกิรรม

ในชั้นเรียน การมส่ีวน

ร่วม การนาํเสนองาน 

21/11/15 

4/12/15 

 

4% 

 ทกัษะความสมัพันธ์

ระหว่างบุคคลและ

ความรับผดิชอบ 

4.2 

1. ประเมนิผลจาก

การสมัมนาการคดิ

วิเคราะห์แก้ไขปัญหา

จากกรณศีึกษา และ

การแสดงความ

คดิเหน็อย่างมเีหตผุล

2. ประเมนิผลจาก

การสงัเกตพฤตกิรรม

ในชั้นเรียน การมส่ีวน

ร่วม การนาํเสนองาน 

21/11/15 

4/12/15 

 

2% 

 

หมายเหตุผลการเรียนรู้ในเคร่ืองหมาย () หมายถึง ความรับผิดชอบรอง 

*  ประเมินตามรายละเอียดของแผนการสอน 

 

 

รายละเอียดการประเมิน และเกณฑก์ารพิจารณาตดัเกรด 

การประเมินผล  

1. การประเมินผลจากการสอบบบรรยาย       25% 

1.1 Musculoskeletal Assessment    

1.2 Range of Motion    

1.3 Manual Muscle Test     

1.4 Shoulder and scapula Assessment   

1.5 Elbow and wrist assessment    

1.6 Hand assessment     

1.7 Ankle and foot assessment   

1.8 Hip assessment    
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1.9 Knee assessment    

1.10 Lumbar spine assessment   

1.11 Cervical spine assessment   

1.12 Face and TMJ  assessment   

1.13 X-ray in orthopedics patients   

1.14 Analysis and report of the assessment   

 

2. การประเมินผลภาคปฏิบติั จากการประเมินผลระหว่างเรียนและการสอบปฏิบติั  60% 

2.1 Range of Motion    

2.2 Manual Muscle Test      

2.3 Shoulder and scapula assessment  

2.4 Elbow and wrist assessment    

2.5  Hand assessment    

2.6 Ankle and foot assessment   

2.7 Hip assessment    

2.8 Knee assessment    

2.9 Lumbar spine assessment   

2.10 Cervical spine assessment    

2.11 Face and TMJ  assessment    

 

3. การประเมินผลภาคปฏิบติัจากการประเมินผลการฝึกปฏิบติังานทางคลินกิ  5% 

4.  สมัมนา 2 ครั้ง          10% 

รวม           100% 

 

 

เกณฑก์ารพิจารณาตัดเกรด : องิเกณฑ์  

1. นิสิตต้องเข้าเรียนครบร้อยละ 80 จึงจะมีสิทธิ์สอบ  

2. นิสิตต้องได้คะแนนการสอบภาคปฏบัิติร้อยละ 60 ในแต่ละหัวข้อ 

3. นิสิตต้องได้คะแนนการสอบบรรยายร้อยละ 50 ในแต่ละหัวข้อ  

4. นิสิตมีโอกาสสอบซ่อมได้ 1 คร้ังโดยอยู่ในดุลพินิจของอาจารย์ผู้สอบ 

5. คะแนนรวมของนิสติต้องได้เกรด C จึงจะถือว่าสอบผ่าน 

 

หมายเหตุ เกณฑก์ารให้ระดับข้ัน ตัดสนิดังน้ี 

ค่าเฉล่ียของคะแนนระดับข้ันระดับคะแนน 

ระดบัคะแนน ระดบัเกรด ระดบัเกรด 

80.0-100 A 4 

75.0-79.9 B+ 3.5 
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70.0-74.9 B 3 

65.0-69.9 C+ 2.5 

60.0-64.9 C 2 

55.0-59.9 D+ 1.5 

50.0-54.9 D 1 

< 50 E        0 

 

หมวดที ่6 ทรพัยากรประกอบการเรียนการสอน 

 

1. ตําราและเอกสารหลกั 

 

1. Magee DJ. Orthopedic Physical Assessment, 4th eds. F.A. Davis company. 

Philadelphia. 2002. 

2. Reider B. The orthopedic physical examination. W.B. company. Philadelphia, 

1999. 

3. Norkin C.C, White D.J. Measurement of joint motion: A quide to goniom 

etry, Philadelphia. FA Davis company. 2nd edition, 1995. 

4. Daniels L., Worthingham C. Muscl e testing: Technique of manua 

examination. Philadelphia ,W.B. Saunde rs com pany. 1995. 

5. Sullivan O. Physic al rehabilitati on assessment and treatment. F.A. Davis 

company. 1994. 

6. Richardson J.K. Igl arsh ZA Clinica l Orthopedic Physica l Therapy. W.B. 

Saunders company. Philadelphia, 1994. 

 

หมวดที ่7 การประเมินและปรบัปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

 

1. กลยุทธก์ารประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนสิิต 

o สงัเกตจากพฤติกรรมในช้ันเรียน ระหว่างการเรียนบรรยาย ปฏบัิติในห้องเรียน ปฏบัิติ   
o ทางคลินิก  และอภิปรายในช่ัวโมงสัมมนา  
o สงัเกตปฏสิัมพันธร์ะหว่างผู้สอน กบั ผู้เรียน การมีส่วนร่วมในการซักถาม อภิปราย  
o การประเมินผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา  

2. กลยุทธก์ารประเมินการสอน 

o ประชุมทมีผู้สอนก่อน และหลังการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 

o การสงัเกตการสอนของผู้สอน โดยทมีผู้ร่วมสอน  

o ผลสัมฤทธิ์เชิงคุณภาพของงานที่มอบหมายสามารถตอบเป้าประสงค์ที่ต้ังไว้ 
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3. การปรบัปรุงการสอน 

ขอ้เสนอแนะจากการประเมินรายวิชา การดาํเนินการปรบัปรุง 
ความตอ้งการการสนบัสนุนจาก

สาขาวิชา/คณะ 

ช่วงสอบมีการสอบหลายวชิาส่งผลให้อ่าน

หนังสอืไม่ทนั 

ประชุมกลุ่มอาจารย์ผู้สอน และจัดตาราง

สอบให้มีการจัดสอบบ่อยขึ้น  

 

สถานที่ฝึกงานบางที่ไม่เหมาะสมในการนาํ

นิสติลงฝึกปฏบิัติการ เน่ืองจากกรณีศกึษามี

ความซับซ้อน และอาจยากเกนิกว่าระดับ

ความสามารถของนิสติ 

ประสานงานกบัอาจารย์ผู้ประสานงานวิชา

คลินิกให้ดาํเนินการหาแหล่งฝึกปฏบิัติการ

ทางคลินิกเพ่ิม 

 

 

4. การทบทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิของนสิิตในรายวิชา 

o จัดทาํแผนการสอบโดยระบุในประมวลการสอนและนาํเสนอต่ออาจารย์ประจาํหลักสตูร

เพ่ือพิจารณาเหน็ชอบ 

o ส่งแบบประเมินสอบ/สมัมนาให้อาจารย์ผู้ร่วมสอนพิจารณาวัตถุประสงค์การเรียนรู้ และ

วิธกีารประเมินก่อนนาํมาใช้สอบจริง 

o ตัดเกรดรายวิชาโดยผ่านที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสตูรพิจารณาเหน็ชอบ 

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรบัปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

o นาํข้อคิดเหน็ของนิสติมาประมวล เพ่ือจัดกลุ่มเน้ือหาความรู้ที่ต้องปรับปรุง วิธกีารสมัมนา 

การค้นคว้าด้วยตนเอง และรูปแบบของจัดการเรียนการสอน โดยผลจากการประมวลจะ

นาํไปปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในรุ่นต่อไป  
o นาํผลการประเมินการสอนของตนเอง มาจัดเทยีบเคียงกับข้อคิดเหน็ของนิสติ เพ่ือพัฒนา

เน้ือหาสาระให้ทนัสมัย ปรับวิธกีารเรียนการสอน และวิธีการประเมินผลให้ตรงกบัผลการ

เรียนรู้ที่คาดหวัง 
o ประชุมทมีผู้สอนก่อน และหลังการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 
o ปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ปี หรือตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบฯ 
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