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มคอ.3 

รายละเอียดของรายวิชา กบ 462  กายภาพบ าบดัในชุมชน 

สาขากายภาพบ าบดั 

คณะกายภาพบ าบดั มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

ภาคเรียนท่ี 1 ประจ าปีการศึกษา 2565 

 

 

หมวดที่ 1 ขอ้มูลทัว่ไป 

 

1. รหสัและชื่อรายวิชา 

กบ 462 กายภาพบ าบัดในชุมชน 

PX 462  Physical Therapy in Community Health 

2. จ านวนหน่วยกิต 

2 (0-6-0)   

3. หลกัสูตรและประเภทของรายวิชา 

หลักสตูรวิทยาศาสตรบัณฑติ  สาขากายภาพบ าบัด 

หมวดวิชาชีพกายภาพบ าบัด กลุ่มกายภาพบ าบัดทางระบบอื่นๆ และกายภาพบ าบัดในชุมชน 

4. อาจารยผู์ร้บัผิดชอบรายวิชาและอาจารย ์

อาจารย์ ดร.อรวรรณ เย่ียมพัฒนพร orawany@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้ประสานงาน

รายวชา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ผกาภรณ์ พู่เจริญ 

 

paka@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้ประสานงาน

รายวชา 

 

อาจารย์ ดร.อรพินท ์การุณทรัพย์เจริญ orapink@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้สอน 

 อาจารย์ พิมพ์พร กล้วยอ่อน pimpornkl@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้สอน 

อาจารย์ ดร.วีรยา ประโมทยกุล weeraya@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้สอน 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ จิราภรณ์ วรรณปะเข jirabhorn@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้สอน 

อาจารย์ ดร.ยุภาภรณ์ รัตนวิจิตร yupapornr@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้สอน 

อาจารย์ ดร.ธรีวัฒน์ นิธอิรรถวานนท ์ Teerawatn@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้สอน 

อาจารย์ ดร.พงศธร ซ้ายกลาง pongsatornsa@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้สอน 

อาจารย์ ปิยะนุช ยอดสมสวย piyanuchy@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้สอน 

อาจารย์ ดร.ปะการัง ศรีมี pakarang@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้สอน 

 อาจารย์ ดร.พิมลพร เชาว์ไวพจน์ pimonpor@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้สอน 

 อาจารย์ ยุพารัตน์ อดกลั้น yuparat@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้สอน 

 อาจารย์ ดร.ธเนตร ตัญญวงษ์ tanet.kek@gmail.com อาจารย์พิเศษ 

 

 

mailto:yupapornr@g.swu.ac.th
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5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน  

ภาคการศึกษาที่ 1  ชั้นปีที่ 4 

6. รายวิชาที่ตอ้งเรียนมาก่อน (Pre-requisite) –ไม่ม-ี 

7. รายวิชาที่ตอ้งเรียนพรอ้มกนั (Co-requisite) –ไม่มี- 

8. สถานที่เรียน 

swu moodle, คณะกายภาพบ าบัด และ ชุมชนในเขต อ.องครักษ์ 

 

9. วนัที่จัดท าหรือปรบัปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 

30 มิถุนายน 2565 

 

 

หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวตัถุประสงค ์

 

1. วตัถุประสงคข์องรายวิชา 

 เพื่อให้นิสติ  

1. ปฏิบัติการส ารวจและศึกษาปัญหาทางสุขภาพของประชากรในชุมชนได้  (2.4, 3.1, 3.3, 

3.4, 4.3, 4.4) 

2. สามารถวิเคราะห์สาเหตุ  และปัจจัยที่เกี่ยวข้องกบัการเกิดปัญหาด้านสขุภาพของประชากร             

ในชุมชนต่างๆได้ (2.4, 3.1, 3.3, 3.4, 4.2, 4.4, 5.2) 

3. สามารถวางแนวทางแก้ไขปัญหา  รวมทั้งวางแผนการป้องกัน  และส่งเสริมสขุภาพด้วย

หลักการทางกายภาพบ าบัดแก่ประชากรในชุมชนได้ (2.4, 3.1, 3.3, 3.4, 4.2, 4.4, 5.2) 

4. ปฏบิัติงานกายภาพบ าบัดในชุมชน  โดยน าความรู้ทางกายภาพบ าบัดมาใช้ได้อย่างเหมาะสม 

(3.1, 3.3, 3.4, 4.2, 4.3, 4.4) 

5. สามารถติดตามผลการปฏบิัติงานกายภาพบ าบัดในชุมชนได้อย่างเหมาะสม (3.1, 3.3, 3.4, 

4.4) 

6. สามารถผลิตสื่อสุขภาพให้เหมาะสมตามพยาธิสภาพของผู้ป่วยได้ (3.1, 3.3, 3.4, 4.2, 4.4, 

5.2, 5.3) 

7. สามารถน าเครื่องมือ 7 ชิ้นมาใช้ในการปฏบิัติงานกายภาพบ าบัดชุมชนได้อย่างเหมาะสม 

(3.1, 3.3, 3.4) 

8. สามารถจัดกจิกรรมบริการวชิาการเพื่อส่งเสริมสขุภาพแก่ประชาชนได้อย่างเหมาะสม (2.4, 

3.1, 3.3, 3.4, 4.2, 4.3, 4.4, 5.3) 

 

2. วตัถุประสงคใ์นการพฒันา/ปรบัปรุงรายวิชา 

ปรับปรุงตามผลการประเมินและข้อเสนอแนะจากปีการศกึษาที่ผ่านมา 
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หมวดที่ 3 ลกัษณะและการด าเนินการ 

 

1. ค าอธิบายรายวิชา 

ศึกษาปัญหาสขุภาพในชุมชนต่างๆ ประยุกต์ความรู้ทางกายภาพบ าบัด การปฏบิัติงานเป็นทมี การ

สื่อสารทางสุขภาพโดยการส ารวจปัญหา และการสร้างสื่อความรู้ ในการส่งเสริม การป้องกัน และการรักษา

สขุภาพของประชาชนในชุมชนต่างๆ 

 

 

2. จ านวนชัว่โมงที่ใชต่้อภาคการศึกษา 

บรรยาย ฝึกปฏิบติั สมัมนาเสริมปฏิบติั  
ศึกษาดว้ย

ตนเอง 

0 ชม. 20 ชม 70 ชม. 0 

 

3. 3. ความรบัผิดชอบหลกั/ความรบัผิดชอบรอง   

หมวดวิชาชีพกายภาพบ าบดั 

1. คุณธรรมจริยธรรม 2. ความรู้ 
3. ทกัษะทาง

ปัญญา 

4.ความสมัพันธ์

ระหว่างบุคคลและ                   

ความรับผิดชอบ 

5. ทกัษะการ

วิเคราะห์เชิง

ตัวเลขการ

สื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6. ทกัษะการ

ปฏบิัติ                  

ทางวิชาชพี 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 

          

 

4. จ านวนชัว่โมงต่อสปัดาหที์่อาจารยใ์หค้ าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นกัศึกษาเป็นรายบุคคล 

 - อาจารย์ประจ ารายวิชา ประกาศเวลาในการให้ค าปรึกษาในชั่วโมงแรกของการท าความเข้าใจวิชา 

และนิสติสามารถติดต่อผ่านระบบ e-mail ของมหาวิทยาลัย 

 - อาจารย์จัดเวลาให้ค าปรึกษาเป็นรายกลุ่ม (เฉพาะกลุ่มและบุคคลที่ต้องการ)ไม่น้อยกว่า 1 ชม./

สปัดาห์ 
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หมวดที่ 4 การพฒันาผลการเรียนรูข้องนิสิต 

 

1. คุณธรรม จริยธรรม 

    สดัส่วนการประเมินรอ้ยละ 5 

 

ผลการเรียนรูด้า้นคุณธรรม 

จริยธรรม 

กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1. มีความรู้ความเข้าใจในหลัก

คุณธรรม จริยธรรมและจรรณ

ยาบรรณวิชาชีพ ตลอดจนสิทธิ

พื้นฐานที่เกี่ยวข้องกบัการ

ปฏบิัติงานทางกายภาพบ าบัด 

1. ส อ ด แ ท ร ก เ นื้ อ ห า ด้ า น

คุณธรรม จ ริยธรรมและ

จรรยาบรรณวิชาชีพ  ทั้งใน

การสัมมนาในห้องเรียนและ 

การปฏบิัติการชุมชน 

2. จัดกิจกรรมทั้ งการสัมมนา 

และอภิปรายร่วมกันในชั้ น

เรียน โดยเฉพาะการปฏิบัติ

ชุมชนสอดแทรกการพัฒนา

ด้านจิตส านึกสาธารณะ การ

ตระหนักถึ งหน้าที่  ความ

รับผิดชอบของตนเองที่มีต่อ

วิชาชีพ ชุมชนและสังคม

โดยรวม  

3. จัดกจิกรรมสมัมนา อภิปราย 

ส่งเสริมให้มีการวิเคราะห์

ประเด็นปัญหาจริยธรรมที่

เกิดขึ้ นจากการปฏิบัติงาน

ในชุมชน 

 

1. ประเมินจากพฤติกรรมความ

รับผิดชอบในงาน ที่ ไ ด้ รับ

มอบหมาย 

2. ประเมินจากพฤติกรรมการมี

ส่วนร่วม การแสดงออกในชั้น

เ รียนการน าเสนอและการ

อภิปราย ร่วมกนัในชั้นเรียน 

3. ประเมินจากพฤติกรรมการเข้า

เ รี ยน  และ ส่ ง ง านที่ ไ ด้ รั บ

มอบหมายตามขอบเขตที่ให้   

และตรงเวลา 

4. ประเมินจากพฤติกรรม

ระหว่างการฝึกปฏบิัติการ 

 

2. แสดงออกซึ่งพฤติกรรมด้าน

คุณธรรม จริยธรรม เช่น มี

วินัย มีความรับผิดชอบ 

ซื่อสตัย์สจุริต เสียสละ และ

สามารถจัดการกบัปัญหา

คุณธรรม จริยธรรม โดยใช้

ดุลยพินิจที่เหมาะสม 

3. เคารพในคุณค่าศักด์ิศรีของ

ความเป็นมนุษย์ 

4. ปฏบิัติตามจรรยาบรรณ

วิชาชีพ และสามารถจัดการ

กบัปัญหาจริยธรรมในการ

ปฏบิัติงานในวิชาชีพ

กายภาพบ าบัด 

5. ส่งเสริมให้ผู้ป่วย/ผู้ใช้บริการ

ได้รับรู้  และเข้าใจสทิธขิอง

ตนเองในการรับบริการ 
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2. ความรู ้

สดัส่วนการประเมินรอ้ยละ 35 

 

ผลการเรียนรูด้า้นคุณธรรม 

จริยธรรม 

กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1. ไม่ประเมิน 1. การสมัมนาในรายละเอียด

ของเนื้อหาความรู้ทาง

กายภาพบ าบัดที่เชื่อมโยง

กบัการปฏบิัติในชุมชน 

2. การมอบหมายงานให้

ค้นคว้า เพิ่มเติม ข้อมูลที่

เกี่ยวข้องกบัการปฏบิัติงาน

ชุมชนโดยน ามาสรุปและ

น าเสนอในชั้นเรียน 

3. การอภิปรายร่วมกนัในชั้น

เรียนในประเดน็ของเนื้อหา

ความรู้ที่ได้จากการค้นคว้า

เพิ่มเติม 

1. ประเมินจากการสัมมนา การ

อภิปรายและ การปฏิบัติใน

ชุมชน  

2. ประเมินผลรายงาน ชิ้นงาน 

โครงการตามที่ก าหนดใน

รายวิชา 

2. อธบิายสาระส าคัญของศาสตร์

ที่ เ ป็นพื้ นฐานของวิ ชาชีพ

กายภาพบ าบัด 

3. มีความรู้ ที่ เ ป็น ปัจ จุบันใน

สาขาวิชาชีพหรือสาขาวิชาอื่น

ที่เกี่ยวข้อง 

4. มีความรู้ดา้นระบบสุขภาพ

กฎหมาย ความรู้ด้านการ

จัดการ และการบริหารงาน

เบื้ อ งต้นขอ ง ร ะบบก า ร

บริการกายภาพบ าบดั 

5. ไม่ประเมิน 

 

3. ทกัษะทางปัญญา 

สดัส่วนการประเมินรอ้ยละ 30 

 

ผลการเรียนรูด้า้นคุณธรรม 

จริยธรรม 

กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1. สามารถเรียนรู้ และพฒันา

ต น เ อ ง ใ ห้ มี ค ว า ม รู้

ความสามารถเพิม่ข้ึน 

1. ก า ร จั ด ก า ร เ รี ย น รู้ โ ด ย

ส่งเสริมให้เกิดเจตคติที่ดีใน

การค้นคว้าศึกษาด้วยตนเอง 

อย่างต่อเนื่อง 

2. การสัมมนาและแลกเปล่ียน

เรียนรู้ ร่วมกันโดยให้นิสิต

น าเสนอ อภิปราย และมีการ

แ ลก เ ป ล่ี ย น ค ว า ม รู้ เ ชิ ง

วิชาการอย่างสร้างสรรค์ 

3. มุ่ ง เ น้ น ก า ร ใ ช้ ทั ก ษ ะ

กระบวนการคิด วิเคราะห์ 

1. ประเมินเจตคติจากการ

สงัเกตพฤติกรรมและผลงาน

จากการค้นคว้าศึกษาด้วย

ตนเองในงานที่ได้รับ

มอบหมาย และ ประเมินจาก

การน าเสนอ หรืออภิปรายใน

ชั้นเรียน  

2. ประเมินจากความสามารถใน

การคิด วิเคราะห์และแก้ไข

ปัญหาผ่านการน าเสนอ

ผลงาน 

2. ไม่ประเมิน 

3. สามารถคิดวิเคราะห์อย่าง

เป็นระบบโดยใชอ้งคค์วามรู้

ทางวิชาชีพและความรูอื้่นที่

เกีย่วขอ้ง เพือ่ใหเ้กิดผลลพัธ์

ที่ปลอดภยัหรือมีคุณภาพใน

ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร ท า ง

กายภาพบ าบดั 
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4. สามารถประยุกต์ใช้ และ

บูรณาการความรู้ในสาขา

กายภาพบ าบดักบัความรูใ้น

ศาสตร์อื่นๆที่เกี่ยวข้องใน

การแก้ไ ข ปัญหาอย่ า งมี

ประสิทธิภาพ สอดคลอ้งกบั

สถานการณ ์และบริบททาง

สุขภาพที่เปลีย่นแปลงไป 

อ ย่ า ง เ ป็ น ร ะ บบ  แ ล ะ มี

หลักฐานเชิงประจักษ์ 

3. การประเมินตามสภาพจริง

จากการ สมัมนา และผลงาน 

ของนิสติ 

 

4. ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบ 

สดัส่วนการประเมินรอ้ยละ 15 

 

ผลการเรียนรูด้า้นคุณธรรม 

จริยธรรม 

กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1. มีจิตบริการ สามารถปรับตัว 

แ ล ะ มี ป ฏิ สั ม พั น ธ์ อ ย่ า ง

สร้างสรรค์กับผู้ ใ ช้บ ริการ 

ผู้ร่วมงาน และผู้บังคับบัญชา 

1. จัดประสบการณ์การเรียนรู้ ที่

ส่งเสริมให้ท างานเป็นทีมและ

การแสดงออกของภาวะผู้น า

และผู้ตามทางวิชาการและ

วิ ช า ชี พ ใ น ห ล า ก ห ล า ย

สถานการณ์ ตลอดจนกล้า

แสดงความคิดเห็นของตน

และ พร้อมที่จะยอมรับฟัง

ความคิดเหน็ของบุคคลอื่น 

2. จัดให้มีการมอบหมายงาน

รายบุคคลเพื่อให้เกิดความ

รับผิดชอบในการเรียนรู้และ

พัฒนาตนเอง  

3. จัดกิจกรรมหรือสอดแทรก

เนื้ อหาที่เกี่ยวกับการพัฒนา

วิชาชีพ องค์กรและสงัคม 

1. ประเมินจากพฤติกรรมและ

การแสดงออกของนิสติ

ในขณะร่วมกจิกรรม 

2. ประเมินจากการอภิปราย

ร่วมกนัในชั้นเรียน 

3. ประเมินจากผลงานหรือ 

รายงาน ของกลุ่มหรือ

รายบุคคล ตามที่ได้รับ

มอบหมาย 

2. มี ค ว าม คิด ริ เ ร่ิ ม ใ นการ

วิ เคราะห์ปัญหาได้อย่ าง

เหมาะสม 

3. สามารถท างานเป็นทีมใน

บทบาทผูน้ า และสมาชิกใน

ทีมสุขภาพในบริบทหรือ

สถานการณที์่แตกต่างกนั 

4. มีความรบัผิดชอบต่อหนา้ที่ 

ต่อสงัคม รบัผิดชอบในการ

เรียนรู้ และพัฒนาตนเอง 

วิชาชีพ องคก์ร 
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5. ทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสือ่สาร และการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

    สดัส่วนการประเมินรอ้ยละ 15 

 

ผลการเรียนรูด้า้นคุณธรรม 

จริยธรรม 

กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1. ไม่ประเมิน 1. จัดประสบการณ์การเรียนรู้  

และมอบหมายงานให้ศึกษา

ค้นค ว้ า ด้ วยตนเองซึ่ งจะ

ส่ ง เ ส ริมใ ห้ผู้ เ รี ยน ไ ด้ ฝึ ก

ทกัษะการวิเคราะห์ คัดกรอง 

สรุป และน าข้อมูลที่เกี่ยวข้อง

มาน าเสนอเพื่อเป็นแนวทาง 

ใ น ก า ร ด า เ นิ น ก า ร แ ล ะ

แก้ปัญหา  

2. มอบหมายงาน รายงาน 

กรณีศึกษา รวมถึงการ

น าเสนอผลงานในรายวิชา

โดยให้นิสติได้ใช้ทกัษะการ

สื่อสารและทกัษะทาง

เทคโนโลยีสารสนเทศที่

เกี่ยวข้องอย่างมี

ประสทิธภิาพ 

3. ส่งเสริมให้นิสติน าเสนอการ

สมัมนาโดยใช้รูปแบบและ

เทคโนโลยีที่เหมาะสม 

1. ประเมินจากการอภิปราย

ร่วมกนัในชั้นเรียน  

2. ประเมินจากความสามารถใน

การน าเสนอ การอภิปราย 

รายงาน โดยให้นิสติได้ใช้

ทกัษะการสื่อสารและทกัษะ 

ทางเทคโนโลยีสารสนเทศที่

เกี่ยวข้อง  

3. ประเมินจากความสามารถใน

การวิเคราะห์ ท าความเข้าใจ

ในประเดน็ ผ่านการน าเสนอ

ผลงาน 

4. ประเมินจากรูปแบบในการ

น าเสนอผลงานของนิสติ 

2. สามารถ ใช้ เ ทค โนโ ลยี

ส า รสน เทศในการ เก็บ

รวบรวมขอ้มูล ประมวลผล 

แปลคว ามหมาย  แล ะ

น าเสนอขอ้มูลสารสนเทศ

ไดอ้ย่างเหมาะสม  

3. สามารถสื่อสารไดอ้ย่างมี

ประสิทธิภาพทั้งในการพูด 

การเ ขียน และสามารถ

เลือกใช้รูปแบบของการ

น าเสนอที่เหมาะสม 
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6. ทกัษะการปฏิบติัทางวิชาชีพ 

ไม่คิดสดัส่วนการประเมิน 

 

ผลการเรียนรูด้า้นคุณธรรม 

จริยธรรม 

กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1.มีความสามารถในการปฏิบัติ

ทั ก ษ ะ ท า ง วิ ช า ชี พ

กายภาพบ าบัดในการตรวจ

ประ เมิน  วิ นิ จฉั ย  ป้องกัน 

บ า บั ด  รั กษ า  ฟ้ื นฟู  แ ล ะ

ส่งเสริมสุขภาพแก่ผู้ ใช้บริการ

ต า ม ข้ อ ก า ห น ด ส ภ า

กายภาพบ าบัด 

1. จัดกิจกรรมส่งเส ริมการ

พัฒนาทักษะการปฏิบัติ

วิชาชีพในชุมชน 

2. ฝึกปฏิบัติวิชาชีพในชุมชน ที่

ค ร อ บ ค ลุ ม ก า ร ต ร ว จ

ประเมิน วินิจฉัย ป้องกัน 

รักษา ฟ้ืนฟู และส่งเสริม

สุขภาพแก่ประชนชนใน

ชุ ม ช น  ด้ ว ย คุ ณ ธ ร ร ม 

จริยธรรม เคารพในศักด์ิศรี

ข อ ง ค ว า ม เ ป็ น ม นุ ษ ย์  

จรรยาบรรณแห่งวิ ชาชีพ

กายภาพบ าบัดและสิทธิ

ผู้ป่วย 

3. จัดกิจกรรมให้นิสิตมีโอกาส

แสดงความสามารถในการ

สื่ อ ส า ร ค ว า ม รู้ ด้ า น

กายภาพบ าบัดในการดูแล

สุขภาพของประชาชนใน

ชุมชน 

4. จัดกิจกรรมให้นิสิตมีโอกาส

แสด งภ า ว ะผู้ น า ใ น ก า ร

ปฏิบัติงาน มีมนุษยสัมพันธ์

ที่ดี สามารถท างานเป็นทีม

ร่วมกบัผู้อื่นในการท างานใน

ชุมชน 

1. ประ เมิ นจ ากการสั ง เ กต

ทกัษะและพฤติกรรมในขณะ

ฝึกปฎิบัติงานชุมชนและการ

มี ส่วนร่วมอภิปรายในชั้ น

เรียน 

2.ประ เมิ นจ ากการสั ง เ กต

ทักษะการ ฝึกปฏิบัติ ง าน

ชุมชน การวิเคราะห์ปัญหา

และการแก้ไขปัญหาร่วมกับ

การใช้เหตุผลทางคลินิกและ

การอ้างองิ 

3. ประเมินจากการสัมมนา

และการอภิปรายในชั้นเรียน

ที่ แสดงถึ งการวิ เคราะ ห์

ปัญหา และวางแผนการ

แก้ไขปัญหา ร่วมกับการใช้

เหตุผลที่ มีการ อ้างอิงไ ด้

ถูกต้องเหมาะสม 

4. ประเมินจากการมีส่วนร่วม

ในกจิกรรมให้นิสติมีโอกาส

แสดงหน้าที่ของตนเองใน

การปฏิบัติงาน มีมนุษย

สมัพันธท์ี่ดี สามารถท างาน

เป็นทมีร่วมกบัผู้อื่นได้ 

2. มีความสามารถในการปฏิบัติ

ทั ก ษ ะ ท า ง วิ ช า ชี พ

กายภาพบ าบัดอย่างเป็นองค์

รวม โดยประยุกต์ใช้ความรู้  

ค ว า ม เ ข้ า ใ จ ใ น วิ ช า ชี พ

กายภาพบ าบัด และศาสตร์ที่

เ กี่ ย ว ข้ อ ง  ร วมทั้ ง ก า ร ใ ช้

เหตุผลทางคลินิก (clinical 

reasoning) และหลักฐานเชิง

ประจักษ์ (evidence-based) 

ในการปฏบิัติงาน 

3. มีความสามารถในการสื่อสาร

ความรู้ ด้านกายภาพบ าบัดใน

การดูแลสุขภาพของประชาชน

ได้อย่างเหมาะสม 

4. มีความสามารถในการปฏิบัติ

ทั ก ษ ะ ท า ง วิ ช า ชี พ

ก า ย ภ า พ บ า บั ด อ ย่ า ง มี

คุณธรรม จริยธรรม เคารพใน

ศักด์ิศรีของความเป็นมนุษย์

จ ร ร ย าบร รณแ ห่ ง วิ ช า ชี พ

กายภาพบ าบัด และสทิธผิู้ป่วย 
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หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 
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หวัขอ้ 

อาจารย ์

 
 

สถานที่ 

พิเศษ/

Head 
ร่วมสอน ร่วมสอน  ร่วมสอน 

 

1 

พ. 5 ต.ค. 65 

8.30-9.30       1         78 1 78 การพัฒนาสุขภาพชุมชน  ปิยนุช       online 

9.30-11.30       2         78 1 78 
ปัจจัยที่มีผลต่อสุขภาพ มุมมองทางสังคมศาสตรการแพทย์ ระบาด

วิทยา วัฒนธรรม 
ปิยนุช       online 

11.30-12.30       1         78 1 78 ทกัษะการสื่อสารเพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรม  ปิยนุช       online 

พฤ. 6 ต.ค. 65 

8.30-10.30       2         78 1 78 แนวคิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพโดยชุมชน  ปิยนุช       online 

10.30-12.30       2         78 1 78 ทกัษะและเทคนิคในการศึกษาชุมชนและทกัษะการจัดเวทีประชาคม  ปิยนุช       online 

13.30-15.30       2         78 1 78 การวินิจฉัยชุมชน ด้วยเครื่องมือ 7 ชิ้น  ปิยนุช       online 

15.30-16.30       1         78 1 78 
การจัดการปัญหาสุขภาพในชุมชน Part 2 : การจัดการด้านสุขภาพจิต 

ครั้งที่ 1 
ปิยนุช       online 

2 พ. 12 ต.ค. 65 

8.30-9.30       1         78 1 78 
การจัดการปัญหาสุขภาพในชุมชน Part 2 : การจัดการด้านสุขภาพจิต 

ครั้งที่ 2 
ปิยนุช       online 

9.30-11.30       2         78 2 39 แนวคิดและความส าคัญของการสื่อสารสขุภาพ  ปะการัง พิมพ์พร     online 

12.30-14.30       2         78 1 78 
การจัดการปัญหาสุขภาพในชุมชน Part 1 : การจัดการด้านอาหาร

ส าหรับ NCDs  
ยุพารัตน์       online 

14.30-16.30       2         78 2 39 หลักการสร้างสื่อสุขภาพ และการประเมินคุณภาพของสื่อ  พิมลพร พิมพ์พร     online 

3 พ. 19 ต.ค. 65 

8.30-12.30       4         78 1 78 
Seminar: วิเคราะห์คุณสมบัติและบทบาทของนักกายภาพบ าบัดใน

ชุมชน และ วิธีการเตรียมพร้อมในการปฏิบัติงานชุมชน Part 1 
อรพินท ์ ผกาภรณ์ อรวรรณ พิมพ์พร 301,302 

13.30-15.30       2         78 4 20 
การวางแผนส ารวจ ประเมิน และวินิฉัย ปัญหาด้านสุขภาพในชุมชน 

(5%) 
อรวรรณ อรพินท ์ ผกาภรณ์ พิมพ์พร 301,302 
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สถานที่ 

พิเศษ/

Head 
ร่วมสอน ร่วมสอน  ร่วมสอน 

 

พฤ. 20 ต.ค. 65 8.30-12.30 

  

4 

            39 4 10 
การส ารวจ ประเมิน และ วินิจฉัย ปัญหาด้านสุขภาพในชุมชน (ชุมชนที่ 

1) (10%) 
อรวรรณ พิมพ์พร พงศธร ธีรวัฒน์ ชุมชน 

              39 4 10 
การส ารวจ ประเมิน และ วินิจฉัย ปัญหาด้านสุขภาพในชุมชน (ชุมชนที่ 

2) (10%) 
อรพินท ์ ผกาภรณ์ ยุภาภรณ์ วีรยา ชุมชน 

4 
พ. 26 ต.ค. 65 

8.30-10.30       2         78 4 20 สรุปการส ารวจ ประเมิน และ วินิจฉัยปัญหาด้านสุขภาพในชุมชน (5%) อรวรรณ อรพินท ์ ผกาภรณ์ พิมพ์พร 301,302 

13.30-16.30       3         78 4 20 
การวินิจฉัยชุมชน ด้วยเครื่องมือ 7 ชิ้น ครั้งที่ 2 (สร้างเครื่องมือ 7 ชิ้น) 

(10%) 
อรวรรณ อรพินท ์ ผกาภรณ์ พิมพ์พร 301,302 

พฤ. 27 ต.ค. 65 8.30-12.30       4         78 4 20 การสร้างสื่อสขุภาพที่สอดคล้องกับกรณีศึกษา อรวรรณ อรพินท ์ ผกาภรณ์ พิมพ์พร 301,302 

5 

พ. 2 พ.ย. 65 8.30-12.30       4         78 4 20 การสร้างสื่อสขุภาพที่สอดคล้องกับกรณีศึกษา อรวรรณ อรพินท ์ ผกาภรณ์ พิมพ์พร 301,302 

พฤ. 3 พ.ย. 65 8.30-10.30       2         78 4 20 
วางแผนการปฏิบัติงานชุมชน และ ประเมินคุณภาพสื่อสุขภาพ (มอบ

สื่อ) (5%) 
อรวรรณ อรพินท ์ ผกาภรณ์ พิมพ์พร 301,302 

6 

พ. 9 พ.ย. 65 

8.30-12.30 

  

4 

            20 4 5 
การปฏิบัติงานชุมชน และ ประเมินคุณภาพสื่อสุขภาพ (มอบสื่อ) 

(ชุมชนที่ 1) (10%) 
อรวรรณ พิมพ์พร จิราภรณ์ ธีรวัฒน์ ชุมชน 

              20 4 5 
การปฏิบัติงานชุมชน และ ประเมินคุณภาพสื่อสุขภาพ (มอบสื่อ) 

(ชุมชนที่ 2) (10%) 
อรพินท ์ ผกาภรณ์ พงศธร วีรยา ชุมชน 

              38     
Active learning: นิสิตที่ไม่ได้ลงชุมชน เตรียมวิธีการสรุปการปฏิบัติงาน

ชุมชน 
         

13.30-15.30       2         78 4 20 
สรุปปฏิบัติงานชุมชน และ ประเมินคุณภาพสื่อสุขภาพ (มอบสื่อ) 

(5%) 
อรวรรณ อรพินท ์ ผกาภรณ์ พิมพ์พร 301,302 

พฤ. 10 พ.ย. 65 8.30-10.30       2         78 4 20 วางแผนการตดิตามผลชุมชน และ ประเมินผลส าเรจ็ (5%) อรวรรณ อรพินท ์ ผกาภรณ์ พิมพ์พร 301,302 

7 
พ. 16 พ.ย. 65 

8.30-11.30       3         78 2 39 หลักการเขียนโครงการ  พิมลพร พิมพ์พร     301,302 

13.30-16.30       3         78 2 39 ศิลปะการพูดในที่ชุมชน  ปะการัง อรวรรณ     301,302 

พฤ. 17 พ.ย. 65 8.30-10.30       2         78 4 20 สรุปรายงานผลสุขภาพชุมชน อรวรรณ อรพินท ์ ผกาภรณ์ พิมพ์พร 301,302 

8 พ. 23 พ.ย. 65 8.30-12.30   4             19 4 5 
ปฎิบัติการติดตามผลชุมชน และ ประเมินผลส าเรจ็ (ชุมชนที่ 1) 

(10%) 
อรวรรณ พิมพ์พร จิราภรณ์ ธีรวัฒน์ ชุมชน 
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สถานที่ 

พิเศษ/

Head 
ร่วมสอน ร่วมสอน  ร่วมสอน 

 

              19 4 5 
ปฎิบัติการติดตามผลชุมชน และ ประเมินผลส าเรจ็ (ชุมชนที่ 2) 

(10%) 
อรพินท ์ ผกาภรณ์ ยุภาภรณ์ วีรยา ชุมชน 

              40     
Active learning: นิสิตที่ไม่ได้ลงชุมชน เตรียมวิธีการสรุปการปฏิบัติงาน

ชุมชน 
         

13.30-15.30       2         78 4 20 สรุปผลการติดตามชุมชน และ ผลส าเรจ็ (5%) อรวรรณ อรพินท ์ ผกาภรณ์ พิมพ์พร 301,302 

พฤ. 24 พ.ย. 65 8.30-12.30       4         78 4 20 
การสร้างกิจกรรมเพื่อให้ความรู้ ด้านสุขภาพ (คิดโครงงานและสืบค้น

ข้อมูล) (4 กลุ่ม) 
อรวรรณ ผกาภรณ์     301,302 

9 

พ. 30 พ.ย. 65 

8.30-12.30       4         78 2 39 
หลักการสร้างสัมพันธภาพ การสื่อสาร และแนวทางจัดกิจกรรมเพื่อให้

ความรู้ ด้านสุขภาพ 
อ.ธเนตร ผกาภรณ์     301,302 

13.30-15.30       2         78 2 39 
เตรียมความพร้อม / สร้างสื่อการจัดกิจกรรม ส าหรับกิจกรรมบริการ

วิชาการ (4 กลุ่ม) 
อรวรรณ ผกาภรณ์     301,302 

พฤ. 1 ธ.ค. 65 8.30-10.30       2         78 2 39 การวางแผน และเตรียมการจัดกิจกรรมให้ความรู้  (4 กลุ่ม) อรวรรณ ผกาภรณ์     301,302 

10 พ. 7 ธ.ค. 65 

8.30-12.30 

  
4 

            20 2 10 การจัดกิจกรรมให้ความรู้วิชาการ ครั้งที่ 1 (ชุมชนที่ 1) (20%) อรวรรณ พิมพ์พร     ชุมชน 

              20 2 10 การจัดกิจกรรมให้ความรู้วิชาการ ครั้งที่ 1 (ชุมชนที่ 2) (20%) ผกาภรณ์ อรพินท ์     ชุมชน 

                38     Active learning: นิสิตที่ไม่ได้ออกชุมชน เตรียมกิจกรรม          

13.30- 16.30       3         78 2 39 
สรุปผลการจัดกิจกรรมให้ความรู้วิชาการ ครั้งที่ 1 และปรับแผนการจัด

กิจกรรมครั้งที่ 2  
อรวรรณ ผกาภรณ์     301,302 

11 
พ. 14 ธ.ค. 65 

8.30-12.30 

  

4 

            19 2 10 การจัดกิจกรรมให้ความรู้วิชาการ ครั้งที่ 2 (ชุมชนที่ 1) (20%) อรวรรณ พิมพ์พร     ชุมชน 

              19 2 10 การจัดกิจกรรมให้ความรู้วิชาการ ครั้งที่ 2 (ชุมชนที่ 2) (20%) ผกาภรณ์ อรพินท ์     ชุมชน 

              40     Active learning: นิสิตที่ไม่ได้ออกชุมชน เตรียมสรุปบทเรียน          

13.30-15.30       2         78 2 39 สรุปผลการจัดกิจกรรมให้ความรู้วิชาการ ครั้งที่ 2 อรวรรณ ผกาภรณ์     301,302 

พฤ. 16 ธ.ค. 65 8.30-10.30       2         78 4 20 สรุปบทเรียนและ สุนทรียสนทนา อรวรรณ ผกาภรณ์ อรพินท ์ พิมพ์พร 301,302 

    รวม 0 20 0.0 70 0 0 0 0                 

 

หมายเหต:ุ อาจารย์ให้ formative feedback ในการสัมมนา ระหว่างการท าชิ้นงาน และการฝึกปฏบิัติงานในชุมชน 
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2. แผนการประเมินผลการเรียนรู ้

    รายละเอยีดการประเมินอยู่ใน หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

 

3. รายละเอียดการประเมินและเกณฑก์ารพิจารณาตดัเกรด 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมในชั้นเรียน (วางแผนและสรุปงาน)   30% 

กิจกรรมท่ี 2 การปฏิบติังานกายภาพบ าบดัในชุมชน    30% 

กิจกรรมท่ี 3 สือ่สุขภาพ       10% 

กิจกรรมท่ี 4 การจัดกิจกรรมบริการวิชาการและสือ่ส าหรบัการจัดกิจกรรม 20% 

กิจกรรมท่ี 5 เคร่ืองมือ 7 ช้ิน      10% 

รวม        100% 

 

เกณฑก์ารพิจารณาตดัเกรด : อิงเกณฑ ์ 

นิสติต้องเข้าเรียนครบร้อยละ 80  โดยคะแนนรวมของนิสติต้องได้อย่างน้อยเกรด C จึงจะถือว่า

ผ่านตามเกณฑส์ภาวิชาชีพ ระดับคะแนนเป็นแบบองิเกณฑ ์ดังนี้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ต าราและเอกสารหลกั 

1. โกมาตร  จึงเสถียรทรัพย์และคณะ. วิถีชุมชน :คู่มือการเรียนรูที้่ท าใหง้านชุมชนง่าย ไดผ้ล และ

สนุก. สถาบันวิจัยระบบสาธารณสขุและส านักนโยบายและแผนสาธารณสขุ. 2545 

2. จีระศักด์ิ เจริญพันธ,์ เฉลิมพล ตันสกุล.พฤติกรรมสขุภาพ = Health behavior มหาสารคาม :คณะ

สาธารณสขุศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. 2549. 

 

 

ระดับคะแนน ระดับเกรด 

80.0-100 A 

75.0-79.9 B+ 

70.0-74.9 B 

65.0-69.9 C+ 

60.0-64.9 C 

55.0-59.9 D+ 

50.0-54.9 D 

< 50 E 

หมวดที่ 6 ทรพัยากรประกอบการเรียนการสอน 

http://library.swu.ac.th/ipac20/ipac.jsp?session=ES14K82355162.3490&profile=swu&uri=search=TL@!%E0%B8%9E%E0%B8%A4%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%82%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%20=%20Health%20behavior%20/&term=&aspect=basic_search&menu=search&source=10.1.117.3@!hzndb


มคอ. 3 

คณะกายภาพบ าบดั มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ หนา้ 13 

 

3. เอกสารและขอ้มูลส าคญั 

1. เพียงจันทร์  เศวตศรีสกุล และสรุศักด์ิ  บูรณตรีเวทย์. การด าเนินโครงการสาธารณสุขชุมชน.       

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์. 2543. 

 

4. เอกสารและขอ้มูลแนะน า 
1. พรทพิย์  เกยุรานนท.์ เอกสารการสอนชุดวิชาการท างานชุมชนดา้นสาธารณสุข (หน่วยที่ 1-

15)     มหาวิทยาลัยสโุขทยัธรรมาธริาช  สาขาวิทยาศาสตร์สขุภาพ. 2545. 

2. ไพบูลย์  โลห์สนุทร. ระบาดวิทยา. ภาควิชาเวชศาสตร์ป้องกนัและสังคม.  คณะแพทยศาสตร์  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 2550 

    

หมวดที่ 7 การประเมินและปรบัปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

 

1. กลยุทธก์ารประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนกัศึกษา 

- การประเมินผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา  

2. กลยุทธก์ารประเมินการสอน 

- การสงัเกตการสอนของผู้สอน โดย ทมีผู้ร่วมสอน  

- สงัเกตจากพฤติกรรมในชั้นเรียน ระหว่างการท าสัมมนา, อภิปราย, การปฏบิัติงานในชุมชน, การ

จัดกจิกรรมบริการวิชาการ 

-    ผลสัมฤทธิ์เชิงคุณภาพของงานที่มอบหมาย 

3. การปรบัปรุงการสอน 

 

ข้อเสนอแนะจากการประเมนิรายวิชา การด าเนินการปรับปรุง 

ความต้องการการ

สนับสนุนจาก

สาขาวิชา/คณะ 

1. ปรับวิธกีารสื่อสารและเสริมสร้าง

ความเข้าใจในการท างาน 

 

1. เพิ่มกลยุทธก์ารสอนในรูปแบบ active 

learning และเน้นการสื่อสารระหว่าง

ผู้สอนและผู้เรียนเพื่อให้บรรลุ

วัตถุประสงค์ร่วมกนั ไม่มี 

2. เพิ่มเติมสรุปเกี่ยวกบับทบาทนัก

กายภาพบ าบัดในชุมชนให้ชัดเจน

ย่ิงขึ้น 

2. เน้นการสรุปเกี่ยวกบับทบาทนัก

กายภาพบ าบัดและการน าความรู้ไป

ประยุกต์ใช้ในสถานการณ์จริง 
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4. การทบทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิของนกัศึกษาในรายวิชา 

- พิจารณาความเหมาะสมของวัตถุประสงค์รายวิชา การจัดการเรียนการสอนที่สามารถท าให้เกิด

การเรียนรู้ตามที่ก าหนดไว้และวิธกีารประเมินผลที่ก าหนดไว้ในรายละเอยีดของรายวิชา 

- การก าหนดเกณฑป์ระเมินการสมัมนา/รายงาน การน าเสนอหน้าชั้นเรียน  

- ส่งแบบประเมินการสมัมนาให้อาจารย์ผู้ร่วมสอนได้พิจารณาก่อนการสมัมนา 

- ทวนสอบผลสมัฤทธิ์จากอาจารย์ผู้สอนและนิสติหลังจากเรียนจบรายวิชา 

- ตัดเกรดในที่ประชุมกรรมการบริหารหลักสตูรและคณาจารย์ 

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรบัปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

- น าข้อคิดเหน็ของนิสติไปปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในปีการศึกษาถัดไป 

- น าผลการประเมินการสอนของตนเองมาจัดเทียบเคียงกับข้อคิดเห็นของนิสิตเพื่อพัฒนา

เนื้อหาสาระให้ทนัสมัย ปรับวิธกีารเรียนการสอนและวิธกีารประเมินผลให้ตรงกบัผลการเรียนรู้

ที่คาดหวัง 

- ปรับปรุงรายวิชาจากผลการทวนสอบฯและตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการบริหาร

หลักสตูร 

 

 

 


