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มคอ.3 
รายละเอียดของรายวิชา สส322 อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการส่งเสริมสุขภาพ 
คณะกายภาพบําบัด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

ภาคเรียนท่ี 1 ประจําปีการศึกษา 2566 
 

 
หมวดท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไป 

 
1. รหัสและช่ือรายวิชา 

สส322 อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
HPX322 Occupational Health and Safety 

2. จํานวนหน่วยกิต 
 3(2-2-5)  

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (การส่งเสริมสุขภาพ) 
หมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาชีพสาธารณสุข 

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
ช่ืออาจารย์ E.mail ผู้รับผิดชอบรายวิชา 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภัทธกร บุบผัน pattakorn@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา คนท่ี 1 
2. อาจารย์ ดร.สุนิสา ไกรนรา sunisaso@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา คนท่ี 2 
3. อาจารย์ ดร.ปริยากร สงวนกิตติพันธ์ุ pariyakorn_s@kkumail.com อาจารย์ผู้สอน 

5. ภาคการศึกษา / ช้ันปีท่ีเรียน  
ภาคการศึกษาที่ 1 / ช้ันปีท่ี 3 

6. รายวิชาท่ีต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite)  
ไม่มี 

7. รายวิชาท่ีต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisite)  
ไม่มี 

8. สถานท่ีเรียน  
ภาคทฤษฎี ห้อง 307 คณะกายภาพบําบัด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ภาคปฏิบัติ ห้อง 307 คณะกายภาพบําบัด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 ระบบออนไลน์ โดยใช้ Zoom meeting 
SWU Moodle 
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9. วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
28 มิถุนายน 2566 

 

หมวดท่ี 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา  
CLO ELO รายละเอียด ระดับการเรียนรู้ การประเมิน 
CLO1 1 อธิบายถึงความหมาย

แนวคิดและขอบเขตของงาน
อาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย   

Comprehend 1.สอบทฤษฎี 
2.ประเมินผลการเรียนรู้ สัมมนา
แลกเปลี่ยนรู้กรณีศึกษา 
 

CLO2 2 วิเคราะห์ถึงปัจจัยท่ีมี
อิทธิพลต่อสุขภาพในการ
ประกอบอาชีพ 

Analyzing  1.ประเมินผลการเรียนรู้ สัมมนา 

CLO3 2 เลือกวิธีการควบคุมป้องกัน
อันตรายจากอุบัติเหตุ โรค
จากการประกอบอาชีพได้ 

Analyzing 1.ประเมินปฎิบัติการวิเคราะห์ความ
เสี่ยงด้านอาชีวอนามัย 

CLO4 6 มีส่วนร่วมในการออกแบบ
แนวคิดนวัตกรรม/ผลงาน
สร้างสรรค์เพ่ือแก้ปัญหา
สุขภาพจากการทํางาน 

Creating 1.ช้ินงานผลงานสร้างสรรค ์
2.ประเมินการมีส่วนร่วมกับผู้อ่ืนท้ังใน
ฐานะผู้นําและผู้ร่วมงาน 

2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
2.1 ปรับปรุงรายวิชาให้มีความสอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรีของสํานักงาน

ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สปอว.) และเป็นปัจจุบันตามความต้องการของ
ผู้ใช้บัณฑิตการเปลี่ยนแปลงของสังคมท่ีเกี่ยวข้องกับภาวะสุขภาพและความก้าวหน้าทางวิชาชีพ  

2.2 จัดให้สอดคล้องกับหลักสูตร วิทยาศาสตรบัณฑิต (การส่งเสริมสุขภาพ) ฉบับปรับปรุง ปี พ.ศ. 
2565 
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หมวดท่ี 3 ลักษณะและการดําเนินการ 

1. คําอธิบายรายวิชา 
แนวคิดและขอบเขตของงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ปัจจัยในการทํางานท่ีก่อให้เกิดอันตราย

ต่อสุขภาพ หลักการป้องกันและควบคุมโรคท่ีเกิดจากการประกอบอาชีพ อุบัติเหตุและหลักความปลอดภัยใน
การทํางาน กฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับอาชีวอนามัยและความปลอดภัย การประยุกต์ความรู้อาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย 
2. จํานวนช่ัวโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย 
 

การฝึกปฏิบัติ/งานภาคสนาม/
การฝึกงาน 

การสัมมนา/กรณีศึกษา การศึกษาด้วยตนเอง
(SDL) 

30 2 28 75 

3. ความรับผิดชอบหลัก/ความรับผิดชอบรอง   

รายวิชา 

1. ด้าน
คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ด้านความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 4.ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล และ
ความรับผิดชอบ 

5.ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
สื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ทักษะ
พิสัย 

1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 

สส322 อาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย 

                


 
4. จํานวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ท่ีอาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 

4.1 จํานวน 2 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ และอาจารย์ประจํารายวิชา ประกาศเวลาในการให้คําปรึกษาใน
ช่ัวโมงแรกของการจัดการเรียนรู้ 
 

หมวดท่ี 4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

1. คุณธรรม จริยธรรม  
คุณธรรม จริยธรรมท่ีต้องพัฒนา วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1.1 มีความซ่ือสัตย์ มีวินัย ตรงเวลา  
 

1. กําหนดระเบียบการเข้า
ห้องเรียน การเข้าห้องสอบ  
การส่งงานท่ีได้รับ
มอบหมาย 

1. บันทึกการเข้าห้องเรียนและห้อง
สอบ และการส่งงานตาม
กําหนดเวลา 

1.2 มีจิตสาธารณะ เสียสละเพ่ือส่วนรวม ไม่มี ไม่มี 
1.3 ตระหนักในคุณค่าของศิลปะและวัฒนธรรม ไม่มี ไม่มี 
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2. ความรู้ 
ความรู้ท่ีต้องได้รับ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

2.1 มีความรู้พ้ืนฐานศึกษาทั่วไป ไม่มี ไม่มี 
2.2 มีความรู้และความเข้าใจในศาสตร์ด้านการส่งเสริม
สุขภาพ 

1. จัดกิจกรรมสัมมนาและ
อภิปรายกลุ่มย่อย 

1. ประเมินโดยใช้แบบประเมินการ
สัมมนา และการนําเสนอ 

2.3 มีความรู้และความเข้าใจในสาระสําคัญของศาสตร์
ท่ีเก่ียวข้องกับการส่งเสริมสุขภาพ สามารถนําความรู้ไป
ใช้ในชีวิตประจําวัน 

1. จัดกิจกรรมสัมมนาจาก
กรณีศึกษาการเรียนรู้แบบ
ใช้ปัญหา (problem 
based learning) ท่ี
เก่ียวข้องกับการส่งเสริม
สุขภาพ 

1. ประเมินโดยใช้แบบประเมินการ
สัมมนา และการนําเสนอ โดย
ตนเอง เพ่ือนนิสิตและอาจารย์มี
ส่วนร่วมในช้ันเรียน 

2.4 สามารถพัฒนาความรู้และทักษะปฏิบัติทางด้านการ
ส่งเสริมสุขภาพ รวมท้ังต่อยอดองค์ความรู้ได้อย่าง
ต่อเน่ือง 

ไม่มี ไม่มี 

3. ทักษะทางปัญญา 
ทักษะทางปัญญาท่ีต้องพัฒนา วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

3.1 สามารถประยุกต์ความรู้ให้เกิดประโยชน์    
3.2 สามารถคิดอย่างเป็นระบบและแก้ไขปัญหาได้ 1. จัดกิจกรรม Active 

Learningค้นคว้าหาความรู้
ด้วยตนเองและนําความรู้
มาประยุกต์ใช้ในการเรียน 

1. กําหนดมาตรฐานการประเมินผล
การเรียนรู้ โดยใช้เกณฑ์ Rubrics 

3.3 สามารถประเมิน วิพากษ์ สถานการณ์ต่างๆ โดยใช้
ความรู้ เป็นฐาน 

ไม่มี ไม่มี 

3.4 เป็นผู้มีความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์นวัตกรรม ไม่มี ไม่มี 
3.5 สามารถศึกษา ค้นคว้า และประเมินข้อมูล แนวคิด 
หรือหลักฐานใหม่ๆ จากแหล่งข้อมูลท่ีหลากหลาย 

ไม่มี ไม่มี 

4.  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบท่ีต้องพัฒนา 
วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

 
4.1 สามารถทํางานร่วมกับผู้อ่ืนท้ัง ในฐานะผู้นําและ
ผู้ร่วมงานได้ 
 
 

1. จัดกิจกรรมท่ีเปิดโอกาส
ให้นิสิตได้มีการทํางานใน
บทบาทผู้นําและผู้ตาม 
ได้แก่ สัมมนาและอภิปราย

1. ประเมินโดยใช้แบบประเมินการ
ปฏิบัติ (พฤติกรรมการทํางานเป็นทีม
และความรับผิดชอบ) โดยอาจารย์ 
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ร่วมกัน 
4.2 มีความรับผิดชอบต่อตนเอง สังคม และส่ิงแวดล้อม 1. เลือกประเด็นท่ีเป็น

ปัญหาสังคมและสิ่งแวดล้อม
ท่ีเกี่ยวข้องกับด้านสุขภาพ
ให้นิสิตเรียนรู้ และตระหนัก
ถึงผลกระทบท่ีเกิดข้ึน 
พร้อมท้ังกระตุ้นให้คิดหาวิธี
ท่ีจะมีส่วนร่วมรับผิดชอบใน 
การแก้ปัญหาโดยเริ่มต้นจาก 
ตัวนิสิตเอง 

1. ประเมินโดยการสังเกตพฤติกรรม
ของนิสิตระหว่างการสัมมนาและ
อภิปรายร่วมกัน 
 

4.3 สามารถปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์ต่างๆ ไม่มี ไม่มี 
4.4 สามารถพัฒนาการเรียนรู้ของตนเองอย่างต่อเน่ือง ไม่มี ไม่มี 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีต้องการพัฒนา 
วิธีการสอน 
 

วิธีการประเมินผล 
 

5.1 สามารถวิเคราะห์ข้อมูลเชิงตัวเลข เพ่ือให้เข้าใจ
องค์ความรู้ หรือประเด็นปัญหา 

ไม่มี ไม่มี 

5.2 สามารถสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ  1. ฝึกการใช้ทักษะสื่อสาร
เพ่ือนําเสนอการสัมมนา 

1. ประเมินจากคุณภาพจากรายงาน 
ท่ีแสดงถึงความสามารถใน การ
สื่อสาร 

5.3 สามารถใช้เทคโนโลยีใน การสืบค้น เก็บรวบรวม
ข้อมูล และเลือกใช้ได้เหมาะสมกับสถานการณ์อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

1.  ฝึกการใช้เทคโนโลยีใน 
การสืบค้น เก็บรวบรวม
ข้อมูล และเลือกใช้ได้
เหมาะสม 

1. ประเมินจากคุณภาพจากรายงาน 
และการสัมมนาที่แสดงถึง
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

 6. ด้านทักษะพิสัย/สมรรถนะของหลักสูตร 
ด้านทักษะพิสัย/สมรรถนะของหลักสูตรที่ต้องการ

พัฒนา 
วิธีการสอน 
 

วิธีการประเมินผล 
 

6.1 มีทักษะการส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค การ
ดูแลสุขภาพ หรือการฟ้ืนฟูสุขภาพแบบเป็นองค์ รวม
โดยประยุกต์ศาสตร์และศิลป์ท่ีเกฎ่ยวข้องให้เหมาะสม
กับนโยบาย สาธารณสุข สภาพเศรษฐกิจ สังคม และ
วัฒนธรรม 
 

ไม่มี ไม่มี 
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6.2 มีทักษะในการบริหารจัด การงานสุขภาพและการ
ทํางานเป็นทีมร่วมกับทีมสหสาขาวิชาชีพ 

ไม่มี ไม่มี 
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หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน  
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CLO หัวข้อ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อที่ใช้ อาจารย์/พิเศษ 

1 08 ส.ค. 2566 08.30-12.30 น. 4        1:41 1 แนะนําการเรียนการสอนของรายวิชา 
บทนําอาชีวอนามัยและความปลอดภัยกับการ
ส่งเสริมสุขภาพ 

1.บรรยายเนื้อหา ถาม-ตอบ 
ในระหว่างสอน 

1.บรรยายในชั้นเรียนโดย
ใช้สื่อ Power Point 
2.SWU Moodle 

ผศ.ดร.ภัทธกร 

2 15 ส.ค. 2566 08.30-12.30 น. 4        1:41 1 สิ่งแวดล้อมการทํางานและสิ่งคุกคามสุขภาพ
อนามัยของผู้ปฏิบัติงาน 

1.บรรยายเนื้อหา ถาม-ตอบ 
ในระหว่างสอน และ
อภิปรายกรณีศึกษาร่วมกัน
ในชั้นเรียน 

1.บรรยายในชั้นเรียนโดย
ใช้สื่อ Power Point 
2.ใบงานแสดงโจทย์
กรณีศึกษา เรื่อง สิ่ง
คุกคามสุขภาพอนามัย
ของผู้ปฏิบัติงาน 
3.SWU Moodle 

อ.ดร.ปริยากร 

3 22 ส.ค. 2566 08.30-12.30 น. 4        1:41 1 โรคจากการประกอบอาชีพ 1.บรรยายเนื้อหา ถาม-ตอบ 
ในระหว่างสอน และ
อภิปรายกรณีศึกษาร่วมกัน
ในชั้นเรียน 
2.นิสิตร่วมทํา mind map 
และอภิปรายร่วมกันในชั้น
เรียน 

1.บรรยายในชั้นเรียนโดย
ใช้สื่อ Power Point 
2.ใบงานแสดงโจทย์
กรณีศึกษา 
3.SWU Moodle 

ผศ.ดร.ภัทธกร 
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CLO หัวข้อ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อที่ใช้ อาจารย์/พิเศษ 

3. สอนเป็นภาษาอังกฤษ 

4 29 ส.ค. 2566 08.30-12.30 น.    4    2 1:21 2 นําเสนอผลวิเคราะห์กรณีศึกษาปัญหาสิ่งแวดล้อม
การทํางานและโรคจากการทํางาน 

- สัมมนาวิเคราะห์
กรณีศึกษาปัญหา
สิ่งแวดล้อมการทํางาน
และโรคจากการทํางาน 
(อ่านงานวิจัย) 

1.ใบงานแสดงโจทย์
กรณีศึกษา 
2.SWU Moodle 

อ.ดร.ปริยากร 
ผศ.ดร.ภัทธกร 
 

5 31 ส.ค. 2566 13.30-15.30 น.      2  2 1:41  สอบย่อยครั้งที่ 1   อ.ดร.ปริยากร 

6 5 ก.ย. 2566 08.30-12.30 น. 4        1:41 3 ความปลอดภัยในในสถานประกอบการ 
1.อุบัติเหตุ การป้องกันและความปลอดภัยใน
การทํางาน 
2.อุปกรณ์ป้องกันและอันตรายส่วนบุคคล 
3.การประเมินและจัดการความเสี่ยงด้านอาชี
วอนามัย 

1.บรรยายเนื้อหา ถาม-ตอบ 
ในระหว่างสอน และ
อภิปรายกรณีศึกษาร่วมกัน
ในชั้นเรียน 

2.นิสิตดูอุปกรณ์ป้องกัน
และอันตรายส่วนบุคคล
และอภิปรายร่วมกันในชั้น
เรียน 

1.บรรยายในชั้นเรียนโดย
ใช้สื่อ Power Point 
2.ใบงานแสดงโจทย์
กรณีศึกษา 
3.SWU Moodle 

ผศ.ดร.ภัทธกร 

7 12 ก.ย. 2566 08.30-12.30 น.  4      2 1:41 3 ออกแบบการประเมินและจัดการความเสี่ยง
เพื่อความปลอดภัยด้านอาชีวอนามัย(ออกแบบ
ชุมชนปลอดภัย) 

1.สัมมนาการประเมิน
ความเสี่ยงด้านอาชีวอนา
มัยโดยใช้กิจกรรม
กรณีศึกษาการเรียนรู้แบบ
ใช้ปัญหา (problem 

1.ใบงานแสดงโจทย์
กรณีศึกษา 
2.SWU Moodle 

ผศ.ดร.ภัทธกร 

อ.ดร.สุนิสา 
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CLO หัวข้อ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อที่ใช้ อาจารย์/พิเศษ 

based learning) 
(ออกแบบชุมชนปลอดภัย) 

8 19 ก.ย. 2566 08.30-10.30 น. 2        1:41 1 อันตรายจากสารพิษบางประเภทในงาน
อุตสาหกรรม 

1.บรรยายเนื้อหา ถาม-ตอบ 
ในระหว่างสอน และ
อภิปรายกรณีศึกษาร่วมกัน
ในชั้นเรียน 

2.นิสิตฝึกดูสัญลักษณ์
อันตรายจากสารพิษบาง
ประเภทในงาน
อุตสาหกรรมและอภิปราย
ร่วมกันในชั้นเรียน 

1.บรรยายในชั้นเรียนโดย
ใช้สื่อ Power Point 
2.ใบงานแสดงโจทย์
กรณีศึกษา 
3.SWU Moodle 

ผศ.ดร.ภัทธกร 

  10.30-12.30 น.    2     1:21 2,3 สัมมนาสัญลักษณ์อันตรายจากสารพิษบาง
ประเภทในงานอุตสาหกรรม 

1.สัมมนาสัญลักษณ์
อันตรายจากสารพิษบาง
ประเภทในงาน
อุตสาหกรรมใช้กิจกรรม
กรณีศึกษาการเรียนรู้แบบ
ใช้เกมส์ (Game based 
learning)  

1.ใบงานแสดงโจทย์
กรณีศึกษา 
2.SWU Moodle 

ผศ.ดร.ภัทธกร 
อ.ดร.สุนิสา 

9 26 ก.ย. 2566 08.30-10.30 น. 2        1:41 2,3 พิษวิทยา 1.บรรยายเนื้อหา ถาม-ตอบ 
ในระหว่างสอน และ
อภิปรายกรณีศึกษาร่วมกัน

1.บรรยายในชั้นเรียนโดย
ใช้สื่อ Power Point 
2.ตัวอย่าง VDO เรื่อง 

ผศ.ดร.ภัทธกร 
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CLO หัวข้อ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อที่ใช้ อาจารย์/พิเศษ 

ในชั้นเรียน การทดสอบความเป็นพิษ 

10.30-12.30 น.    2     1:21 2,3 การทดสอบพิษวิทยา 1.ฝึกปฎิบัติการทดสอบ
พิษวิทยา 

1.ใบงานแสดงโจทย์
กรณีศึกษา 
2.SWU Moodle 

ผศ.ดร.ภัทธกร 
อ.ดร.สุนิสา 

10 3 ต.ค. 2566 08.30-10.30 น. 2        1:41 2,3 เออร์โกโนมิกส์และการออกแบบนวัตกรรมที่
เหมาะสมต่อการทํางาน 

1.บรรยายเนื้อหา ถาม-ตอบ 
ในระหว่างสอน และ
อภิปรายกรณีศึกษาร่วมกัน
ในชั้นเรียน 

1.บรรยายในชั้นเรียนโดย
ใช้สื่อ Power Point 
2.ตัวอย่าง VDO เรื่อง 

เออร์โกโนมิกส์และการ
ออกแบบนวัตกรรมที่
เหมาะสมต่อการทํางาน 

ผศ.ดร.ภัทธกร 

  10.30-12.30 น.    2     1:21 2,3,4 ปฎิบัติการออกแบบนกิจกรรม แนวคิด
สร้างสรรค์/วัตกรรมที่เหมาะสมต่อการทํางาน 

1.ปฎิบัติการออกแบบ
นวัตกรรมที่เหมาะสมต่อ
การทํางานใช้กิจกรรม
กรณีศึกษาการเรียนรู้แบบ
ใช้ปัญหา (problem 
based learning) 
2.ประเมิน วิเคราะห์และ
หาแนวทางแก้ไขด้านเออร์
โกโนมิกส์ของ จนท.คณะ
กายภาพบําบัด 

1.ใบงานแสดงโจทย์
กรณีศึกษา 
2.SWU Moodle 

ผศ.ดร.ภัทธกร 
อ.ดร.สุนิสา 
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CLO หัวข้อ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อที่ใช้ อาจารย์/พิเศษ 

11 5 ต.ค. 2566 13.30-15.30 น.      2  2 1:41  สอบย่อยครั้งที่ 2   อ.ดร.สุนิสา 

12 10 ต.ค. 2566 08.30-12.30 น. 4        1:41 2,3 การดูแลสุขภาพในกลุ่มผู้ประกอบอาชีพต่างๆ
และการตรวจสุขภาพตามปัจจัยเสี่ยงในการ
ประกอบอาชีพ 
1.อาชีวอนามัยในแรงงานหญิง 
2.อาชีวอนามัยในผู้สูงอายุ 
3.อาชีวอนามัยในงานก่อสร้าง 
4.อาชีวอนามัยในสํานักงาน 

1.บรรยายเนื้อหา ถาม-ตอบ 
ในระหว่างสอน และ
อภิปรายกรณีศึกษาร่วมกัน
ในชั้นเรียน 

1.บรรยายในชั้นเรียนโดย
ใช้สื่อ Power Point 
 

ผศ.ดร.ภัทธกร 

13 17 ต.ค. 2566 08.30-12.30 น.    4    2 1:21 2,3 สัมมนาการดูแลสุขภาพในกลุ่มผู้ประกอบอาชีพ
ต่างๆ 

1.สัมมนากรณีศึกษา:
งานวิจัย R2R เพื่อ
ประยุกต์ใช้ในการส่งเสริม
สุขภาพในกลุ่มผู้ประกอบ
อาชีพต่างๆ 

1.ใบงานแสดงโจทย์
กรณีศึกษา 
2.SWU Moodle 

ผศ.ดร.ภัทธกร 
อ.ดร.สุนิสา 

14 24 ต.ค. 2566 08.30-10.30 น. 2        1:41 2,3 กฎหมายและมาตรฐานที่เกี่ยวกับงานอาชีวอนา
มัยและความปลอดภัย 

1.บรรยายเนื้อหา ถาม-ตอบ 
ในระหว่างสอน  

1.บรรยายในชั้นเรียนโดย
ใช้สื่อ Power Point 
 

ผศ.ดร.ภัทธกร 

10.30-12.30 น.    2     1:21 2,3 สัมมนากฎหมายและมาตรฐานที่เกี่ยวกับงาน
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

1.อภิปรายกรณีศึกษา
ร่วมกันในชั้นเรียน 

1.ใบงานแสดงโจทย์
กรณีศึกษา 
2.ตัวอย่าง VDO เรื่อง 

กฎหมายและมาตรฐาน
ที่เกี่ยวกับงานอาชีวอนา

ผศ.ดร.ภัทธกร 
อ.ดร.สุนิสา 
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CLO หัวข้อ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อที่ใช้ อาจารย์/พิเศษ 

มัยและความปลอดภัย 
2.SWU Moodle 

15 31 ต.ค. 2566 08.30-10.30 น. 2        1:41 2,3 การบริหารและการจัดการอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัยในสถานประกอบการ 

1.บรรยายเนื้อหา ถาม-ตอบ 
ในระหว่างสอน  

1.บรรยายในชั้นเรียนโดย
ใช้สื่อ Power Point 

ผศ.ดร.ภัทธกร 

10.30-12.30 น.    2     1:21 2,3 สัมมนาการบริหารและการจัดการอาชีวอนามัย
และความปลอดภัยในสถานประกอบการ 

1.อภิปรายกรณีศึกษา
ร่วมกันในชั้นเรียน 

1.ใบงานแสดงโจทย์
กรณีศึกษา 
2.SWU Moodle 

ผศ.ดร.ภัทธกร 
อ.ดร.สุนิสา 

16 7 พ.ย. 2566 08.30-12.30 น.    4    2 1:21 2,3,4 วิเคราะห์ประเด็นปัจจุบันงานอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย (เว้นระยะเวลาไว้เพื่อให้นิสิตได้
ลงมือทํากิจกรรม) 

1.นิสิตร่วมแสดงแนวคิด
ผลงานสร้างสรรค์ที่มี
ความสอดคล้องกับงานอา
ชีวอนามัยและความ
ปลอดภัยโดยใช้กิจกรรม 
Mind map 

1.ใบงานแสดงโจทย์
กรณีศึกษา 
2.SWU Moodle 

ผศ.ดร.ภัทธกร 
อ.ดร.สุนิสา 

17 28 พ.ย. 2566 08.30-12.30 น.    4    4 1:21 2,3,4 นําเสนอแนวคิด/ผลงานสร้างสรรค์ที่มีความ
สอดคล้องกับงานอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัยเพื่อแก้ปัญหาสุขภาพ 

นิสิตร่วมนําเสนอแนวคิด/
ผลงานสร้างสรรค์ที่มี
ความสอดคล้องกับงานอา
ชีวอนามัยและความ
ปลอดภัยเพื่อแก้ปัญหา
สุขภาพ 

1.ใบงานแสดงโจทย์
กรณีศึกษา 
2.SWU Moodle 

ผศ.ดร.ภัทธกร 
อ.ดร.สุนิสา 

18 6 ธ.ค. 2566 08.30-10.30 น.      2  2   สอบย่อยครั้งที่ 3   อ.ดร.สุนิสา 
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CLO หัวข้อ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อที่ใช้ อาจารย์/พิเศษ 

    รวม 30 0 0 30 0 6 0 18  
 

       

หมายเหตุ: คณาจารย์ให้การแนะนํา (Formative feedback) เพื่อการพัฒนาแก่นิสิตเป็นระยะระหว่างและภายหลังการฝึกปฏิบัติในชั้นเรียนและการสัมมนากรณีศึกษาทุกครั้ง 



มคอ. 3 

มคอ.3 สส322 อาชีวอนามัยและความปลอดภัย สาขาวิชาการส่งเสริมสุขภาพ คณะกายภาพบําบัด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ หนา้ 14 

 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

กิจกรรม 
ผลการ
เรียนรู้ 

วิธีการ สัปดาห์ สัดส่วน รวม 

1. 2.2, 2.3, 
3.2 

การสอบภาคทฤษฎ ี: สอบย่อยครั้งท่ี 1 5 20 65 

การสอบภาคทฤษฎ ี: สอบย่อยครั้งท่ี 2 11 25 

การสอบภาคทฤษฎ ี: สอบย่อยครั้งท่ี 3 18 20 

2. 1.1, 2.3, 
3.1, 3.5 

สัมมนา 4,8,11,13 10 10 

3. 2.3, 3.1, 
3.5, 4.1 

รายงานกลุ่ม: 
1.การประเมินและจัดการความเสี่ยงเพ่ือ
ความปลอดภัยด้านอาชีวอนามัย(ออกแบบ
ชุมชนปลอดภัย) 
2.การนําเสนอผลงานสร้างสรรค์ท่ีมีความ
สอดคล้องกับงานอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย 

 
7 
 
 
 

17 

 
5 
 
 
 

15 

 
5 
 
 
 

15 

4. 1.1, 4.1 รายงานรายบุคคล: 
-สรุปเน้ือหาจากเน้ือหา Online (mind 
map) 
- บทปฎิบัติการ  

4, 10 5 5 

 
การประเมินผลการเรียนตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ : 

มาตรฐานผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน ร้อยละ 
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม - กําหนดเกณฑ์มาตรฐานใน การ

ประเมินพฤติกรรมด้านคุณธรรม
จริยธรรมของทุกรายวิชา 
- สังเกตพฤติกรรมความซ่ือสัตย์และ 
การตรงต่อเวลาในการเข้าช้ันเรียน      
มหาวิทยาลัยและข้อตกลงในช้ันเรียน 
เช่น การแต่งกาย 

10 

2. ด้านความรู้ - ประเมินผลจากการสังเกตการตอบ
คําถามและการอภิปรายในช้ันเรียน 

40 

3. ด้านทักษะทางปัญญา - สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมใน
การอภิปรายและการสะท้อนคิด
กิจกรรมในช้ันเรียน 

30 
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4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

- สังเกตพฤติกรรม ท่ีแสดงถึงความ
รับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 
การมีส่วนร่วมในการอภิปรายและการ
สะท้อนคิดกิจกรรมในช้ันเรียน 
- ประเมินจากคุณภาพของรายงาน ท่ี
แสดงถึงความร่วมมือใน การวางแผน 
การปฏิบัติ และ การแก้ปัญหา 

15 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสารและ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- ประเมินจากคุณภาพของรายงาน ท่ี
แสดงถึงการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงตัวเลข 

5 

 

3. รายละเอียดการประเมิน และเกณฑ์การพิจารณาตัดเกรด 
เกณฑ์การพิจารณาตัดเกรด : อิงเกณฑ์ 
1. นิสิตต้องได้คะแนนการสอบภาคทฤษฏีไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 และภาคปฏิบัติไม่น้อยกว่าร้อยละ 60  
2. เกณฑ์ระดับข้ันคะแนน 

ระดับคะแนน ระดับเกรด 
100-80.0 A 
79.9-75.0 B+ 
74.9-70.0 B 
69.9-65.0 C+ 
64.9-60.0 C 
59.9-55.0 D+ 
54.9-50.0 D 

น้อยกว่า 44.9-0 E 
 

หมวดท่ี 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

1. ตําราและเอกสารหลัก 
1.1 จุฑามาศ วยาจุต. (2530). ความปลอดภัยในการทํางาน และอาชีวอนามัย. กรุงเทพฯ : สํานักงาน

คณะกรรมการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ.  
1.2 อนามัย (ธีรวิโรจน์) เทศกะทึก. อาชีวอนามัยและความปลอดภัย สํานักพิมพ์โอเดียนสโตร์ กทม .2555 
1.3 อนุศักด์ิ ฉินไพศาล. อาชีวอนามัยและความปลอดภัย ซีเอ็ดยูเคช่ัน กทม .2562 
1.4 วิจิตร ตัณฑสุทธิ และคณะ. การศึกษาการทํางาน (Introduction to Work Study). กรุงเทพฯ:  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2542. 
 



มคอ. 3 

มคอ.3 สส322 อาชีวอนามัยและความปลอดภัย สาขาวิชาการส่งเสริมสุขภาพ คณะกายภาพบําบัด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ หนา้ 16 

 

2. เอกสารและข้อมูลสําคัญ 
ไม่มี 

5. เอกสารและข้อมูลแนะนํา 
1.1 สวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน, กรม, สํานักความปลอดภัยแรงงาน. สถานการณ์การดําเนินงาน ด้าน

ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยของประเทศไทย ปี2558. กรุงเทพฯ : พินนาเคิล แอดเวอร์ไทซ่ิง, 
2558. 

 
หมวดท่ี 7 การประเมินและปรับปรุงการดาํเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
1.1 ประเมินผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
2.1 สังเกตจากพฤติกรรมในช้ันเรียนระหว่างการสัมมนา และอภิปราย 
2.2 ผลสัมฤทธ์ิเชิงคุณภาพของงานท่ีมอบหมาย 
2.3 ประเมินจากผลการเรียนของรายวิชา 

3. การปรับปรงุการสอน 
3.1 ในกรณีการสอบออนไลน์ปรับเพ่ิมเวลาการสอบโดยคํานึงถึงเวลาที่ใช้ในการเตรียมอุปกรณ์และปัญหา

ระหว่างการสอบ 
4. การทบทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา 

4.1 การกําหนดเกณฑ์การให้คะแนนการสอบ/สัมมนา และการให้คะแนนพฤติกรรมในช้ันเรียน 
4.2 ส่งข้อสอบให้อาจารย์ผู้ร่วมสอนได้พิจารณาความเหมาะสมตามวัตถุประสงค์ของหัวข้อการสอนก่อน

การสอบทฤษฎี 
4.3 ส่งแบบประเมินการสัมมนาให้อาจารย์ผู้ร่วมสอนได้พิจารณาก่อนการสัมมนาเพ่ือสร้างความเข้าใจใน

เกณฑ์การประเมินระหว่างอาจารย์ผู้ประเมิน 
4.4 มีการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิตามการพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้านของรายวิชา โดยนิสิต

และอาจารย์ผู้สอน และการประเมินตนเองโดยนิสิตหลังเสร็จสิ้นการเรียนการสอน 
4.5 ตัดเกรดรายวิชาในที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพ่ือพิจารณาเห็นชอบ 

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
5.1 นําข้อคิดเห็นของนิสิตมาประมวล เพ่ือปรับปรุงรูปแบบของการจัดการเรียนการสอน วิธีการสัมมนา 

และการค้นคว้าด้วยตนเอง โดยผลจากการประมวลจะนําไปปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในปี
การศึกษาต่อไป  

5.2 รวบรวมผลการประเมินการสอน การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิ กับข้อคิดเห็นของนิสิต เพ่ือพัฒนา
เน้ือหาสาระให้ทันสมัย ปรับวิธีการเรียนการสอน และวิธีการประเมินผลให้ตรงกับผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง 

5.3 ปรับปรุงรายวิชาตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบฯ 
5.4 ปรับปรุงรายวิชาตามรอบการปรับปรุงหลักสูตรทุก 5 ปี 


