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สส 332   การวางแผนและการประเมินผล    

HPX332  Planning and Evaluation  
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หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (การสงเสริมสุขภาพ) 

หมวดวิชาเฉพาะ วิชาบังคับ  (ชุดวิชาการบริหารงานสุขภาพ 2) 
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2. อาจารย ดร. สุนิสา สงสัยเกตุ sunisao@g.swu.ac.th อาจารยผูประสานงานรายวิชา คนที่ 2 
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CLO1 1 อธิบายหลักการ วิธีการ รูปแบบและ

กรอบแนวคิดในการจัดลําดับความ

ตองการทางสุขภาพ การวางแผนงาน

สงเสริมสุขภาพ วิธีการประเมินผล งาน

สงเสริมสุขภาพ และการเขียนโครงการ

เพื่อการสงเสริมสุขภาพพ้ืนฐาน  

   

 Comprehend 

สอบทฤษฏ 

CLO2 2, 3 ใชเครื่อมือในการจัดลําดับความ

ตองการทางสุขภาพ วางแผนงานและ

ประเมินผลงานสงเสริมสุขภาพในแตละ

สถานการณไดอยางเหมาะสม 

Application 

 

 

1. สอบทฤษฎี 

2. แบบประเมินสัมมนา 

3. งานรายบุคคล  

4. งานปฏิบัติการ  

CLO3 4 ออกแบบและเขียนโครงการเพื่อการ

สงเสริมสุขภาพพ้ืนฐาน 

Application 1. สอบทฤษฎี 

2. งานรายบุคคล 

3. งานปฏิบัติการ 
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2.1 ปรับปรุงรายวิชาใหมีความสอดคลองกับเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรีของสํานักงาน

ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม )สปอว .( และเปนปจจุบันตามความตองการของ

ผูใชบัณฑิตการเปลี่ยนแปลงของสังคมที่เก่ียวของกับภาวะสุขภาพและความกาวหนาทางวิชาชีพ  

2.2 จัดใหสอดคลองกับหลักสูตร วิทยาศาสตรบัณฑิต (การสงเสริมสุขภาพ( ฉบับปรับปรุง ป พ.ศ. 

2565 

�

#��"$&*�����	.��	
�"!
����	
��

4� �!
�S��
 �
 ���
��
แบบจําลองการจัดทําแผนงานโครงการ เครื่องมือ เทคนิควิธี กระบวนการในการวางแผนและ 

ประเมินผล การพัฒนาโครงการ ฝกปฏิบัติการวางแผนและการประเมินความสําเร็จของงานสงเสริมสุขภาพ 
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3.1 จํานวน 2  ชั่วโมงตอสัปดาห และอาจารยประจํารายวิชา ประกาศเวลาในการใหคําปรึกษาใน

ชั่วโมงแรกของการจัดการเรียนรู 
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1.2 แสดงออกถึงการมีจิตสํานึกสาธารณะ 

เสียสละเพ่ือสวนรวม 

ไมประเมนิ ไมประเมิน 

1.3 ตระหนักในคุณคาของศิลปะและ

วัฒนธรรมทองถิ่นหรือสากล 

ไมประเมิน ไมประเมิน 

1.4 ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพการ

สาธารณสุขชุมชนและกฎหมายที่เกี่ยวของ 

ไมประเมิน ไมประเมิน 
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1.1 บูรณาการความรูที่เรียนเพื่อใช 

ประโยชนในการเรียนรู การทํางาน และการ

ดําเนินชีวิตในสังคมพหุวัฒนธรรม 

ไมประเมิน ไมประเมิน 

2.2� แสดงออกถึงความรูและความเขาใจใน

ศาสตรดานการสงเสริมสุขภาพ 

1) การสอดแทรกใน

การบรรยาย 

1) แบบฝกหัดทายคาบเรียน 

2) งานปฏิบัติการ 
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2) การฝกปฏิบัติ 

3) การสรุปเสริมหลัง

การสัมมนา 

3) แบบประเมินการสัมมนา 
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3.1 ประยุกตความรูใหเกิดประโยชนได 1) มอบหมายหัวขอ

ใหอภิปรายกลุมยอย

และสัมมนารวมกัน 

2) มอบหมายให

จัดทํารายงาน 

1) แบบประเมินสัมมนา 

2) ประเมินโดยใชแบบประเมิน

การสัมมนา 

3.2 คิดวิเคราะหอยางเปนระบบและแกไข

ปญหาได 

1) ฝกปฏิบัติ 

2) กิจกรรม Active 

learning 

1) สังเกตการณปฏิบัติการ 

2) สังเกตการทํากิจกรรม 
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3.4 มคีวามคิดริเริ่ม สรางสรรคนวัตกรรม ไมประเมิน ไมประเมิน 
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4.2 แสดงออกถึงการเปนพลเมืองที่มี

คุณภาพ รูหนาที่ตนเอง เคารพผูอ่ืน เพื่อให

สามารถอยูรวมกันในสังคมที่มีความ

หลากหลายทางความคิดและวัฒนธรรมได 

1) เลือกประเด็นทาง

สิ่งแวดลอมทาง

สุขภาพใกลตัวของ

นิสิตมาเปนโจทยให

นิสิตรวมกันวางแผน

แกปญหา 

1) สังเกตพฤติกรรมระหวางการ

สัมมนาและอภิปรายรวมกัน 

4.3 สามารถปรับตัวใหเขากับสังคมและ

สถานการณตางๆ ที่เปลี่ยนแปลงได 

ไมประเมิน ไมประเมิน 

4.4 สามารถพัฒนาการเรียนรูของตนเอง

อยางตอเนื่อง 

1) สอดแทรกการ

วางแผนงานในชีวิต 

และแนวทางการ

พัฒนาการทํางานใน

การเรียนการสอน 

1) สังเกตการวางแผนในการ

เรียนและการฝกปฏิบัติ 
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5.1 วิเคราะหขอมูลเชิงตัวเลข เพื่อนําไปใช

ในกระบวนการตัดสินใจหรือประเด็นปญหา

ได 

ไมประเมิน ไมประเมิน�

5.2 ใ ช ภ าษ า ในกา รสื่ อ ส า ร ไ ด อ ย า งมี

ประสิทธิภาพ 

1)�ฝกปฎิบัติ�

2)�สัมมนากลุมยอย 

1)�งานปฏิบัติการ 

2)�แบบประเมินการสัมมนา�

5.3 ใชเทคโนโลยีในการสืบคน เก็บรวบรวม

ขอมูล นําเสนอไดเหมาะสมกับสถานการณ 

1) ฝกปฏิบัติ 

2) สัมมนากลุมยอย 

1) งานปฏิบัติการ 

2) แบบประเมินสัมมนา 
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6.1 ปฏิบัติการสงเสริมสุขภาพโดยใชความรู

จากศาสตรการสงเสริมสุขภาพ และศาสตรที่

เกี่ยวของ 

ไมประเมิน ไมประเมิน 
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6.2 ปฏิบัติงานดานสุขภาพรวมกับสหสาขา

วิชาชีพ ใหกับบุคคล ครอบครัว ชุมชน ได

อยางเปนองครวม 

ไมประเมิน ไมประเมิน 

6.3 ปฏิบัติงานดานสุขภาพตามจรรยาบรรณ

วิ ช า ชี พ  พ ร ะ ร า ช บั ญ ญั ติ วิ ช า ชี พ ก า ร

สาธารณสุ ขชุ มชน  และกฎหมายอื่ นที่

เกี่ยวของ 

ไมประเมิน ไมประเมิน 

�
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1 23 ธค 67 8.30-10.30  2       2 1:4

8 

1 บรรยาย: การวิเคราะหสถานการณและการ

กําหนดปญหาสาธารณสุข (เครื่องมือวิเคราะห

ระดับชุมชน) (จัดลําดับ 1) 

1.บรรยายเนื้อหาพรอม

สอดแทรกคุณธรรม

จริยธรรมดานความ

ซื่อสัตยและการมวีินัย 

2.การถาม-ตอบ 

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น

ในชั้นเรียน 

-PowerPoint   

 -Moodle 

-Game online  

- เอกสารประกอบฯ 

- Clip VDO 

สุพิมพ  

  13.30-16.30  3      1 1:2

4 

2 ปฏิบัติ: การวิเคราะหสถานการณและการ

กําหนดปญหาสาธารณสุข (เครื่องมือวิเคราะห

ระดับชุมชน) 

1.ใหนิสิตฝกปฏิบัติการ

ตามวัตถุประสงคราย

หัวขอ 

2.การถาม-ตอบ 

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น

ในชั้นเรียน 

-PowerPoint   

 -Moodle 

-Game online  

- เอกสารประกอบฯ 

สุพิมพ  

สุนิสา 
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2 24 ธค 67 13.30-15.30 2       2 1:4

8 

1 บรรยาย: การวิเคราะหสถานการณและการ

กําหนดปญหาสาธารณสุข (เครื่องมือวิเคราะห

ระดับชุมชน) (จัดลําดับ 2) 

1.บรรยายเนื้อหาพรอม

สอดแทรกคุณธรรม

จริยธรรมดานความ

ซื่อสัตยและการมวีินัย 

2.การถาม-ตอบ 

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น

ในชั้นเรียน 

-PowerPoint   

 -Moodle 

-Game online  

- เอกสารประกอบฯ 

 

สุพิมพ  

  13.30-16.30  3      1 1:2

4 

2 ปฏิบัติ: การวิเคราะหสถานการณและการ

กําหนดปญหาสาธารณสุข (เครื่องมือวิเคราะห

ระดับชุมชน) 

(มอบหมายงานรายงานกลุม) 

1.ใหนิสิตฝกปฏิบัติการ

ตามวัตถุประสงคราย

หัวขอ 

2.การถาม-ตอบ 

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น

ในชั้นเรียน 

-PowerPoint   

 -Moodle 

-Game online  

- เอกสารประกอบฯ 

สุพิมพ  

สุนิสา 

3 

  

พ 22 มค 68 13.30-15.30 2        1:4

8 

1 แนะนําการเรียนการสอนรายวิชา บรรยาย: 

แนวคิดและหลักการในการนโยบายและ

แผนพัฒนาการสาธารณสุขของประเทศไทย 

1.บรรยายเนื้อหาในชั้น

เรียนพรอมสอดแทรก

คุณธรรมจริยธรรมดาน

ความซื่อสัตยและการมี

วินัย 

-PowerPoint   

 -Moodle 

-Game online  

- เอกสารประกอบฯ 

- Clip VDO 

สุพิมพ  
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2.การถาม-ตอบ 

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น

ในชั้นเรียน 

4 พ 29 มค 68 13.30-14.30 1       1 1:4

8 

1 บรรยาย: ปจจยัสําคัญในการในการวางแผน

งาน 

สาธารณสุข 

1.บรรยายเนื้อหาในชั้น

เรียน 

2.การถาม-ตอบ 

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น

ในชั้นเรียน 

-PowerPoint   

 -Moodle 

-Game online  

- เอกสารประกอบฯ  

สุนิสา 

  14.30-16.30    2    1 1:2

4 

2 สัมมนา: ปจจยัสําคัญในการในการวางแผนงาน 

สาธารณสุข 

- การมีสวนรวมในชั้น

เรียน 

- การอภิปรายกลุมที่

กําหนดในชั้นเรียน 

- การนําเสนอการ

อภิปราย 

Active learning  

(Game based learning) 

-PowerPoint   

 -Moodle 

-Game online  

- เอกสารประกอบฯ 

- ใบงาน 

สุนิสา 

สุพิมพ 

5 พ 5 กพ 68 13.30-14.30 1       1 1:4

8 

1 เครื่องมือการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 

(PMQA) 

1.บรรยายเนื้อหาในชั้น

เรียน 

-PowerPoint   

 -Moodle 

สุนิสา 
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2.การถาม-ตอบ 

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น

ในชั้นเรียน 

-Game online  

- เอกสารประกอบฯ  

   14.30-16.30    2    1 1:2

4 

2 สัมมนา: เครื่องมือการพัฒนาคุณภาพการ

บริหารจัดการ (PMQA) 

- การมีสวนรวมในชั้น

เรียน 

- การอภิปรายกลุมที่

กําหนดในชั้นเรียน 

- การนําเสนอขอมูล 

จากการอภปิราย 

-PowerPoint   

�-Moodle 

-ใบงาน  

-Padlet  

 

สุนิสา 

สุพิมพ 

6 พ 12 กพ 68 13.30-15.30      2   1:2

4 

1,2 สอบทฤษฏีคร้ังที่ 1 (สอบกลางภาค) สอบภาคทฤษฎ ี ขอสอบภาคทฤษฎ ี สุพิมพ 

สุนิสา 

7 พ 19 กพ 68 13.30-14.30 1       1 1:4

8 

1 การบริหารแผนงาน 

ดวยเครื่องมือ balance score card 

1.บรรยายเนื้อหาในชั้น

เรียน 

2.การถาม-ตอบ 

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น

ในชั้นเรียน 

-PowerPoint   

 -Moodle 

-Game online  

- เอกสารประกอบฯ  

สุนิสา 

  14.30-16.30  2      1 1:2

4 

2 ปฏิบัติ: การบริหารแผนงาน 

ดวยเครื่องมือ balance score card 

- การมีสวนรวมในชั้นเรียน 

- จัดรูปแบบการฝกปฏิบัติ

ใหใชไดใสถานการณจริง 

-PowerPoint   

 -Moodle 

- Game online 

สุนิสา 

สุพิมพ 
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- เอกสารประกอบฯ  

8 พ 26 กพ 68 13.30-14.30 1       2 1:4

8 

1 กระบวนการสรางนโยบายสุขภาพ

ระดับประเทศ 

1.บรรยายเนื้อหาในชั้น

เรียน 

2.การถาม-ตอบ 

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นใน

ชั้นเรียน 

-PowerPoint   

 -Moodle 

-Game online  

- เอกสารประกอบฯ  

สุพิมพ 

  14.30-16.30    2    2 1:2

4 

2 สัมมนา: กระบวนการสรางนโยบายสุขภาพ

ระดับประเทศ 

- การมีสวนรวมในชั้น

เรียน 

- การอภิปรายกลุมที่

กําหนดในชั้นเรียน 

- การนําเสนอขอมูล 

จากการอภปิราย 

-PowerPoint   

�-Moodle 

-ใบงาน  

-Padlet  

 

สุพิมพ 

สุนิสา 

 

9 พ 5 มีค 68 13.30-16.30 3       2 1:4

8 

1 การเขียนแผนงาน 

โครงการแกไขปญหาสาธารณสุข 

1.บรรยายเนื้อหาในชั้น

เรียน 

2.การถาม-ตอบ 

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น

ในชั้นเรียน 

-PowerPoint   

 -Moodle 

- Padlet  

- เอกสารประกอบการ

สอน 

สุพิมพ 
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10 

พ 12 มีค 68 

13.30-16.30  3         ปฏิบัติการ: การเขยีนแผนงานโครงการแกไข

ปญหาสาธารณสุข (การกาํหนดชื่อโครงการ, 

หลักการและเหตุผล, กําหนดวัตถุประสงค และ

การกําหนดกลุมเปาหมาย) 

- การมีสวนรวมในชั้นเรียน 

- จัดรูปแบบการฝกปฏิบัติ

ใหใชไดใสถานการณจริง 

-PowerPoint   

 -Moodle 

- Game online 

- เอกสารประกอบฯ  

สุพิมพ 

สุนิสา 

 

11 พ 19 มีค 68 13.30-16.30  2         ปฏิบัติการ: การเขยีนแผนงานโครงการแกไข

ปญหาสาธารณสุข (การกาํหนดวธิีการ

ดําเนินงาน, ระยะเวลาการดําเนินงาน, ตัวชี้วัด 

และผลที่คาดวาจะไดรับ) 

- การมีสวนรวมในชั้นเรียน 

- จัดรูปแบบการฝกปฏิบัติ

ใหใชไดใสถานการณจริง 

-PowerPoint   

 -Moodle 

- Game online 

- เอกสารประกอบฯ  

สุพิมพ 

สุนิสา 

 

12 พ 26 มีค 68 13.30-16.30  2       1:2

4 

1,3 ปฏิบัติการ: การเขยีนแผนงานโครงการแกไข

ปญหาสาธารณสุข (การประเมินผลโครงการ, 

การกําหนดผูรับผิดชอบโครงการและการ

สรุปผลโครงการ) 

- การมีสวนรวมในชั้นเรียน 

- จัดรูปแบบการฝกปฏิบัติ

ใหใชไดใสถานการณจริง 

-PowerPoint   

 -Moodle 

- Game online 

- เอกสารประกอบฯ  

สุพิมพ 

สุนิสา 

 

13 พ 5 มีค 68 13.30-15.30    2    2 1:2

4 

3 สัมมนา การเขยีนแผนงานโครงการ - การมีสวนรวมในชั้น

เรียน 

- การอภิปรายกลุมที่

กําหนดในชั้นเรียน 

- การนําเสนอขอมูล 

จากการอภปิราย 

-PowerPoint   

�-Moodle 

-ใบงาน  

-Padlet  

 

สุพิมพ 

สุนิสา 
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14 พ 2 เมย 68 13.30-14.30 1        1:4

8 

1,2 การประเมินการตอบแทนเชิงสังคม (Social 

Return of Investment: SROI) เพือ่วดั

ประโยชนของโครงการ  

1.บรรยายเนื้อหาในชั้น

เรียน 

2.การถาม-ตอบ 

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นใน

ชั้นเรียน 

PowerPoint   

 -Moodle 

- Padlet  

- เอกสารประกอบการ

สอน 

สุพิมพ 

 

  14.30-16.30  2       1:2

4 

1,2 ปฏิบัติการ: ศึกษาการวิเคราะหคา SROI 

เบื้องตน 

- การมีสวนรวมในชั้นเรียน 

- จัดรูปแบบการฝกปฏิบัติ

ใหใชไดใสถานการณจริง 

-PowerPoint   

 -Moodle 

- Game online 

- เอกสารประกอบฯ  

สุพิมพ 

สุนิสา 

 

15 พ 9 เมย 68 13.30-14.30 1       1 1:4

8 

1 บรรยาย: การควบคุม กํากับติดตามและ 

ประเมินผลดานสาธารณสุข 

1.บรรยายเนื้อหาในชั้น

เรียน 

2.การถาม-ตอบ 

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น

ในชั้นเรียน 

-PowerPoint   

 -Moodle 

- Padlet  

- เอกสารประกอบฯ  

สุนิสา 

 

 

 

14.30-16.30    2    1 1:2

4 

2 สัมมนา: การควบคุม กํากับติดตามและ 

ประเมินผลดานสาธารณสุข 

 

- การมีสวนรวมในชั้น

เรียน 

- การอภิปรายกลุมที่

กําหนด 

-PowerPoint   

�-Moodle 

-ใบงาน  

-Padlet  

สุนิสา 

สุพิมพ 

 



มคอ  .3  

คณะกายภาพบาํบดั   มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ หนา้ 14  

 

���
"

#8$

&*�

���$&*�� ���
�� ��
� 

 
�

�V
���6

��

���
��


�
��
���

��
 

 �

���
��


�
��
���

V��
�6��

��
��
���

R�
��?�

��
& �

�

��
��

��
 

 �

��
��

V��
�6��

+!

��

��
�*��
��
$&*R
�1R
�	


�
�6
�& 
��

�

��

�1�
�	

���
��

�#
���

	

��
�& 
��

��
�6
�& 
��

��
��

�$
!
	
�+	

��
�$

&*3"
1���
��

�#
�

 �

��"
���

��

+

�
 8�
@�+

!
�
��

���
�6�

KPQ� #���1�� 	�+	���	
���& �	
����� �5*�$&*R�1� �
+
� 8>���%.�

- การนําเสนอขอมูลจาก

การอภปิราย 

16 พ 23 เมย 68 13.30-16.30    3    1 1:2

4 

2,3 สัมมนา: การวางแผนและการประเมินผลใน

สถานการณที่หลากหลาย 

- การมีสวนรวมในชั้น

เรียน 

- การอภิปรายกลุมที่

กําหนด 

- การนําเสนอขอมูลจาก

การอภปิราย 

-PowerPoint   

�-Moodle 

-ใบงาน  

-Padlet  

อ พิเศษ 

สุพิมพ 

สุนิสา 

 

17 พ 30 เมย 68 13.30-15.30      2  3 1:2

4 

1,3 สอบทฤษฎีคร้ังที่ 2 (สอบปลายภาค) สอบภาคทฤษฎ ี ขอสอบภาคทฤษฎ ี สุพิมพ 

สุนิสา 

   ���� 4(� 40� a� 4�� a� 7� a� �a�          

�
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1 1.1, 2.3, 2.4, 3.1 สอบทฤษฎี : สอบครั้งที่ 1  9 30  

65 1.1, 2.3, 2.4, 3.1 สอบทฤษฎี : สอบครั้งที่ 2 17 35 

2 1.1, 2.2, 2.3, 2.4, 3.1, 3.2, 

3.3, 4.2 , 4.3, 4.4 

ประเมินสัมมนา 

 

 

4,11,15 

 

10 

 

10 

3 1.1, 4.1 ประเมินปฏิบัติการ 6,7,13 15 15 

4 1.1, 2.2, 2.3, 2.4, 3.1, 3.3, 

5.1, 5.2, 5.3 

รายงานกลุม  

17 

 

5 

 

5 

5 1.1, 2.2, 2.3, 2.4, 3.1, 3.3, 

5.1, 5.2, 5.3 

งานรายบุคคล 

 

 

16 

 

5 

 

5 
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1. ดานคุณธรรม จริยธรรม 1 . ประเมินจากบันทึกการเขาหองเรียนและหอง

สอบ การ สงงานที่ไดรับมอบหมาย ตรงเวลา 

2. สังเกตจากพฤติกรรมการมีสวนรวมในชั้นเรียน 

5 

2. ดานความรู� 1 . การสอบภาคทฤษฎี 

2 . ประเมินจากแบบประเมินการสัมมนา 

3 . ประเมินจากรายงานที่ไดรับมอบหมาย 

4 . ประเมินจากการถาม -ตอบแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นระหว างผูเรียนและผูสอน�

60 

3. ดานทักษะทางปญญา� 1 . ประเมินจากแบบประเมินการสัมมนา 

2 . ประเมินจากรายงานที่ไดรับมอบหมาย       
15 

4. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ�

1 . ประเมินจากแบบประเมินการสัมมนา 

2 . สังเกตพฤติกรรมการมีสวนรวมในชั้นเรียน�

10 

5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการสื่อสารและ

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 . ประเมินจากแบบประเมินการสัมมนา 10 

�

�

�

�

�

�
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1. ใชการประเมินผลแบบอิงเกณฑดังนี้ 

80 – 100 คะแนน      = A  60 – 64 คะแนน  = C 

75 – 79 คะแนน      = B+ 55 – 59 คะแนน  = D+ 

70 – 74 คะแนน      = B  50 – 54 คะแนน  = D 

65 – 69 คะแนน          = C+ นอยกวา 50 คะแนน = E 

2. นิสิตตองไดคะแนนการสอบภาคทฤษฏีมากกวารอยละ 50 และมีคะแนนภาคปฏิบัติมากกวารอยละ 

60 จึงจะถือวาสอบผาน 
 

#��"$&*� /�$��� 
	����	��	
���& �	
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1. 6!
�
�����	�
�#��	�
1. Tones K, Green J )2004 (Health Promotion Planning and Strategies .London, Sage. 

2. Earle S, Lloyd C, Sidell M, Spurr S) .2007 (Theory and research in promoting public 

health .London, Sage with the Open University 

3. Tones K, Tilford, S., )2001(, Health education :effectiveness, efficiency & equity .

London, Chapman Hall 

4. Ewles .L., Simnett, I., )2003 (Promoting Health :a practical guide .London, Scutari 

Press. 

5. Thorogood M, Coombes Y)2001 (Evaluating Health Promotion :Practice and 

Methods .Oxford, Oxford University Press 
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1. การตอบคําถามของอาจารยและเพ่ือนนิสิตในชั้นเรียน 

2. สังเกตปฏิสัมพันธระหวางผูสอน กับ ผูเรียน การมีสวนรวมในการซักถาม อภิปราย 

3. ใหนิสิตแสดงความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการสอนของรายวิชาในแบบประเมินที่สาขาวิชาจัด 

ทําขึ้น 

�� 	� �$S8	
��������	
�����
1. การสังเกตการสอนของผูสอนโดยทีมผูรวมสอน  

2. ผลการสอบ และผลงานจากการเรียนรูที่ไดรับมอบหมาย 

3. การทวนสอบและประเมินผลการเรียนรู 

���	
���������	
�������

- (รายวิชาใหม)�

�
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1. การทวนสอบจากการตรวจผลการประเมินการใหคะแนน /เกรดกับขอสอบและรายงาน  

โดยคณะกรรมการที่ไดรับการแตงตั้ง 

(��	
�"!
����	
�$�$�����	
��
��)��������������$S�)�����
 ���
�

1. ปรับปรุงรายวิชาทุกปตามผลการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร 

2. ปรับปรุงรายวิชาตามรอบการปรับปรุงหลักสูตรทุก 5 ป 


