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มคอ. 3 
รายละเอียดของรายวิชา สส 391 การสงเสริมสุขภาพตามวัย 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสงเสริมสุขภาพ 

คณะกายภาพบําบัด  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ภาคเรียนที่ 1  ประจําปการศึกษา 2568 

 

 
หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

 
1. รหัสและชื่อรายวิชา 
  สส391 การสงเสรมิสุขภาพตามวัย 

HPX391 Health Promotion for All Age Groups 

2. จํานวนหนวยกิต 
 3(2-2-5) 

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสงเสริมสุขภาพ  
หมวดเฉพาะ (เลือก) ชุดวิชากลยุทธการสงเสริมสุขภาพ 1 

4. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 

ชื่ออาจารย E.mail ผูรับผิดชอบรายวิชา 

1. อาจารย ดร.ปะการัง  ศรีม ี pakarang@g.swu.ac.th อาจารยผูประสานงานรายวิชา คนที ่1 

2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัตนติพร โกสุวินทร rattiporn@g.swu.ac.th อาจารยผูประสานงานรายวิชา คนที ่2 

3. อาจารย ดร.กรีติ อินทวชิรารตัน keerati.sai@gmail.com อาจารยผูสอน 

4. ดร.เกศสุภา จริะการณ Ket.kett@hotmail.com อาจารยผูสอน 

5. นายสุวรรณ สหีาอาจ - อาจารยผูสอน 

 
5. ภาคการศึกษา / ชั้นปที่เรียน :  

ภาคการศึกษา 1 ชั้นปที ่3 

6. รายวิชาที่ตองเรียนมากอน (Pre-requisite) (ถามี) 
 ไมมี 

7. รายวิชาที่ตองเรียนพรอมกัน (Co-requisite) (ถามี) 
 ไมมี 

8. สถานที่เรียน 
ภาคทฤษฎี หอง 307 คณะกายภาพบําบัด 
ภาคปฏิบัติ หอง 307 คณะกายภาพบําบัด 
 
 



มคอ. � 

มคอ.3 สส 391 การสงเสริมสขุภาพตามวัย สาขาวชิาการสงเสริมสขุภาพ คณะกายภาพบาํบดั มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ หนา้ 2 

 

9. วันที่จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 
 26 มิถุนายน 2568 

 
หมวดที่ 2 จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

1. จุดมุงหมายของรายวิชา 
CLO ELO รายละเอยีด ระดับ           

การเรียนรู 
การประเมิน 

CLO 1 1 อธิบายพัฒนาการของแตละวัย 
ปญหาสุขภาพและพฤติกรรม
เสี่ยงตอสุขภาพของแตละวัย 

Comprehend 1. การสอบภาคทฤษฎี 
2. การสอบภาคปฏบิัติ 
3. แบบประเมินการสัมมนา 
4. แบบประเมินการฝกปฏิบัติ 
5. แบบประเมินกิจกรรม 

CLO 2 2 ใช ค ว ามรู เพื่ อป ระเมิ นภ าวะ
สุ ข ภ าพ แ ล ะพ ฤ ติ ก ร รม ข อ ง              
แตละวัย 
 

Apply 
 

1. การสอบภาคทฤษฎี 
2. การสอบภาคปฏบิัติ 
3. แบบประเมินการสัมมนา 
4. แบบประเมินการฝกปฏิบัติ 
5. แบบประเมินกิจกรรม 

CLO 3 1,2,4 วิเคราะหและวางแผนดําเนินการ
สงเสริมสุขภาพใหเหมาะสมกับ
แตละวัย 
 
 

Analyze 1. การสอบภาคทฤษฎี 
2. การสอบภาคปฏบิัติ 
3. แบบประเมินการสัมมนา 
4. แบบประเมินการฝกปฏิบัติ 
5. แบบประเมินกิจกรรม 

2. วัตถปุระสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
2.1 ปรับปรุงรายวิชาใหมีความสอดคลองกับเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรีของสํานักงาน

ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สปอว.) และเปนปจจุบันตามความตองการของ
ผูใชบัณฑติการเปลี่ยนแปลงของสังคมท่ีเกี่ยวของกับภาวะสุขภาพและความกาวหนาทางวิชาชีพ  

2.2 จัดใหสอดคลองกับหลักสูตร วิทยาศาสตรบัณฑิต (การสงเสริมสุขภาพ) ฉบับปรับปรุง                            
ป พ.ศ. 2565 

 
หมวดที่ 3 ลักษณะและการดําเนินการ 

 
1. คําอธิบายรายวชิา 

การเปลี่ยนแปลงพัฒนาการและพฤติกรรมตามวัย ปญหาสุขภาพและพฤติกรรมเสี่ยงตอสุขภาพ  
การประเมินภาวะสุขภาพและพฤติกรรม กระบวนการสงเสริมสุขภาพในแตละชวงวัย 
 
2. จํานวนชั่วโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 

บรรยาย 
 

การฝกปฏิบัติ/                  
งานภาคสนาม/                

การฝกงาน 

การสัมมนา/กรณีศึกษา 
 

การศึกษาดวยตนเอง 
(SDL) 

 
30 14 16 75 
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3. ความรับผิดชอบหลัก/ความรับผิดชอบรอง   

รายวิชา 

1. ดานคุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ดานความรู 
 

3. ทักษะทางปญญา 
 
 

4.ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคล                  

และความรบัผิดชอบ 
 

5.ทักษะ 
การวิเคราะห 
เชิงตัวเลข          

การสื่อสารและ
การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6.ทักษะพิสัย 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 

สส391 การสงเสริมสุขภาพ
ตามวัย 

                     

 
หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา 

 
1. คุณธรรม จริยธรรม  

คุณธรรม จริยธรรมทีต่องพัฒนา วิธีการสอน วธิีการประเมินผล 

1.1 แสดงออกถึงความซื่อสัตย มีวินัย                     
ตรงตอเวลา 
 

1. ชี้ แ จ งก ฎ ร ะ เบี ย บ แ ล ะ    
แ น ว ป ฏิ บั ติ ใ น ก า ร เรี ย น                
ก ารสอน  ก ารทํ ากิ จก รรม           
การสงงานและการสอบ 
2. ฝกปฏิบัติและทํากิจกรรม
โด ย ส ง เส ริ ม ให เกิ ด ค ว าม
ซื่อสัตย  มีวินัย และตรงตอ
เวลา 

1. ป ร ะ เมิ น ค ว า ม ซื่ อ สั ต ย แ ล ะ            
การตรงตอเวลาในการทํารายงาน                
ก า ร อ า ง อิ ง ผ ล ง า น  ก า ร ส ง ง า น            
การทํากิจกรรมและการสอบ 
2. ป ร ะ เมิ น จ า ก แ บ บ ป ร ะ เมิ น    
การสัมมนา 
3. ประเมินจากแบบประเมนิกิจกรรม  
4. ป ร ะ เมิ น จ า ก ร า ย ง าน ที่ ได รั บ
มอบหมาย 

1.2 แ ส ด งอ อ ก ถึ ง ก า รมี จิ ต สํ า นึ ก
สาธารณะ เสียสละเพ่ือสวนรวม 

ไมประเมิน ไมประเมนิ 

1.3 ตระหนักในคุณคาของศิลปะและ
วัฒนธรรมทองถิ่นหรือสากล 

ไมประเมิน ไมประเมนิ 

1.4 ป ฏิ บั ติ ต น ต ามจ รรยาบ รรณ
วิชาชีพการสาธารณสุขชุมชนและ
กฎหมายท่ีเกี่ยวของ 

1. จั ด ใ ห มี ก า ร สั ม ม น า /                 
ฝกปฏิบั ติ /จั ดกิจกรรมการ
สงเสริมสุขภาพใหเหมาะสม
ตามวัยโดยสงเสริมใหไดปฏิบัติ
ตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ                       
การสาธารณสุขชุมชนและ
กฎหมายที่เกีย่วของ 

1. ป ร ะ เมิ น จ า ก แ บ บ ป ร ะ เมิ น       
การสัมมนา 
2. ประเมินจากแบบประเมินการฝก
ปฏิบัติ 
3. ประเมินจากแบบประเมินกิจกรรม 
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2. ความรู 
ความรูทีต่องไดรับ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

2.1 บู รณาการความรูที่ เรียนเพื่ อใช
ประโยชนในการเรียนรู การทํางาน และ
การดําเนินชวีิตในสังคมพหุวัฒนธรรม 

ไมประเมิน ไมประเมิน 

2.2 แ ส ด ง อ อ ก ถึ ง ค ว า ม รู แ ล ะ                 
ความเขาใจในศาสตรดานการสงเสริม
สุขภาพ 

1. การสอนบรรยาย 
2. ก า ร ถ า ม -ต อ บ แ ล ะ
ยกตัวอยางกรณี ศึกษาหรือ
บ ท ค ว า ม วิ จั ย ป ร ะ ก อ บ                
การสอน 
3. จัดการเรยีนรูใหกับนิสิตโดย
ใช ก ร ะ บ ว น ก า ร  (Active 
Learning) 
4. ปฏิบัติกิจกรรมการสงเสริม
สุขภาพที่สอดคลองกับปญหา
สุขภาพและพฤติกรรมเสี่ยง             
ตอสุขภาพ 
5. อ ภิ ป ร า ย แ ล ก เป ลี่ ย น            
ค วามคิ ด เห็ น และสั ม มน า
รวมกันในชั้นเรียนและจัดทํา
รายงาน 

1. การสอบภาคทฤษฎี 
2. การสอบปฏิบตัิ 
3. ป ร ะ เมิ น จ า ก แ บ บ ป ร ะ เมิ น       
การสัมมนา 
4. ประเมินจากแบบประเมินการฝก
ปฏิบัติ 
5. ประเมินจากแบบประเมินกิจกรรม 
6. ป ร ะ เมิ น จ า ก ร า ย ง าน ที่ ได รั บ
มอบหมาย 

2.3 แสดงออกถึงการมีความรูและความ
เข า ใจ ในสาระสํ าคัญ ของศาสตรที่
เกี่ยวของกับการสงเสริมสุขภาพ 

1. การสอนบรรยาย 
2. ก า ร ถ า ม -ต อ บ แ ล ะ
ยกตั วอย างกรณี ศึ กษาหรือ
บทความวิจัยประกอบการสอน 
3. จัดการเรียนรูใหกับนิสิตโดย
ใช  ก ร ะ บ ว น ก า ร  (Active 
Learning) 
 
4. ปฏิบัติกิจกรรมการสงเสริม
สุขภาพที่สอดคลองกับปญหา
สุขภาพและพฤติกรรมเสี่ ยง           
ตอสุขภาพ 
5. อ ภิ ป ร า ย แ ล ก เป ลี่ ย น            
ความคดิเห็นและสัมมนารวมกัน           
ในชั้นเรียนและจัดทํารายงาน 

1. การสอบภาคทฤษฎี 
2. การสอบปฏิบัต ิ
3. ป ร ะ เมิ น จ า ก แ บ บ ป ร ะ เมิ น       
การสัมมนา 
4. ประเมินจากแบบประเมินการฝก
ปฏิบัติ 
 
 
5. ประเมินจากแบบประเมินกิจกรรม 
6. ป ร ะ เมิ น จ า ก ร า ย ง า น ที่ ไ ด รั บ
มอบหมาย 
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3. ทักษะทางปญญา 
ทักษะทางปญญาทีต่องพัฒนา วิธีการสอน วิธีการประเมนิผล 

3.1 ประยุกตความรูใหเกิดประโยชน
ได 

1. มอบหมายใหนิสิตประเมิน
ภาวะสุขภาพตามแตละวยัและ
วางแผนการดําเนินกิจกรรม
ก า ร ส ง เ ส ริ ม สุ ข ภ า พ ที่
สอดคลองกับปญหาสุขภาพ
และพฤติกรรมเสีย่งตอสุขภาพ 
2. ปฏิบัติกิจกรรมการสงเสริม
สุขภาพที่สอดคลองกับปญหา
สุขภาพและพฤติกรรมเสี่ยง              
ตอสุขภาพ 
3. อ ภิ ป ร า ย แ ล ก เป ลี่ ย น         
ค วามคิ ด เห็ น และสั ม มน า
รวมกันในชั้นเรียนและจัดทํา
รายงาน 

1. ป ร ะ เมิ น จ า ก แ บ บ ป ร ะ เมิ น       
การสัมมนา 
2. ประเมินจากแบบประเมินการฝก
ปฏิบัติ 
3. ประเมินจากแบบประเมินกิจกรรม 

 4. ป ร ะ เมิ น จ า ก ร า ย ง า น ที่ ไ ด รั บ
มอบหมาย 

3.2 คิดวิเคราะหอยางเปนระบบและ
แกไขปญหาได 

ไมประเมิน ไมประเมิน 

3.3 ประเมิน วิพากษ  สถานการณ
ตางๆ โดยใชความรูเปนฐาน 

1. มอบหมายใหนิสิตคนควา
ขอมูลเหตุการณปจจุบันหรือ
ก ร ณี ศึ ก ษ า ที่ เ กี่ ย ว ข อ ง               
กั บ ป ญ ห า สุ ข ภ า พ แ ล ะ
พฤติกรรมเสี่ยงของกลุมวัย             
และใหนิสิตเสนอแนะแนวทาง               
การสงเสริมสุขภาพ 

1. ป ร ะ เมิ น จ า ก แ บ บ ป ร ะ เมิ น   
การสมัมนา 
 

3.4 มี ค ว า ม คิ ด ริ เริ่ ม  ส ร า ง ส ร ร ค
นวัตกรรม 

1. จั ด ใ ห มี ก า ร สั ม ม น า /      
ฝกปฏิบั ติ /จั ดกิจกรรมการ
สงเสริมสุขภาพใหเหมาะสม
ตามวัยโดยสงเสริมให ได ใช
ความคิ ด ริ เริ่ ม  ส ร า งสรรค
นวัตกรรม 

1. ป ร ะ เมิ น จ า ก แ บ บ ป ร ะ เมิ น                     
การสมัมนา 
2. ประเมินจากแบบประเมินการฝก
ปฏิบัติ 
3. ประเมินจากแบบประเมินกิจกรรม 
4. ป ร ะ เมิ น จ า ก ร า ย ง าน ที่ ได รั บ
มอบหมาย 

4.  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรบัผดิชอบ 
ทกัษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบที่ตองพัฒนา 
วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

 
4.1 ทํางานรวมกับผูอื่นในฐานะผูนํา
และผูรวมงานได 

1. มอบหมายใหนิสิตทํางาน
รวมกันและใหนิสิตกําหนด
หนาที่ของตนเองและเพื่ อน
นิสิตในการทํากิจกรรมกลุม 

1. ป ร ะ เมิ น จ า ก แ บ บ ป ร ะ เมิ น                  
การสัมมนา 
2. ประเมินจากแบบประเมินการฝก
ปฏิบัติ 
3. ประเมินจากแบบประเมินกิจกรรม 
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4.2 แสดงออกถึงการเปนพลเมืองที่มี
คุณภาพ รูหนาที่ตนเอง เคารพผูอื่น 
เพื่อใหสามารถอยูรวมกันในสังคมที่มี
ความหลากหลายทางความคิดและ
วัฒนธรรมได 

ไมประเมิน ไมประเมิน 

4.3 สามารถปรับตัวใหเขากับสังคมและ
สถานการณตางๆ ที่เปลี่ยนแปลงได 

1. มอบหมายในนิสิตทํางาน
ร ว ม กั น แ ล ะ ให เรี ย น รู ก า ร
ปรับตัวผานกิจกรรมกลุมเพ่ือฝก
ให นิ สิ ต ส าม ารถป รับ ตั ว ใน
สถานการณตางๆได 

1. สั ง เกตพฤติ กรรมการมี ส วนร วม                 
ในชั้นเรียนและพฤติกรรมการมีสวนรวม                 
ตอการทํางานกลุม 

 

4.4 สามารถพัฒ นาการเรียนรู ของ
ตนเองอยางตอเนือ่ง 

ไมประเมิน ไมประเมิน 

5. ทักษะการวเิคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ทักษะการวเิคราะหเชงิตัวเลข การ

สื่อสาร และการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศที่ตองการพัฒนา 

วธิีการสอน 
 

วิธีการประเมนิผล 
 

5.1 วิ เ ค ร า ะ ห ข อ มู ล เชิ ง ตั ว เล ข        
เพื่อนําไปใชในกระบวนการตัดสินใจ
หรือประเด็นปญหาได 

ไมประเมนิ 
 

ไมประเมิน 
 

5.2 ใ ช ภ า ษ า ใน ก า ร สื่ อ ส า ร ไ ด                     
อยางมีประสิทธิภาพ 

1. มอบหมายใหนิสิตนําเสนอ
ขอมูลที่ไดจากการสัมมนาใน
ชั้นเรียน 
2. ม อ บ ห ม าย ให นิ สิ ต จั ด
กิจกรรมการสงเสริมสุขภาพ
โดยมีรูปแบบการสื่อสารที่
เหมาะสมกับกลุมวัย 

1. ป ร ะ เมิ น จ า ก แ บ บ ป ร ะ เมิ น  
การสัมมนา 
2. ประเมินจากแบบประเมินกิจกรรม
การสงเสริมสุขภาพ                      
 

5.3 ใช เท ค โน โล ยี ใน ก า ร สื บ ค น                   
เก็ บ ร ว บ ร ว ม ข อ มู ล  นํ า เส น อ ได
เหมาะสมกับสถานการณ 

ไมประเมนิ 
 

ไมประเมนิ 
 

 
6. ดานทักษะพิสัย/สมรรถนะของหลักสูตร 
ดานทักษะพิสัย/สมรรถนะของหลักสูตร

ที่ตองการพัฒนา 
วิธีการสอน 
 

วิธีการประเมนิผล 
 

6.1 ปฏิบัติการสงเสริมสุขภาพโดยใช
ความรูจากศาสตรการสงเสริมสุขภาพ 
และศาสตรที่เกี่ยวของ 

ไมประเมิน 
 

ไมประเมิน 
 

6.2 ปฏิบัติงานดานสุขภาพรวมกับสห
สาขาวิชาชีพ ใหกับบุคคล ครอบครัว 
ชุมชน ไดอยางเปนองครวม 
 

ไมประเมิน 
 

ไมประเมิน 
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6.3 ป ฏิ บั ติ ง า น ด า น สุ ข ภ าพ ต าม
จรรยาบรรณวิชาชีพ พระราชบัญญัติ
วิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน และ
กฎหมายอื่นทีเ่กี่ยวของ 

ไมประเมิน 
 

ไมประเมนิ 
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หมวดที ่5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 
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CLO หัวขอ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อทีใ่ช อาจารย/พิเศษ 

1 5 ส.ค. 68 08.30-11.30 น.  3 
     

 1.5 1:48 1,2 พัฒนาการและพัฒนกิจของครอบครัว 1. บ ร ร ย า ย เนื้ อ ห าแ ล ะ
ยกตัวอยางประกอบการสอน 
2. ถ าม ต อ บแ ลก เป ลี่ ย น
ค ว าม คิ ด เห็ น แ ล ะ ส รุ ป
สาระสําคัญรวมกัน 

1. เอกสารประกอบ 
การสอน 
2. Power point 
3. SWU-Moodle 
 

อ.ดร.ปะการัง 

2 19 ส.ค. 68 8.30-11.30 น.  3       1.5 1:48 1,2 การสงเสรมิสุขภาพมารดา  
(ระยะตั้งครรภ ระยะคลอด ระยะหลังคลอด) 

1. บ ร ร ย า ย เนื้ อ ห าแ ล ะ
ยกตัวอยางประกอบการสอน 
2. ถ าม ต อ บแ ลก เป ลี่ ย น
ค ว าม คิ ด เห็ น แ ล ะ ส รุ ป
สาระสําคัญรวมกัน 

1. เอกสารประกอบ 
การสอน 
2. Power point 
3. SWU-Moodle 
 

อ.ดร.ปะการัง 

3 26 ส.ค. 68 8.30-11.30 น.  3       1.5 1:48 1,2 การสงเสรมิสุขภาพทารก 
 

1. บ ร ร ย า ย เนื้ อ ห าแ ล ะ
ยกตัวอยางประกอบการสอน 
2. ถ าม ต อ บแ ลก เป ลี่ ย น
ค ว าม คิ ด เห็ น แ ล ะ ส รุ ป
สาระสําคัญรวมกัน 
 
 

1. เอกสารประกอบ 
การสอน 
2. Power point 
3. SWU-Moodle 
 

อ.ดร.ปะการัง 
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CLO หัวขอ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อทีใ่ช อาจารย/พิเศษ 

4 2 ก.ย. 68 8.30-11.30 น.  3       1.5 1:48 1,2 การสงเสรมิสุขภาพวัยเรียน 
 

1. บ ร ร ย า ย เนื้ อ ห าแ ล ะ
ยกตัวอยางประกอบการสอน 
2. ถ าม ต อ บแ ลก เป ลี่ ย น
ค ว าม คิ ด เห็ น แ ล ะ ส รุ ป
สาระสําคัญรวมกัน 

1. เอกสารประกอบ 
การสอน 
2. Power point 
3. SWU-Moodle 
 

อ.ดร.ปะการัง 

5 9 ก.ย. 68 8.30-10.30 น.   2      2.0 1:16 1,2,3 ปฏิบัติ: การประเมนิภาวะสุขภาพวัยเรียน 1.ปฏิบัติการประเมินภาวะ
สุขภาพ 

1. เอกสารประกอบ 
การสอน 
2. Power point 
3. SWU-Moodle 
4. แบบบันทึกการตรวจ
สุขภาพนักเรยีน 
 

คณุครูสุวรรณ 
อ.ดร.ปะการัง 
ผศ.ดร.รตันติพร 
อ.ดร.กรีต ิ
 

5 9 ก.ย. 68 10.30-12.30 น.   2      2.0 1:16 1,2,3 ปฏิบัติ: การเก็บขอมูลเพื่อการวางแผนจัด
กิจกรรมการสงเสริมสขุภาพวัยเรียน 

1.ปฏิบัติการเก็บขอมูลเพื่อ
การวางแผนจั ดกิ จกรรม    
การสงเสริมสุขภาพวัยเรียน 

1. เอกสารประกอบ 
การสอน 
2. Power point 
3. SWU-Moodle 
4. แบบบันทึกการตรวจ
สุขภาพนักเรียน 
 
 
 

คุณครูสุวรรณ 
อ.ดร.ปะการัง 
ผศ.ดร.รตันติพร 
อ.ดร.กรีต ิ
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CLO หัวขอ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อทีใ่ช อาจารย/พิเศษ 

6 16 ก.ย. 68 8.30-12.30 น.   4      4.0 1:16 1,2,3 ปฏิบัติ: กิจกรรมการสงเสริมสุขภาพวัยเรียน 1.ปฏิบตัิกิจกรรมการสงเสรมิ
สุขภาพวัยเรียน 

1. เอกสารประกอบ 
การสอน 
2. Power point 
3. SWU-Moodle 
4. แบบบันทึกการตรวจ
สุขภาพนักเรียน 
 

คุณครูสุวรรณ 
อ.ดร.ปะการัง 
ผศ.ดร.รตันติพร 
อ.ดร.กรีต ิ
 
 
 

7 23 ก.ย. 68 8.30-11.30 น.  3       1.5 1:48 1,2 การสงเสรมิสุขภาพวัยเตาะแตะ 1. บ ร ร ย า ย เนื้ อ ห าแ ล ะ
ยกตัวอยางประกอบการสอน 
2. ถ าม ต อ บแ ลก เป ลี่ ย น
ค ว าม คิ ด เห็ น แ ล ะ ส รุ ป
สาระสําคัญรวมกัน 
 

1. เอกสารประกอบ 
การสอน 
2. Power point 
3. SWU-Moodle 
 

อ.ดร.ปะการัง 

8 30 ก.ย. 68 8.30-11.30 น.  3       1.5 1:48 1,2 การสงเสรมิสุขภาพวัยกอนเรียน 1. บ ร ร ย า ย เนื้ อ ห าแ ล ะ
ยกตัวอยางประกอบการสอน 
2. ถ าม ต อ บแ ลก เป ลี่ ย น
ค ว าม คิ ด เห็ น แ ล ะ ส รุ ป
สาระสําคัญรวมกัน 
 
 
 

1. เอกสารประกอบ 
การสอน 
2. Power point 
3. SWU-Moodle 
 

อ.ดร.ปะการัง 
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CLO หัวขอ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อทีใ่ช อาจารย/พิเศษ 

9 7 ต.ค. 68 8.30-12.30 น.   2  2    4.0 1:24 1,2,3 ปฏิบัติ: การประเมินพัฒนาการและแนวทาง               
การสงเสริมพัฒนาการเด็ก 
สัมมนา: การประเมินพัฒนาการและแนวทาง               
การสงเสริมพัฒนาการเด็ก 

1. ป ฏิ บั ติ :  ก ารป ระ เมิ น
พัฒนาการและแนวทางการ
สงเสริมพัฒนาการเด็ก 
2. ถ าม ต อ บแ ลก เป ลี่ ย น
ค ว าม คิ ด เห็ น แ ล ะ ส รุ ป
สาระสําคัญรวมกัน 

1. เอกสารประกอบ 
การสอน 
2. Power point 
3. SWU-Moodle 
4. คู มื อ เฝ า ร ะ วั ง แ ล ะ
สงเสริมพัฒ นาการเด็ก
ปฐมวัย (DSPM) 

อ.ดร.เกศสุภา 
อ.ดร.ปะการัง 

9 10 ต.ค. 68 13.30-16.30 น.     3    3.0 1:24 1,2,3 สั มม น า : ก ารป ระ เมิ น ภ าวะสุ ข ภ าพ แล ะ                   
การสงเสริมสุขภาพมารดาและทารก 

1. ปฏิบัติการประเมินภาวะ
สุขภาพ 
2. วิ เคราะหภาวะสุขภาพ
อ ภิ ป ร า ย ค ว าม คิ ด เห็ น
รวมกันในกลุมและนําเสนอ
ผลงานกิจกรรมการสงเสริม
สุขภาพมารดาและทารก 

1. เอกสารประกอบ 
การสอน 
2. Power point 
3. SWU-Moodle 
4. สมุดบันทึกสุขภาพแม
และเด็ก 
 

อ.ดร.ปะการัง 
ผศ.ดร.รตันติพร 
 

10 14 ต.ค. 68 8.30-12.30 น.       2 2 4.0 1:24 1,2.3 สอบครั้งที่ 1   อ.ดร.ปะการัง 
ผศ.ดร.รตันติพร 
 

11 21 ต.ค. 68 8.30-11.30 น.  3       1.5 1:48 1,2 การสงเสรมิสุขภาพวัยรุน 1. บ ร ร ย า ย เนื้ อ ห าแ ล ะ
ยกตัวอยางประกอบการสอน 
2. ถ าม ต อ บแ ลก เป ลี่ ย น
ค ว าม คิ ด เห็ น แ ล ะ ส รุ ป
สาระสําคัญรวมกัน 

1. เอกสารประกอบ 
การสอน 
2. Power point 
3. SWU-Moodle 
 

อ.ดร.ปะการัง 
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CLO หัวขอ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อทีใ่ช อาจารย/พิเศษ 

12 28 ต.ค. 68 8.30-12.30 น.   4   /   4.0 1:24 1,2,3 ปฏบิัติ: การประเมนิภาวะสุขภาพและ 
การสงเสรมิสุขภาพวัยรุน 

1. ปฏิบัติการประเมินภาวะ
สุขภาพ 
2. วิ เคราะหภาวะสุขภาพ
อ ภิ ป ร า ย ค ว าม คิ ด เห็ น
รวมกันในกลุมและนําเสนอ
ผลงานกิจกรรมการสงเสริม
สุขภาพวัยรุน 

1. เอกสารประกอบ 
การสอน 
2. Power point 
3. SWU-Moodle 
 

อ.ดร.ปะการัง 
ผศ.ดร.รตันติพร 

13 4 พ.ย. 68 8.30-11.30 น.  3       1.5 1:48 1,2 การสงเสรมิสุขภาพวัยผูใหญ 1. บ ร ร ย า ย เนื้ อ ห าแ ล ะ
ยกตัวอยางประกอบการสอน 
2. ถ าม ต อ บแ ลก เป ลี่ ย น
ค ว าม คิ ด เห็ น แ ล ะ ส รุ ป
สาระสําคัญรวมกัน 

1. เอกสารประกอบ 
การสอน 
2. Power point 
3. SWU-Moodle 
 

อ.ดร.ปะการัง 

13 6 พ.ย. 68 13.30-16.30 น.     3 /   3.0 1:24 1,2.3 สัมมนา: การสงเสริมสขุภาพวัยผูใหญ 
การสอนโดยใชภาษาอังกฤษ 

1. ศึ กษาก รณี ศึ กษาและ
อ ภิ ป ร า ย ค ว าม คิ ด เห็ น
รวมกันในกลุม 
2. วิ เค ราะห ก รณี ศึ ก ษ า
อ ภิ ป ร า ย ค ว าม คิ ด เห็ น
รวมกันในกลุมและนําเสนอ
ผลงานกิจกรรมการสงเสริม
สุขภาพวัยผูใหญ 
 

1. เอกสารประกอบ 
การสอน 
2. Power point 
3. SWU-Moodle 
4. บทความวิจัย 

อ.ดร.ปะการัง 
ผศ.ดร.รตันติพร 
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CLO หัวขอ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อทีใ่ช อาจารย/พิเศษ 

14 11 พ.ย. 68 8.30-12.30 น.  3   1    4.0 1:48 1,2 การดแูลแบบประคับประคอง (Palliative Care) 
สัมมนา: การดูแลแบบประคับประคอง 
(Palliative Care) 
 

1. บ ร ร ย า ย เนื้ อ ห าแ ล ะ
ยกตัวอยางประกอบการสอน 
2. ถ าม ต อ บแ ลก เป ลี่ ย น
ค ว าม คิ ด เห็ น แ ล ะ ส รุ ป
สาระสําคัญรวมกัน 

1. เอกสารประกอบ 
การสอน 
2. Power point 
3. SWU-Moodle 
 

อ.ดร.ปะการัง 

14 14 พ.ย. 68 13.30-16.30 น.     3 /   13.0 1:24 1,2.3 สัมมนา: กรณีศกึษาการดูแลแบบ
ประคับประคอง (Palliative Care) 
 

Active learning:  
Case Study 

1. เอกสารประกอบ 
การสอน 
2. Power point 
3. SWU-Moodle 

อ.ดร.ปะการัง 
ผศ.ดร.รตันติพร 
 

15 18 พ.ย. 68 8.30-11.30 น.  3       1.5 1:48 1,2.3 การจดับรกิารอนามัยครอบครวั 
 

1. บ ร ร ย า ย เนื้ อ ห าแ ล ะ
ยกตัวอยางประกอบการสอน 
2. ถ าม ต อ บแ ลก เป ลี่ ย น
ค ว าม คิ ด เห็ น แ ล ะ ส รุ ป
สาระสําคัญรวมกัน 

1. เอกสารประกอบ 
การสอน 
2. Power point 
3. SWU-Moodle 
 

อ.ดร.ปะการัง 
ผศ.ดร.รตันติพร 
 

16 25 พ.ย. 68 8.30-12.30 น.     4    4.0 1:24 1,2.3 สัมมนา: การจดับริการอนามัยครอบครัว 1. ศึ กษาก รณี ศึ กษาและ
อ ภิ ป ร า ย ค ว าม คิ ด เห็ น
รวมกันในกลุม 
2. ถ าม ต อ บแ ลก เป ลี่ ย น
ค ว าม คิ ด เห็ น แ ล ะ ส รุ ป
สาระสําคัญรวมกัน 

1. เอกสารประกอบ 
การสอน 
2. Power point 
3. SWU-Moodle 
 

อ.ดร.ปะการัง 
ผศ.ดร.รตันติพร 
 

17 2 ธ.ค. 68 8.30-10.30 น.       2  2.0 1:24 1,2.3 สอบครั้งที ่2   อ.ดร.ปะการัง  
ผศ.ดร.รตันติพร 
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แผนการประเมินผลการเรียนรู 

กิจกรรมท่ี ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน สัปดาหที่ 
ประเมิน 

สัดสวน 
การประเมิน 

1 1.1, 1.4, 2.2, 3.1, 3.3, 4.1, 5.2 สอบภาคทฤษฎี 
สอบครัง้ที ่1 
สอบครั้งที่ 2 

 
10 
17 

 
30 
30 

3 1.1, 1.4, 2.2, 3.1, 3.3, 4.1, 5.2 สอบปฎิบัติ 10 10 
3 1.1, 1.4, 2.2, 3.1, 3.3, 4.1, 5.2 ปฏิบัติ 

 
6,12 10 

5 1.1, 1.4, 2.2, 3.1, 3.3, 4.1, 5.2 สัมมนา 13,14 10 
4 1.1, 1.4, 2.2, 3.1, 3.3, 4.1, 5.2 รายงาน 6 5 
5 1.1, 1.4, 2.2, 3.1, 3.3, 4.1, 5.2 รายงานรายบุคคล 9 5 
 
การประเมนิผลการเรียนตามมาตรฐานผลการเรียนรู : 

มาตรฐานผลการเรียนรู วิธีการประเมิน รอยละ 
1. ดานคณุธรรม จริยธรรม 1.ประเมินจากรายงานการทุจริตในการสอบ  

และการทําผิดอืน่ๆ    
5 

2. ดานความรู 1. การสอบภาคทฤษฎี 
2. การสอบภาคปฏบิัติ 
3. ประเมินจากแบบประเมินการสัมมนา 
4. ประเมินจากรายงานที่ไดรับมอบหมาย 

55 

3. ดานทักษะทางปญญา 1. การสอบภาคทฤษฎี 
2. การสอบภาคปฏิบัติ 
3. ประเมินจากแบบประเมินการสัมมนา 
4. ประเมินจากรายงานที่ไดรับมอบหมาย 

20 

4. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล
และความรับผิดชอบ 

1. สังเกตจากพฤติกรรมการมีสวนรวมในชั้นเรียน 
2. ประเมินจากแบบประเมินการสัมมนา 
3. ประเมินจากการถาม-ตอบแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นระหวางผูเรียนและผูสอน 

10 

5. ดานทกัษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  
การสื่อสารและการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1. ประเมินจากการสังเกตการใชคณติศาสตรหรือ
สถิติในการตอบคําถาม หรืออภิปรายในชั้นเรียน   
2. ประเมินโดยใชแบบประเมินการสัมมนา 

10 
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3. รายละเอียดการประเมิน และเกณฑการพิจารณาตัดเกรด 
เกณฑการพิจารณาตัดเกรด : อิงเกณฑ 
1. นิสิตตองไดคะแนนการสอบภาคทฤษฏีไมนอยกวารอยละ 50 และภาคปฏิบัติไมนอยกวารอยละ 60  
2. เกณฑระดับขัน้คะแนน 

ระดับคะแนน ระดับเกรด 
100-80.0 A 
79.9-75.0 B+ 
74.9-70.0 B 
69.9-65.0 C+ 
64.9-60.0 C 
59.9-55.0 D+ 
54.9-50.0 D 

นอยกวา 44.9-0 E 
 

หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

1. ตําราและเอกสารหลัก 
นพมาศ ศรีเพชรวรรณดี. (2564). การบริการอนามัยครอบครวั. (พิมพครัง้ที่ 1). เชียงใหม: สํานักพิมพ  

เอ็น.ที.พี.ปริ้นติ้ง. 
นิตยา ไทยาภิรมย. (2554). การสรางเสริมสุขภาพเด็ก เลมที่ 1 (ฉบับปรับปรุง). (พิมพครั้งที่ 2). 

เชียงใหม: บริษัท ครองชางพริ้นทติ้ง. 
พิมพาภรณ กลั่นกลิ่น. (2560). การพยาบาลเด็กเพ่ือการสรางเสริมสุขภาพ. (พิมพครั้งที่ 1). เชียงใหม:  

บริษัท สมารทโคตติ้ง แอนด เซอรวิส จํากัด. 
ลักษมี ชาญเวชช . การดูแลผูปวยแบบประคับประคอง เลม 1 Textbook of palliative care                   

book 1. (พิมพครั้งที่ 1). ขอนแกน: สมาคมบริบาลผูระยะทาย. 
สกุณา บุญนรากร. (2555). การสรางเสริมสุขภาพแบบองครวมทุกชวงวัย. (พิมพครั้งที่ 2). สงขลา: 

เทมการพิมพ. 
สมศักดิ์ โทจําปา. (2565). อนามัยโรงเรียน School Health. (พิมพครั้งที่ 2). พิษณุโลก: สํานักพิมพ

มหาวิทยาลัยนเรศวร. 
สุพัตรา นุตรักษและ วรรณไพร แยมมา. (2565). การพยาบาลเด็กเพ่ือการสงเสริมสุขภาพและพัฒนา 

เด็กทุกชวงวัย. (พิมพครั้งที่ 1). กรุงเทพฯ: นีโอ ดิจิตอล. 
 เอกสารการสอนชุดวิชาอนามัยครอบครัวกับงานสาธารณสุข. สาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ 
มห าวิทย าลั ย สุ โขทั ยธรรมาธิ ราช . หน วยที่  1-7. (2565). (พิ มพ ครั้ งที่  5). นนทบุ รี . สํ านั กพิ มพ
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 

เอกสารการสอนชุดวิชาอนามัยครอบครัวกับงานสาธารณสุข. สาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ 
มหาวิทยาลั ยสุ โขทั ยธรรมาธิ ราช . หน วยที่  8-11. (2565). (พิ มพ ครั้ งที่  5). นนทบุ รี . สํ านั กพิ มพ
มหาวิทยาลัยสุโขทยัธรรมาธิราช. 

เอกสารการสอนชุดวิชาอนามัยครอบครัวกับงานสาธารณสุข. สาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ 
มหาวิทยาลั ยสุ โขทั ยธรรมาธิราช . หน วยที่  12-15. (2565). (พิ มพ ครั้ งที่  5). นนทบุ รี . สํ านั กพิ มพ
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 
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 Kaakinen, J. R. (2018). Family Health Care Nursing: An Introduction. in Kaakinen, J. R., 
Coehlo, D. P., Steele, R., & Robinson, M. (Eds) . Family Health Care Nursing: Theory, Practice 
and Research. (6th ed.). Philadelphia: F.A. Davis. 
 Rew, L. (2005). Adolescent development. In Brace-Thompson, J. (Eds). Adolescent 
Health: A Multidisciplinary Approach to Theory, Research, and Intervention. California: Sage 
Publications. 

Stanhope, M. & Lancaster, J. (2008). Child and Adolescent Health. In Thomas, L. & 
Bliss, C. (Eds). Public Health Nursing: Population-Centered Health Care in the Community. (7th 
ed). St. Louis: Mosby. 

 
2. เอกสารและขอมูลสําคญั 
 กองสุขศึกษา กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ https://hed.go.th/ 

กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข https://www.anamai.moph.go.th 
ราชวิทยาลัยกุมารแพทยแหงประเทศไทย https://www.thaipediatrics.org/ 
สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ https://www.thaihealth.or.th/ 

  
3. เอกสารเพิ่มเติม 

ปะการัง ศรีมี, ปยนุช ยอดสมสวย, รัตนติพร โกสุวินทร, สุนิสา สงสัยเกต,ุ บุษยมาศ คําพุกกะ, วัชรีพร 
พรมศรี, อัญชุลี เนื่องอุตม. ประสิทธิผลของโปรแกรมสุขศึกษาโดยการประยุกตทฤษฎีการรับรู ความสามารถ
ของตนเองเพ่ือปองกันพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศในนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนตน. การประชุมวิชาการระดับชาติ 
มศว วิจัยครั้งที ่13. วันที่ 25 - 26 มีนาคม 2563. 
 สุนิสา สงสัยเกตุ, รัตนติพร โกสุวินทร, ปะการัง ศรีมี, สันธาน จันทะมุด, กนกวรรณ ยั่งยืน, กัญชลิตา 
ธวัชเมธานันท. (2564). ผลของโปรแกรมการสอนสุขศึกษาที่มีผลตอความรูและพฤติกรรมสุขภาพ                      
เรื่อง สุขบัญญัติแหงชาติ 10 ประการ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาโรงเรียนชุมชนวัดเชี่ยวโอสถ จังหวัด
นครนายก. วารสารวิจัยสุขภาพและการพยาบาล, 37:1,206-217. 

ปะการัง ศรีมี, ปยนุช ยอดสมสวย, รัตนติพร โกสุวินทร, กชกร เพ็งประเสริฐ, เปรมยุดา มั่นเพียร, 
อัญธิกา เข็มเอก. (2565). ผลของกิจกรรม EQ UP ผานการสื่อสารทางแอปพลิเคชันไลนตอความฉลาดทาง
อารมณของนิสิตมหาวิทยาลัย สาขาการสงเสริมสุขภาพ. วารสารการพยาบาลและสุขภาพ, วารสารวิจัยสุขภาพ
และการพยาบาล, 16:2,149-160. 
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หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 
 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
1.1 ประเมนิผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

2. กลยุทธการประเมินการสอน 
2.1 สังเกตจากพฤติกรรมในชั้นเรียนระหวางการสัมมนาและอภิปราย 
2.2 ผลสัมฤทธิ์เชิงคุณภาพของงานที่มอบหมาย 
2.3 ประเมินจากผลการเรียนของรายวิชา 

3. การปรับปรุงการสอน  
   - คัดเลือกบทความวิจัยและสื่อวีดิทัศนที่มีสอดคลองกับสถานการณการสงเสริมสุขภาพตามแตละกลุมวัย  
เพื่อนํามาใชจัดกิจกรรมการเรียนรูใหกับนิสิต 
4. การทบทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
   4.1 การกําหนดเกณฑการใหคะแนนการสอบ/สัมมนา และการใหคะแนนพฤตกิรรมในชั้นเรียน 
   4.2 สงขอสอบใหอาจารยผูรวมสอนไดพิจารณาความเหมาะสมตามวัตถุประสงคของหัวขอการสอนกอน             
การสอบทฤษฎี 
   4.3 สงแบบประเมินการสัมมนาใหอาจารยผูรวมสอนไดพิจารณากอนการสัมมนาเพื่อสรางความเขาใจ                  
ในเกณฑการประเมินระหวางอาจารยผูประเมนิ 
   4.4 มีการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามการพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดานของรายวิชา โดยนิสิตและ
อาจารยผูสอน และการประเมินตนเองโดยนิสิตหลังเสร็จสิ้นการเรียนการสอน 
   4.5 ตัดเกรดรายวิชาในที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพื่อพิจารณาเห็นชอบ 
5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสทิธิผลของรายวิชา 
    5.1 นําขอคิดเห็นของนิสิตมาประมวล เพื่อปรับปรุงรูปแบบของการจัดการเรียนการสอน วิธีการสัมมนา                 
และการคนควาดวยตนเอง โดยผลจากการประมวลจะนําไปปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในปการศึกษา
ตอไป  
    5.2 รวบรวมผลการประเมินการสอน การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ กับขอคิดเห็นของนิสิต เพื่อพัฒนา
เนื้อหาสาระใหทันสมัย ปรับวิธีการเรียนการสอน และวิธีการประเมินผลใหตรงกับผลการเรียนรูที่คาดหวัง 
    5.3 ปรับปรุงรายวิชาตามขอเสนอแนะและผลการทวนสอบฯ 
    5.4 ปรับปรุงรายวิชาตามรอบการปรับปรุงหลักสูตรทุก 5 ป 
 


