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มคอ .ś 
รายละเอ ียดของรายวิชา กก ŜŞś การวิจัยทางกจิกรรมกิจกรรมบาํบัด 

หลักสูตรวทิยาศาสตรบณัฑิต สาขาวชิากิจกรรมบาํบัด 
คณะกายภาพบาํบัด มหาวิทยาลัยศร ีนคร ินทรวิโรฒ 

ภาคเร ียนท ีÉ ř ประจาํปีการศกึษา ŚŝŞŠ 
 

 

หมวดทีÉ ř ขอ้มูลท ัÉวไป 

 
1. รหสัและชืÉอรายวชิา 

กก ŜŞś การวจิยัทางกิจกรรมกิจกรรมบาํบดั 
OT 463 Research in Occupational Therapy  

2. จาํนวนหน่วยกิต  
1(0-2-1) 

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิากิจกรรมบาํบดั 
หมวดวิชาเฉพาะ ชดุวิชาการบรหิารจดัการและวิจยัทางกิจกรรมบาํบดั Ś 

4. อาจารยผ์ู้ร ับผิดชอบรายวชิาและอาจารยผ์ู้สอน 
อ.นภาศิร ิทนนัชยั napasirit@g.swu.ac.th อาจารยผ์ูป้ระสานงานรายวชิา (หลกั) 
อ.ดร.พรสวรรค ์โพธิÍสวา่ง pornsawanp@g.swu.ac.th ผูป้ระสานงานรายวิชา (รอง) 
รศ.ดร.ศิรกิลุ ธรรมจิตรสกลุ sirikult@g.swu.ac.th ผูป้ระสานงานรายวิชา (รอง) 
อ.ชาลิณี ขนัทะ chalineekh@g.swu.ac.th อาจารยผ์ูส้อน 
อ.ปิยบตุร เกตวุิรยิกลุ piyabud@g.swu.ac.th อาจารยผ์ูส้อน 
อ.กฤติกานต ์พลงาม Kittikanp@g.swu.ac.th อาจารยผ์ูส้อน 
อ.พิรยิณฐั มลูยศ Piriyanath@g.swu.ac.th อาจารยผ์ูส้อน 
อ.อภิญชาพชัญ ์กองเกิด apinchapat@g.swu.ac.th อาจารยผ์ูส้อน 
อ.ดาราวรรณ ประทมุทาน darawanp@g.swu.ac.th อาจารยผ์ูส้อน 
อ.สภุาพร กิติหลา้ supaphorn@g.swu.ac.th อาจารยผ์ูส้อน 
อ.รตันธี์รา ดิฐวิชยัรตัน ์ rutteera@g.swu.ac.th อาจารยผ์ูส้อน 
อ.ชนารตัน ์นิÉมชืÉน chanarat@g.swu.ac.th อาจารยผ์ูส้อน 
อ.ดร.ณฐภทัชกฤษฎ ์ทิมาบตุร natapatchakrid@g.swu.ac.th อาจารยผ์ูส้อน 
อ.ดร.กญัญาลกัษณ ์ณ รงัษี ขา้ราชการบาํนาญ อาจารยพ์ิเศษ 
อ.พรทพิยพ์า ธิมายอม สถาบนัประสาทวิทยา อาจารยพ์ิเศษ 
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5. ภาคการศึกษา/ชัÊนปีท ีÉเร ียน : ภาคการศกึษาทีÉ ř ชัÊนปีทีÉ Ŝ 
6. รายวชิาท ีÉต ้องเร ียนมาก่อน (Pre-requisite) : ไม่มี 
7. รายวชิาท ีÉต ้องเร ียนพร ้อมกัน (Co-requisite) : ไม่มี 
8. สถานทีÉเร ียน : อาคารพฒันาวิชาการ สถาบนัสิรนิธรเพืÉอการฟืÊนฟสูมรรถภาพทางการแพทยแ์หง่ชาติ 
9. วันท ีÉจ ัดทาํหร ือปร ับปรุงรายละเอยีดของรายวชิาคร ัÊงล่าสุด 23 พฤษภาคม ŚŝŞŠ 
10.  

หมวดทีÉ Ś จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค  ์

 
1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 

เพ ืÉอใหน้ ิสิตสามารถ ELO 

1. จดัทาํงานวิจยัทางกิจกรรมบาํบดัโดยมีการอา้งอิงความรูเ้ชิงประจกัษไ์ดอ้ย่างถกูตอ้ง (A) 2,3 

2. วิเคราะหแ์ละประยกุตค์วามรูท้างกิจกรรมบาํบดัในการทาํวิจยัทางกิจกรรมบาํบดัได ้(A) 2,3 

3. สรุปผลงานวิจยัทางกิจกรรมบาํบดัและนาํเสนอไดอ้ย่างถกูตอ้ง (A) 3,4 

4. แสดงพฤติกรรมในการเรยีนโดยมีความซืÉอสตัย ์มีวนิยัตรงตอ่เวลา (U) 1 

หมายเหตุ:  
ผลการเรยีนรูที้Éคาดหวงั U (Understand) หมายถงึ ความเขา้ใจ, A (Apply) หมายถึง การประยกุต ์

และ An (Analyse) หมายถงึ การวิเคราะห ์ 
ELO 1 ปฎิบติัทกัษะงานทางคลินิกไดต้ามบรบิทของจรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ  
ELO 2 
ออกแบบการปฏิบติังานทางกิจกรรมบาํบดัดว้ยกิจกรรมการดาํเนินชีวติและความรูที้Éอิงหลกัฐานเชิงประจกั
ษ ์
ELO 3 พฒันาความรูค้วามสามารถและมีความเป็นผูน้าํในการบรกิารทางกิจกรรมบาํบดั 
ELO 4 ปฏิบติัทกัษะการสืÉอสารสรา้งสมัพนัธภาพทีÉดีตามบรบิทของวชิาชีพและใชเ้ทคโนโลยีอยา่งเหมาะสม 
 
2. วัตถุประสงคใ์นการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

จดัใหส้อดคลอ้งกบัหลกัสตูรใหม่ พ.ศ. ŚŝŞŝ 
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หมวดทีÉ ś ลักษณะและการดาํเนินการ  

 
1. คาํอธ ิบายรายวิชา การดาํเนินการวิจยั วิเคราะห ์และสรุปผลโครงการวิจยัทางกิจกรรมบาํบดั  
2. จาํนวนชัÉวโมงท ีÉใช ้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสร ิม ปฏบิัตกิาร /สัมมนา ศึกษาด้วยตนเอง 

บรรยาย 
0 ชม./ภาคการศกึษา 

สมัมนาเสรมิ 
0 ชม./ภาคการศกึษา 

- 
ตามความตอ้งการเฉพา
ะราย 
- จดัเวลาทบทวนความรู ้
ภายใตก้ารดแูลของอาจ
ารย ์

ปฏิบติัการ 
30 ชม./ภาคการศกึษา 

สมัมนาเสรมิ 
0 ชม./ภาคการศกึษา 

30 ชม./ภาคการศกึษา 

 
3. ความร ับผิดชอบหลัก/ความร ับผิดชอบรอง   

1. คณุธรรม 
จรยิธรรม 

2. ความรู ้
3. ทกัษะ 
ทางปัญญา 

4. ทกัษะ 
ความสมัพนัธ ์
ระหวา่งบคุคล 
และความ 
รบัผิดชอบ 

5. ทกัษะ 
การวิเคราะห ์
เชิงตวัเลข 
การสืÉอสาร 
และการใช ้
เทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

6. ทกัษะ 
พิสยั 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 

      �                

 
4. จาํนวนชัÉวโมงต่อสัปดาหท์ ีÉอาจารยใ์หค้าํปร ึกษาและแนะนาํทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุค

คล 
- อาจารยผ์ูป้ระสานรายวิชาประกาศเวลาในการใหค้าํปรกึษาในชัÉวโมงแรกของการทาํความเขา้ใจวชิา 
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หมวดทีÉ Ŝ การพัฒนาผลการเร ียนรู้ของนักศกึษา 

 
1. คุณธรรม จร ิยธรรม สัดส่วนการประเมิน ร ้อยละ ŝ 

ผลการเร ียนรู้ด ้านคุณธรรม 
จร ิยธรรม 

กลยุทธก์ารสอน วิธ ีการวัดและประเมินผล 

1.1 
มีพฤตกิรรมท ีÉแสดงถงึความ 
ซืÉอสัตย  ์มีวิน ัย ตรงต่อเวลา 

- สอดแทรกเนื Êอหาดา้นคณุธรรม 
จรยิธรรมและจรรยาบรรณทาง 
วิชาการและการวิจยัผ่าน 
กิจกรรมในชัÊนเรยีน 

- ฝึกปฏิบติัทาํกิจกรรมสง่เสรมิ 
ใหเ้กิดความซืÉอสตัย ์มีวนิยั และ 
ตรงตอ่เวลา 

- ชี Êแจงกฎระเบียบและแนวปฏิบั
ติ 
ในการเรยีนการสอนใหช้ดัเจน 

-สงัเกตพฤติกรรมความซืÉอสตัยแ์ละกา
รตรงตอ่เวลาในการเขา้ชัÊนเรยีน 
การทาํรายงาน การอา้งอิงผลงาน 

1.2 ไม่ประเมนิ - - 

1.3 ไม่ประเมนิ - - 

1.4 ไม่ประเมนิ - - 

 

2. ความรู้ สัดส่วนการประเมิน ร ้อยละ śŘ 

ผลการเร ียนรู้ด ้านความรู้ กลยุทธก์ารสอน วิธ ีการวัดและประเมินผล 

2.1 ไม่ประเมนิ - - 

2.2 
อธ ิบายความรู้พ ื Êนฐานทาง 
วิชาชพีกิจกรรมบาํบัด 

- จดัรูปแบบการเรยีนรูใ้นศาสตร์
ของ 
วิชาชีพกิจกรรมบาํบดัโดยใชรู้ป 
แบบการจดัการเรยีนรูที้Éหลากห
ลาย 
ทัÊงการฝึกปฏิบติัรว่มกบัการสมั
มนา การอภิปราย การคน้ควา้ 

-ประเมินผลจากการแสดงความรู ้
ความเขา้ใจ 
ความสามารถในการคิด 
วิเคราะหใ์นกิจกรรมในชัÊนเรยีน เชน่ 
การอภิปรายหรอืการฝึกปฏิบติั 
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- จดักิจกรรมการเรยีนรูใ้หมี้การ 
ประยกุตใ์ชข้อ้มลูจากการคน้ค
วา้  
และประเมินหลกัฐานเชิงประจั
กษ ์
มาเป็นแนวทางของกระบวนกา
รวิจยั 

2.3 
แสดงทกัษะของการพฒันาควา
มรูแ้ละความสามารถทางวิชาชี
พกิจกรรมบาํบดั 

- การวิเคราะหร์ว่มกบัสง่เสรมิให้
ผูเ้รยีนมีการเรยีนรูพ้ฒันาตนเอ
ง 
และการเรยีนรูแ้บบมีสว่นรว่มอ
ย่างตอ่เนืÉอง 

- 

2.4 ไม่ประเมนิ - - 

 
3. ทกัษะทางปัญญา สัดส่วนการประเมนิ ร ้อยละ ŝŝ 

ผลการเร ียนรู้ด ้าน 
ทกัษะทางปัญญา 

กลยุทธก์ารสอน วิธ ีการวัดและประเมินผล 

3.1 
สามารถประยุกตค์วามรู้ให  ้
เกิดประโยชน  ์

- จดักิจกรรมทีÉสง่เสรมิใหนิ้สิต 
สามารถทาํงานวิจยัทางกิจกรร
ม 
บาํบดัโดยมีการอา้งอิงความรูเ้
ชิงประจกัษไ์ดอ้ย่างถกูตอ้ง 

- จดักิจกรรมทีÉสง่เสรมิการ 
วิเคราะหแ์ละประยกุตค์วามรู ้
ทางกิจกรรมบาํบดัในการทาํวิจั
ยทางกิจกรรมบาํบดัได ้

- ใหนิ้สิตเขียนสรุปผลงานวิจยั 
ทางกิจกรรมบาํบดัและนาํเสนอ 
ไดอ้ย่างถกูตอ้ง 

-กาํหนดมาตรฐานการประเมินผล 
การเรยีนรูโ้ดยใชเ้กณฑ ์Rubrics 

- ประเมินจากคณุภาพของรายงานทีÉ
แสดงถึงการคน้ควา้ความรูเ้พิÉมเติม 
การเลือกรบัขอ้มลูข่าวสารและการ
คิดอย่างมีเหตผุลและเป็นระบบ 

- ประเมินผลจากการแสดงความรู ้
ความเขา้ใจ ความสามารถในการ 
คิดวิเคราะหกิ์จกรรมในชัÊนเรยีน เช่น 
การอภิปรายหรอืการฝึกปฏิบติั 

- สงัเกตพฤติกรรมการมีสว่นรว่มใน 
การอภิปรายและการสะทอ้นคิด 
กิจกรรมในชัÊนเรยีน 

3.2 
สามารถคิดอย่างเป็นระบบ 
และแก้ไขปัญหาได  ้

3.3 สามารถประเมิน วพิากษ ์
สถานการณต์่าง ๆ  
โดยใช้ความรู้เป็นฐาน 

3.4 
แสดงทกัษะของการมีความ 
คิดร ิเร ิÉมสร ้างสรรคน์วัตกรรม  
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4. ทกัษะความสัมพันธร์ะหว่างบุคคลและความร ับผิดชอบ สัดส่วนการประเมิน ร ้อยละ ŝ 

ผลการเร ียนรู้ด ้าน 
ทกัษะความสัมพันธร์ะหว่าง
บุคคลและความร ับผิดชอบ 

กลยุทธก์ารสอน วิธ ีการวัดและประเมินผล 

4.1 ไม่มีประเมิน - - 

4.2 ไม่มีประเมิน - - 

4.3 ไม่มีประเมิน - - 

4.4 สามารถสืÉอสารเพ ืÉอสร ้าง 
สัมพันธภาพหร ือการทาํงานเ
ป็น ทมี 

- จดัประสบการณก์ารเรยีนรูที้É 
เปิดโอกาสใหไ้ดแ้สดงความคิด 
เห็นของตนและพรอ้มทีÉจะยอม 
รบัฟังความคิดเห็นของบคุคลอืÉ
น 

-ประเมินจากการสงัเกตพฤติกรรม 
การแสดงความคิดเห็นและการยอม 
รบัฟังความคิดเห็นของผูอื้Éน 

- การประเมนิการทาํงานรว่มกนัของ 
ผูเ้รยีน 

 
5. ทกัษะการวิเคราะหเ์ช ิงตัวเลข  การสืÉอสาร  และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ สัดส่วนการประเมนิ 
ร ้อยละ ŝ 

ผลการเร ียนรู้ด ้าน 
ทกัษะการวิเคราะหเ์ช ิงตวัเล

ข  การสืÉอสาร  
และการใช้เทคโนโลยสีารสน

เทศ 

กลยุทธก์ารสอน วิธ ีการวัดและประเมินผล 

5.1 
สามารถวิเคราะหข์ ้อมลูเช ิงตั
วเลขเพ ืÉอใหเ้ข ้าใจองคค์วาม
รู้หร ือประเดน็ปัญหา 

- สอดแทรกทกัษะการวิเคราะหเ์
ชิงตวัเลขในรายวิชา เพืÉอพฒันา 
ทกัษะการวิเคราะหเ์ชงิตวัเลขอ
ย่างตอ่เนืÉอง 

-ประเมินจากคณุภาพของรายงานทีÉ
แสดงถึงการวิเคราะหข์อ้มลูเชิงตวัเ
ลข 

5.2 
สามารถใช้ภาษาในการสืÉอ  
สารได้อยา่งมีประสิทธ ิภาพ 

- มอบหมายการจดัทาํรายงาน 
รวมถึงการนาํเสนอโดยใหนิ้สิต 
ไดใ้ชท้กัษะทางการสืÉอสารและ 
เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงกา

-ประเมินจากความสามารถใน 
การสืÉอสารเพืÉอใหเ้กิดความเขา้ 
ใจระหวา่งผูร้บัสารและผูส้ง่สาร 
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ร ใชเ้ครืÉองมือทีÉเกีÉยวขอ้งอยา่งมี 
ประสิทธิภาพ 

-ประเมินจากคณุภาพของรายงานทีÉ
แสดงถึงความสามารถในการสืÉอสา
ร  

5.3 สามารถใช้เทคโนโลยใีน 
การสืบค้น 
เก็บรวบรวมข ้อมูล นาํเสนอ 
โดยเลือกใช้ได้เหมาะ 
สมกับสถานการณ ์

- ฝึกการใชเ้ทคโนโลยีในการสืบ 
คน้ขอ้มลูจากแหลง่ทีÉเชืÉอถือ 

- ฝึกการเลือกใชข้อ้มลูสารสนเท
ศ 
ทีÉเหมาะสมประกอบการนาํเสน
อ  

-ประเมินจากคณุภาพของรายงานทีÉ
แสดงถึงการใชเ้ทคโนโลยีในการสืบ
คน้ขอ้มลู การเลือกใชข้อ้มลู 
และการรูจ้กัแหลง่ขอ้มลูทีÉเหมาะสม 
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หมวดทีÉ ŝ แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

คร
ัÊ งท
ีÉ  
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รย
าย
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 ิ

สัม
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าเ
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ยา
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สัม
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าเ
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ฏบิ
ัต ิ
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มิน

ใน
ชัÊ น

เร
ียน

 

สอ
บบ

รร
ยา
ย 

สอ
บป

ฏบิ
ัต ิ

จาํ
นว
นช

ัÉ วโ
มง
ทีÉ ใ
ช้ใ
นก

าร
เต
รีย
มค

วา
มพ

ร้อ
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จาํ
นว
นน

ิสิต
 

จาํ
นว
นอ

าจ
าร
ย ์

สัด
ส่ว
นอ

าจ
าร
ย ์

:น
ิสิต

 

หวัข ้อ 
สัดส่วน 
การ  

ประเมิน อา
จา
รย

 ์

อา
จา
รย

 ์

อา
จา
รย

 ์

สถ
าน
ทีÉ /
หอ้

งเ
รีย
น 

1  2       35 3 12 กระบวนการเก็บขอ้มลูและดาํเนินงานวิจยั ř  อ.ดร.พร
สวรรค ์

อ.นภาศิร ิ อ.พิรยิณฐั 

หอ้งบร
รยาย ř 

2  2   

/ 

  1 35 7 5 กระบวนการเก็บขอ้มลูและดาํเนินงานวิจยั Ś 

ประเมินในชัÊนเรยีน 
11% 

 
ประเมินชิ Êนงาน 

15% 

อ.ดร.พรสวรรค ์ อ.อภิญชาพชัญ ์  
อ.ดาราวรรณ อ.สภุาพร อ.รตันธ์ีรา   
อ.ชนารตัน ์อ.ดร.ณฐภทัชกฤษฎ ์

3  2      35 7 5 กระบวนการเก็บขอ้มลูและดาํเนินงานวิจยั ś 

4  2     1 35 7 5 กระบวนการเก็บขอ้มลูและดาํเนินงานวิจยั Ŝ 

5  2      35 7 5 กระบวนการเก็บขอ้มลูและดาํเนินงานวิจยั ŝ 

6  2     1 35 7 5 กระบวนการเก็บขอ้มลูและดาํเนินงานวิจยั Ş 

7  4   /   1 35 3 12 การวิเคราะหข์อ้มลูและการแปลผล ř ประเมินในชัÊนเรยีน 
12% 

อ.ดร.กญั
ญาลกัษ
ณ ์

อ.ดร.พรส
วรรค ์

อ.นภาศิร ิ
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หวัข ้อ 
สัดส่วน 
การ  

ประเมิน อา
จา
รย

 ์

อา
จา
รย

 ์

อา
จา
รย

 ์

สถ
าน
ทีÉ /
หอ้

งเ
รีย
น 

8  2      35 3 12 การวิเคราะหข์อ้มลูและการแปลผล Ś 
อ.ดร.กญั
ญาลกัษ
ณ ์

อ.ดร.พรส
วรรค ์

อ.นภาศิร ิ

9  2   
/ 

  1 35 3 12 การจดัทาํรายงานการวิจยั ř 
ประเมินในชัÊนเรยีน 

12% 

อ.ชาลณิี อ.นภาศิร ิ
อ.กฤตกิาน

ต ์

หอ้งบร
รยาย ř 

10  2      35 3 12 การจดัทาํรายงานการวิจยั Ś อ.ชาลณิี อ.นภาศิร ิ
อ.กฤตกิาน

ต ์

11  2      1 35 7 5 การรายงานผลการวิจยั ประเมินชิ Êนงาน 
10% 

อ.ดร.พรสวรรค ์ อ.อภิญชาพชัญ ์  
อ.ดาราวรรณ อ.สภุาพร อ.รตันธ์ีรา   
อ.ชนารตัน ์อ.ดร.ณฐภทัชกฤษฎ ์

12  4      1.5 35 3 12 
แลกเปลีÉยนเรยีนรูแ้ละนาํเสนอความกา้วหนา้
งานวิจยั 

ประเมินชิ Êนงาน 
15% 

อ.พรทิพ
ยพ์า 

อ.ดร.พร
สวรรค ์

อ.นภาศิร ิ

รวม 30      7.5          
 

    หมายเหตุ คณาจารยใ์หก้ารแนะนาํ (Formative feedback) เพืÉอการพฒันาแกน่ิสิตในระหวา่งการเรยีนในทกุหวัขอ้
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2. แผนการประเมินผลการเร ียนรู้ รายละเอียดการประเมินอยู่ในหมวดทีÉ Ŝ 
การพฒันาผลการเรยีนรูข้องนิสิต 
 
3. รายละเอ ียดการประเมนิ และเกณฑก์ารพจิารณาตัดเกรด 

กิจกรรมทีÉ ř ประเมินชิ Êนงาน        65% 
  -Project day      25% 
  -หนงัสือรบัรองจรยิธรรมการวิจยั    5% 
  -เครืÉองมือการวิจยั     5% 
  -การเก็บขอ้มลูการวิจยั     5% 
  -การรายงานผลการวิจยั     10% 

-การแลกเปลีÉยนเรยีนรูแ้ละนาํเสนอความกา้วหนา้งานวจิยั 15% 
กิจกรรมทีÉ Ś การประเมินในชัÊนเรยีน      35% 

-การจดัทาํรายงานการวิจยั    12% 
-การวิเคราะหข์อ้มลูและการแปลผล    12% 

-กระบวนการเก็บขอ้มลูและดาํเนินงานวิจยั   11% 
   คะแนนรวม         100% 

 
เกณฑก์ารพจิารณาตัดเกรด : อิงเกณฑ  ์
1. เกณฑก์ารใหร้ะดบัขัÊนคะแนน 

A B+ B C+ C D+ D E 

100 – 80 79.9 – 75 74.9 – 70 69.9 - 65 64.9 – 55 54.9 – 50 49.9 - 45 44.9 - 0 

 

หมวดทีÉ Ş ทร ัพยากรประกอบการเร ียนการสอน 

 
1. ตาํราและเอกสารหลัก 

- มหาวิทยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลยั. (ŚŝŞś). สถิติเบืÊองต้นและการวิจัย. พระนครศรอียธุยา: 
มหาวิทยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลยั. 

- ชาํนาญ ปาณาวงษ.์ (ŚŝŞŚ). ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ : จากแนวคิดทฤษฎีสู่การปฎิบัติ. 
พิษณโุลก: สาํนกัพิมพม์หาวทิยาลยันเรศวร. 

- พิษน ุ อภิสมาจารโยธิน. (ŚŝŞŚ). ชีวสถิติเชิงพรรณนาและเชิงอนุมานเบืÊองต้นสําหรับการวิจัย. 
กรุงเทพฯ: ทรปิเพิ Êล เอ็ดดเูคชัÉน 
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- อรุณ จิรวฒันก์ลุ. (ŚŝŝŠ). สถิติทางวิทยาศาสตร์สุขภาพเพืÉอการวิจัย (พิมพค์รัÊงทีÉ Ŝ). กรุงเทพฯ: 
วิทยพฒัน.์ 

- ชาย โพธิสิตา. (ŚŝŝŘ). ศาสตร์และศิลป์แห่งการวิจัยเชิงคุณภาพ (พิมพค์รัÊงทีÉ ś). กรุงเทพฯ: 
ศนูยห์นงัสือจฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั. 
 

2. เอกสารและข ้อมูลสาํคัญ 
- เอกสารประกอบการเรยีนในชัÊนเรยีน 

3. เอกสารและข ้อมูลแนะนาํ 
- https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/ 
- https://www.cochranelibrary.com/ 
- https://www.aota.org/ 

 

หมวดทีÉ ş การประเมินและปร ับปรุงการดาํเนินการของรายวิชา 

 
1. กลยุทธก์ารประเมินประสิทธ ิผลของรายวชิาโดยนิสิต 

- ประเมินผลการจดัการเรยีนการสอนของรายวิชา 

2. กลยุทธก์ารประเมินการสอน 
- สงัเกตจากพฤติกรรมในชัÊนเรยีนระหวา่งการอภิปรายและฝึกปฏิบติั 
- ผลสมัฤทธิÍเชิงคณุภาพของงานทีÉมอบหมาย 
- ประเมินจากผลการเรยีนของรายวิชา 

 
3. การปร ับปรุงการสอน 

ข ้อเสนอแนะจาก 
การประเมินรายวชิา 

การดาํเนินการปร ับปรุง 
ความต้องการการสนับสนุน 

จากสาขาวชิา/คณะ 

- - - 

4. การทบทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ ิÍของนิสิตในรายวชิา 
- การกาํหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนนการประเมินในชัÊนเรยีนและการประเมินชิ Êนงาน 
- สง่แบบประเมนิการประเมินในชัÊนเรยีนและการประเมินชิ Êนงานใหอ้าจารยผ์ูร้ว่มสอนไดพ้ิจารณาก่อ

นการจดัการเรยีนการสอนเพืÉอสรา้งความเขา้ใจในเกณฑก์ารประเมนิระหวา่งอาจารยผ์ูป้ระเมิน 
- การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิÍตามการพฒันาผลการเรยีนรูใ้นแตล่ะดา้นของรายวิชาโดยนิสิตแล

ะอาจารยผ์ูส้อน 
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- การตดัเกรดรายวิชาในทีÉประชมุคณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรเพืÉอพิจารณาเหน็ชอบ 
 

5. การดาํเนินการทบทวนและการวางแผนปร ับปรุงประสิทธ ิผลของรายวิชา 
- นาํขอ้คิดเหน็ของนิสิตมาประมวลเพืÉอปรบัปรุงรูปแบบของการจดัการเรยีนการสอนวธีิการฝึกปฏิบติั

และการคน้ควา้ดว้ยตนเองโดยผลจากการประมวลจะนาํไปปรบัปรุงการจดัการเรยีนการสอนในปีกา
รศกึษาตอ่ไป  

- รวบรวมผลการประเมินการสอนการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิÍกบัขอ้คิดเห็นของนิสิตเพืÉอพฒันา
เนื Êอหาสาระใหท้นัสมยัปรบัวิธีการเรยีนการสอนและวิธีการประเมินผลใหต้รงกบัผลการเรยีนรูที้Éคาด
หวงั 

- ปรบัปรุงรายวชิาตามขอ้เสนอแนะและผลการทวนสอบฯ 
 


