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มคอ .ŝ 
รายงานผลการดาํเนินการของรายวิชา  

กก Śřř ระบบร ่างกายมนุษย  ์ś 
สาขากจิกรรมบาํบัด คณะกายภาพบาํบัด มหาวิทยาลัยศร ีนคร ินทรวิโรฒ 

ภาคเร ียนท ีÉ ř ประจาํปีการศกึษา ŚŝŞş 
 

 
หมวดทีÉ ř ขอ้มูลท ัÉวไป 

 
1. รหสัและชืÉอรายวชิา 

กกŚřř ระบบรา่งกายมนษุย ์ś 
OT211 Human Body System III  

 3(2-2-5) 
2. รายวชิาท ีÉต ้องเร ียนก่อนรายวชิานีÊ (ถ้ามี) - 
3. อาจารยผ์ู้ร ับผิดชอบ  อาจารยผ์ู้สอนและกลุ่มเร ียน (Section) 
ผศ.ดร.กสิมา กิติยานนัท ์ kasima@g.swu.ac.th อาจารยผ์ูป้ระสานงานรายวชิา (หลกั) 
อ.ดร.ธีรวฒัน ์นิธิอรรถวานนท ์ teerawatn@g.swu.ac.th อาจารยผ์ูป้ระสานงานรายวชิา (รอง) 
ผศ.ดร.สายธิดา ลาภอนนัตสิน saitida@g.swu.ac.th  อาจารยผ์ูส้อน 
ผศ.ดร.วนัวิสาข ์พานิชาภรณ ์ wanvisap@g.swu.ac.th อาจารยผ์ูส้อน 
ผศ.ดร.ณฐักาญจน ์รุณรงค ์ nuttakarn@g.swu.ac.th อาจารยผ์ูส้อน 
ผศ.ดร.พีรยา เต็มเจรญิสขุ peeraya@g.swu.ac.th อาจารยผ์ูส้อน 
อ.ดร.ยภุาภรณ ์รตันวิจิตร yupapornr@g.swu.ac.th อาจารยผ์ูส้อน 
อ.ดร.ธิติมาศ วินยัรกัษ ์ thitimard@g.swu.ac.th อาจารยผ์ูส้อน 
อ.ดร.พรพรหม เชยะสิทธิÍ pornprom@g.swu.ac.th อาจารยผ์ูส้อน 

 
4. ภาคการศึกษา/ปีการศกึษาท ีÉเปิดสอนรายวชิา :  

ภาคการศกึษาทีÉ ř ชัÊนปีทีÉ Ś 

5. สถานทีÉเร ียน 
คณะกายภาพบาํบดั มหาวิทยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ และออนไลนผ่์านระบบ SWU moode 
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หมวดทีÉ Ś การจัดการเร ียนการสอนทีÉเปร ียบเทยีบกับแผนการสอน 
 

1. รายงานชัÉวโมงการสอนจร ิงเทยีบกับแผนการสอน 

บรรยาย 

ปฏบิัต ิ

สัมมนาเสริมบ

สัมมนาเสริมป

สอบบรรยาย 

สอบปฏบิัต ิ

ชั Éวโมงสอนจริง 

หวัข ้อ 
เหตุผลท ีÉสอนจร ิง 
ต่างจากแผน 
การสอน 

0.5      0.5 Brain Development  
0.5 1     1.5 Cellular Organization  

1   
 

  1 
Ion channel, Membrane 

potentials, neurotransmitter 
 

1   
 

  1 
Neuronal responses to injury or 

disease and apoptosis 
 

3 3  
 

  6 
Structural and Organization of 

the nervous system, 
Vasculature & Ventricle 

 

1   
 

  1 
Action potential, Synaptic 

transmission + Nerve 
conduction velocity 

 

1   
 

  1 
Anatomy and physiology of 

Vestibular system 
 

1      1 Neurodegeneration  

 2  
 

  2.5 
Structural and Organization of 
the nervous system (internal 

morphology) 

 

2 3     5 Brainstem/consciousness  

2 3  
 

  5 
Somatosensory system 
(anatomy & receptor)  

 

2 3     5 Special senses,  cranial nerve  
1 2     3 Pain , pain theory & analgesia  

2 3  
 

  5 
Structural Organization of 

Motor System 
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2. หวัข ้อท ีÉสอนไม่ครบคลุมตามแผน 

ระบุหัวข้อทีÉสอนไม่ครอบคลุมตามแผน 
และพิจารณานัยสําคัญของหัวข้อต่อผลการเรียนรู้ของรายวิชาและหลักสูตร 
ในกรณีทีÉมีนัยสําคัญให้เสนอแนวทางชดเชย 

หวัข ้อท ีÉสอนไม่ครอบคลุม 
ตามแผน (ถ้ามี) 

นัยสาํคัญของหวัข ้อท ีÉสอน 
ไม่ครอบคลุมตามแผน 

แนวทางชดเชย 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
 

3. ประสิทธ ิผลของวธิ ีสอนท ีÉทาํใหเ้กิดผลการเร ียนรู้ตามท ีÉระบุไวใ้นรายละเอยีดของรายวชิา 

ผลการเร ียนรู้ วิธสีอนท ีÉระบุในรายละเอ ียดรายวชิา 

ประสิทธ ิ
ผล 

ปัญหา 
ของการ  
ใช้วิธสีอน 

(ถ้ามี) 
พร้อมข ้อ 
เสนอแนะ
ในการ  
แก้ไข 

มี 
ไม่
มี 

คุณธรรมจร ิยธรรม 
1.ซืÉอสตัย ์มีวนิยั ตรงตอ่เวลา 

 

- สอดแทรกเนื Êอหาดา้นคณุธรรม  
 
✓ 

  
ไม่มี 

1 1  
 

  2 
Hippocampus, Learning, 

memory and neural plasticity 
 

2 3     5 Cerebellum & basal ganglia I  

2 2  
 

  4 
Thalamus, hypothalamus, ANS 

I 
 

1.5      1.5 Postural control  

1.5   
 

  1.5 
Control of Movement and 

locomotion 
 

1 2     3 Cranial nerve testing  
1 2     3 Sensory, Reflex & Muscle tone  
   2   2 Seminar  
    3  3 Lecture examination  
     3 3 Lab examination  
      66 สรุป (รวมสอบ)  
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2.ไม่ประเมิน 
3.ไม่ประเมิน 
4.ไม่ประเมิน 

จรยิธรรมในหวัขอ้ตา่ง ๆ 

- ชี Êแจงกฎระเบียบและแนวปฏิบติัใน 
การเรยีนการสอนใหช้ดัเจนกอ่นเปิดรา
ยวิชา 

- สอดแทรกตวัอย่างกรณีศกึษาใหมี้การ 
วิเคราะหแ์ละแสดงความคิดเห็น 
เกีÉยวกบัประเด็นปัญหา 
ดา้นคณุธรรมจรยิธรรม  

 

ความรู้ 
1.ไม่ประเมิน 
2.สามารถอธิบาย 
ความรูพื้ Êนฐานทางวิชาชีพ 
กิจกรรมบาํบดั 
3.แสดงทกัษะของการพฒันาความรู ้
และความสามารถ 
ทางวิชาชีพกิจกรรมบาํบดั 
4. ไม่ประเมิน 

 
1.จดัการเรยีนรูที้ÉหลากหลายทัÊงการ 
บรรยาย ปฏิบติั รว่มกบัการสมัมนา  
สง่เสรมิใหผู้เ้รยีนมีการเรยีนรูด้ว้ยตนเอง 
ผ่านสืÉอออนไลนแ์ละการเรยีนรูแ้บบ 
มีสว่นรว่ม 
2.จดักิจกรรมทีÉมีการวิเคราะห ์อภิปราย  
หรอืซกัถามประเด็นปัญหากรณีศกึษา 
เพืÉอใหนิ้สิตไดท้าํการคน้ควา้และวิเคราะห ์
รวมทัÊงบรูณาการความรูจ้ากวิชาอืÉน ๆ 

 

✓ 

  
ไม่มี  

ทกัษะทางปัญญา 
1. ไม่ประเมิน 
2. คิดวิเคราะหอ์ย่างเป็นระบบและแกปั้ญ

หาได ้
3. สามารถประเมิน วิพากษ ์

สถานการณต์า่งๆ 
โดยใชค้วามรูเ้ป็นฐาน  

4. ไม่ประเมิน 

 
ใชต้วัอย่างกรณีศกึษาเพืÉอใหนิ้สิตไดเ้รยีนรู ้
วิธีวิเคราะหปั์ญหาและฝึกบรูณาการความ
รูเ้พืÉอใชใ้นการแกไ้ขปัญหาอย่างเป็นระบบ  
นาํเสนออภิปรายแลกเปลีÉยนความคิดเหน็ 
และสะทอ้นคิดในชัÊนเรยีนถงึประเด็น 
ปัญหาในสถานการณต์า่ง ๆ 

 

✓ 

  
ไม่มี 

ทกัษะความสัมพันธร์ะหว่างบุคคลและ
ความร ับผิดชอบ 
1.ทาํงานร ่วมกับผู้อ ืÉนท ัÊงในฐานะผู้นาํแ
ละผู้ร ่วมงานได้ 
2.แสดงออกถงึการเป็นพลเมืองท ีÉมีคุณ
ภาพ  รู้หน้าท ีÉตนเอง เคารพผู้อ ืÉน  
เพ ืÉอใหส้ามารถอยู่ร ่วมกันในสังคมท ีÉม  ี

 
 
1.จดัสมัมนาเพืÉอใหนิ้สิตฝึกการปรบัตวั  
การทาํงานรว่มกบัผูอื้Éน  
รบัฟังความคิดเห็นของเพืÉอนรว่มกลุม่  
สามารถแสดงจดุยืนของตนเอง  

 
 

✓ 

  
 
ไม่มี 



มคอ. 5 

คณะกายภาพบาํบดั    มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  หน้า 5 
 

ความหลากหลายทางความคิด 
และวัฒนธรรมได้ 
3.สามารถปร ับตัวใหเ้ข ้ากบัสังคมและ 
สถานการณต์่าง ๆ  ทีÉเปลีÉยนแปลงได  ้
4.สามารถสืÉอสารเพืÉอสรา้งสมัพนัธภาพ 
หรอืการทาํงานเป็นทีม 

และคน้หาทางออกรว่มกนัได ้
2.จดัประสบการณก์ารเรยีนรูใ้นรูปแบบ
ของ 
กิจกรรมกลุม่เพืÉอผลกัดนัใหเ้กิดการอภิปรา
ยแสดงความคิดเห็นของตนเอง 
และยอมรบัความคิดเห็นของผูอื้Éน 
3.สอดแทรกแนวคิดผ่านกิจกรรมเพืÉอฝึก 
ใหนิ้สิตสามารถปรบัตวัในสถานการณ ์
ตา่ง ๆ 
3.จดัประสบการณก์ารเรยีนรูใ้นรูปแบบ 
ของกิจกรรมกลุม่เพืÉอผลกัดนัใหเ้กิดการ 
อภิปราย แสดงความคิดเหน็ของตนเองและ 
ยอมรบัความคิดเห็นของผูอื้Éน 
2.จดัประสบการณก์ารเรยีนรูใ้นรูปแบบ 
ของกิจกรรมกลุม่เพืÉอผลกัดนัใหเ้กิด 
การอภิปรายแลกเปลีÉยนเรยีนรูร้ะหวา่ง 
ผูเ้รยีนและผูส้อน อนัจะนาํไปสูก่ารฝึกทีÉจะ 
สรา้งความสมัพนัธร์ะหวา่งบคุคล  
 

ทกัษะการวิเคราะหเ์ช ิงตวัเลข  
การสืÉอสาร  
และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

1. ไม่ประเมิน 
2. สามารถสืÉอสารได้อย่างมปี

ระสิทธ ิภาพ 
3. ไม่ประเมิน 

 
 

 
1. มอบหมายงานทีÉตอ้งนาํเสนอ 
ผลงานโดยใหนิ้สิตไดใ้ชท้กัษะการสืÉอสาร 
 

 
 
 

✓ 

 ไม่มี 

 
4 ข ้อเสนอการดาํเนินการเพ ืÉอปร ับปรุงวิธสีอน 

- 
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หมวดทีÉ ś สรุปผลการจัดการเร ียนการสอนของรายวิชา 

 
1. จาํนวนนักศกึษาท ีÉลงทะเบยีน    29 คน 
2. จาํนวนนักศกึษาท ีÉคงอยูเ่มืÉอสิÊนสุดภาคการศกึษา  29 คน 
3. จาํนวนนักศกึษาท ีÉถอน (W)       คน 
4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 

 
ระดับคะแนน จาํนวน คิดเป็นร ้อยละ 

 A 8 27.6 
 B+ 3 10.3 
 B 9 31.0 
 C+ 2 6.9 
 C 2 6.9 

I 5 17.3 

 
5. ปัจจัยท ีÉทาํใหร้ะดับคะแนนผิดปกต  ิ(ถ้ามี) 

 
6. ความคลาดเคลืÉอนจากแผนการประเมินท ีÉกาํหนดไว้ในรายละเอ ียดรายวชิา 

6.1  ความคลาดเคลืÉอนดา้นกาํหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคลืÉอน เหตุผล 
ไม่มี  

 
6.2  ความคลาดเคลืÉอนดา้นวิธีการประเมินผลการเรยีนรู ้(ถา้มี) 

ความคลาดเคลืÉอน เหตุผล 
ไม่มี  
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7. การทบทวนสอบผลสัมฤทธ ิÍของนักศกึษา 
 

วิธ ีการทวนสอบ สรุปผล 

จดัทาํแผนขอ้สอบ  

 

มีแผนขอ้สอบเพืÉอใชใ้นการกาํหนดสดัสว่นและคว
ามเหมาะสมของแตล่ะหวัขอ้ในรายวิชาตามมคอ.

3 

สง่ขอ้สอบและสง่ใหอ้าจารยผ์ูร้ว่มสอนไดพ้ิจารณาและ
แกไ้ขขอ้บกพรอ่งก่อนใชใ้นการสอบ 

มีการปรบัแกไ้ขขอ้สอบตามขอ้เสนอแนะของคณา
จารยผ์ูร้ว่มสอน 

ทาํการทวนสอบผลสมัฤทธิÍโดยอาจารยผ์ูส้อนและนิสิต
ประเมินตนเอง  

การทวนสอบผลสมัฤทธิÍรายวิชามีคะแนนเฉลีÉย 
Ŝ.ś คะแนน จากคะแนนเต็ม ŝ คะแนน 
อยู่ในระดบัดี โดยมีคะแนนประเมินจากอาจารย ์
Ŝ.śคะแนน และคะแนนประเมินจากนิสิต Ŝ.ś 
คะแนน จากคะแนนเต็ม ŝ คะแนน 

นาํเสนอผลการเรยีนในทีÉประชมุกรรมการบรหิารหลกัสู
ตรและคณาจารย ์

คณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรและคณาจารยร์ว่ม
เสนอความคิดเห็นถึงความเหมาะสมของคะแนน 

 
หมวดทีÉ Ŝ ปัญหาและผลกระทบต่อการดาํเนินการ  

 
1. ประเดน็ด้านทร ัพยากรประกอบการเร ียนและสิÉงอาํนวยความสะดวก 

ปัญหาในการใช้แหล่งทร ัพยากรประกอบการเร ียนการ
สอน (ถ้ามี) 

ผลกระทบ 

ไม่มี ไม่มี 

2. ประเดน็ด้านการบร ิหารและองคก์ร  

ปัญหาในการใช้แหล่งทร ัพยากรประกอบการเร ียนการ
สอน (ถ้ามี) 

ผลกระทบ 

ไม่มี ไม่มี 

 

 

 



มคอ. 5 

คณะกายภาพบาํบดั    มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  หน้า 8 
 

หมวดทีÉ ŝ การประเมินรายวชิา 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศกึษา (เอกสารแนบ) 
1.1 ข ้อวิพากษท์ ีÉสาํคัญจากผลการประเมนิโดยนักศึกษา 

- นิสิตมีความพงึพอใจในการจดัการเรยีนการสอนรายวชิาในระดบัดี คะแนน Ŝ.ŝŘ จากคะแนนเต็ม 
ŝ คะแนน โดยมีขอ้เสนอแนะคือตอ้งการปรบัหวัขอ้ปฏิบติัการทีÉมีงานกลุม่ใหเ้ป็น onsite  

1.2 ความเหน็ของอาจารยผ์ู้สอนต่อขอ้วิพากษต์ามข ้อ  ř.ř  
      เหน็ควรปรบัหวัขอ้ปฏิบติัการทีÉมีงานกลุม่ใหเ้ป็น onsite 

2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวธิ ีอ ืÉน 
1.2 ข ้อวิพากษท์ ีÉสาํคัญจากผลการประเมนิโดยวธิ ีอ ืÉน 
1.3 ความเหน็ของอาจารยผ์ู้สอนต่อข ้อวิพากษต์ามข ้อ  Ś.ř 

-เนืÉองจากการจาํกดัปรมิาณขอขอ้มลูใน Google Drive ทาํใหผู้ส้อนไมส่ามารถปรบัใช ้application 
ดงักลา่วได ้อย่างไรก็ตาม อาจารยมี์การเนน้ยํÊาจดุสาํคญัโดยมีการทวนใหม้ากกวา่หนึÉงครัÊงในวิดิโอ 
ซึÉงนิสิตอาจไมจ่าํเป็นตอ้งยอ้นกลบับอ่ยครัÊง 
-อปุกรณก์ารฝึกมีเพียงพอแลว้ โดยอาจารยผ์ูส้อนจดัรูปแบบการสอนโดยใหฝึ้กการทดสอบ CN 
คูต่า่งๆหรอืวิธีการทดสอบหลากหลาย ทาํใหนิสิตไม่จาํเป็นตอ้งใชอ้ปุกรณพ์รอ้มๆกนัทกุคน 
อย่างไรก็ตามนิสิตสามารถฝึกโดยใชส้อ้มเสียงทีÉมีความถีÉแตกตา่งกนัได ้
โดยไม่ตอ้งรอใชเ้พียงอนัเดียว 

หมวดทีÉ Ş แผนการปร ับปรุง 
 

1. ความกา้วหน้าของการปร ับปรุงการเร ียนการสอนตามทีÉเสนอในรายงานของรายวิชาคร ัÊงท ีÉผ่าน
มา 
แผนการปร ับปรุงของภาคเร ียน/ปีการศึกษาท ีÉผ่านมา ผลการดาํเนินการ  

แจง้ผูส้อนปรบัคลิปการสอนใหช้ดัเจนมากขึ Êน 

 
ปรบัคลิปใหภ้าพใหค้มชดัมากขึ Êน 
ทาํใหนิ้สิตมองเหน็ภาพไดช้ดัเจน 

2. การดาํเนินการอ ืÉนๆ  ในการปร ับปรุงรายวชิา  
ไม่มี  

3. ข ้อเสนอแผนการปร ับปรุงสาํหร ับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 
แผนการปร ับปรุงของภาคเร ียน/ปีการศึกษา

ท ีÉผ่านมา 
กาํหนดเวลาแล้วเสร ็จ ผู้ร ับผิดชอบ 

ปรบัหวัขอ้ปฏิบติัการทีÉมีงานกลุม่ใหเ้ป็น onsite 
ก่อนเปิดภารเรยีน ผูป้ระสานงานรายวิชา

และผูส้อน 
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4. ข ้อเสนอแนะของอาจารยผ์ู้ร ับผิดชอบรายวชิาต่ออาจารยผ์ู้ร ับผิดชอบหลักสูตร  
ไม่มี  

 
ชืÉออาจารยผ์ูร้บัผิดชอบรายวิชา : 
 

ลงชืÉอ............................................................ 
(ผศ.ดร.กสิมา กิติยานนัท)์ 

วนัทีÉรายงาน Śŝ ธนัวาคม ŚŝŞş 
 

ชืÉออาจารยผ์ูร้บัผิดชอบหลกัสตูร :  
 
ลงชืÉอ  วนัทีÉรายงาน   
                    (อ.ดร.วีรยา ประโมทยกลุ) 
ลงชืÉอ  วนัทีÉรายงาน   
                    (ผศ.ดร.พีรยา เต็มเจรญิสขุ) 
ลงชืÉอ  วนัทีÉรายงาน   
                    (อ.ดร.สนิุสา สงสยัเกต)ุ 
ลงชืÉอ  วนัทีÉรายงาน   
                    (อ.อภิญชาพชัญ ์กองเกิด) 
ลงชืÉอ  วนัทีÉรายงาน   
                    (อ.พรสวรรค ์โพธิÍสวา่ง) 

 

 
 

 
 
 
 
 


