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รายละเอียดของรายวิชา กก371 การประเมินทางกิจกรรมบำบัด 2 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ สาขากิจกรรมบำบัด 

คณะกายภาพบำบัด มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

ภาคเรียนที่ 2 ประจำปีการศึกษา 2568 
 

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
 

1. รหัสและชื่อรายวิชา 

 กก371 การประเมินทางกิจกรรมบำบัด 2 

OT371 Occupational Therapy Assessment II 

จำนวนหน่วยกิต 
  2 (1-2-3) 
2. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขากิจกรรมบำบัด 
  หมวดวิชาเฉพาะ ชุดวิชาทักษะวิชาชีพกิจกรรมบำบัด 3 
3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวชิาและอาจารยผ์ู้สอน 

อ. ดาราวรรณ  ประทุมทาน darawanp@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา (หลัก) สถาบันสิรินธรเพื่อการฟื้นฟูฯ 

อ.พิริยณัฐ  มูลยศ piriyanath@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา (รอง) สถาบันสิรินธรเพื่อการฟื้นฟูฯ 

ผศ.ดร.พีรยา เต็มเจริญสุข peeraya@g.swu.ac.th  
อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา (รอง) 
คณะกายภาพบำบัด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

อ.ดร.พรสวรรค์    โพธิ์สว่าง pornsawanp@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้สอน สถาบันสิรินธรเพื่อการฟื้นฟูฯ 

อ.รัตน์ธีรา  ดิฐวิชัยรัตน์ rutteera@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้สอน สถาบันสิรินธรเพื่อการฟื้นฟูฯ 

อ.อาทิตย์ ประจิตร arthitp@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้สอน สถาบันสิรินธรเพื่อการฟื้นฟูฯ 

อ.วณิชยา   บุตรใสย wanichaya@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้สอน สถาบันสิรินธรเพื่อการฟื้นฟูฯ 

อ.กฤติกานต์ พลงาม kittikanp@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้สอน สถาบันสิรินธรเพื่อการฟื้นฟูฯ 

อ.นภาศิริ  ทนันชัย napasirit@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้สอน สถาบันสิรินธรเพื่อการฟื้นฟูฯ 

อ.ณิชกานต ์ บุญสว่าง nitchakan@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้สอน สถาบันสิรินธรเพื่อการฟื้นฟูฯ 

อ.เชาวนันท์ ธงศรี chaowanan@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้สอน สถาบันสิรินธรเพื่อการฟื้นฟูฯ 

อ.พิชญ์พิมล สุวรรณภูมิ pitpimol@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้สอน สถาบันสิรินธรเพื่อการฟื้นฟูฯ 

อ.ภาณิชา อุรพีพล parnicha.ura@gmail.com อาจารย์ผู้สอน สถาบันสิรินธรเพื่อการฟื้นฟูฯ 

อ.ชนารัตน์ นิ่มชื่น chanarat@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้สอน สถาบันสิรินธรเพื่อการฟื้นฟูฯ 

อ.นันทวรรณ บุญส่งรุ่งเรือง nantawanb@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้สอน สถาบันสิรินธรเพื่อการฟื้นฟูฯ 

mailto:peeraya@g.swu.ac.th
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4. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน   

  ภาคการศึกษาที่ 2 ชั้นปีที่ 3 

5. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) –ไม่มี- 

6. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisite) –ไม่มี- 

7. สถานทีเ่รียน 

  ตึกพัฒนาวิชาการ สถาบันสริินธรเพ่ือการฟื้นฟูสมรรถภาพทางการแพทย์แห่งชาติ  

8. วันที่จัดทำหรอืปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 

  6  พฤศจิกายน 2568  
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หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวตัถุประสงค ์

1. วัตถุประสงค์ของรายวิชา 

เพื่อให้นิสิตสามารถ ELO 

1. อธิบายภาวะโรคทางกุมารเวชศาสตร์  สาเหตุ อาการ อาการแสดง  การตรวจวินิจฉัย และการ

รักษาทางการแพทย์ ที่นำไปสู่การตรวจประเมินทางกิจกรรมบำบัด (U) 
2 

2. เลือกใช้เครื่องมือมาตรฐานในการประเมินได้อย่างถูกต้อง เหมาะสมกับผูร้ับบริการแต่ละ

ประเภท (A) 
2,3 

3. แสดงทักษะการประเมินโดยใช้เครื่องมือมาตรฐานและแปลผลได้อย่างถูกต้อง (A) 3 

4. ทำงานร่วมกับผู้อื่น และสามารถสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพทั้งในการพูด การเขียนและมีส่วน

ร่วมในการอภิปราย และการสะท้อนคิดในช้ันเรียน (A) 
3,4 

ELO 2  ออกแบบปฏิบัติงานทางกิจกรรมบำบัดด้วยกิจกรรมการดำเนินชีวิตและความรู้ที่อิงหลักฐานเชิงประจักษ์ 

ELO 3  พัฒนาความรู้ความสามารถและมีความเปน็ผู้นำในการบริการทางกิจกรรมบำบัด 

ELO 4  ปฏิบัติทักษะการสื่อสาร สร้างสัมพันธภาพที่ดีตามบริบทของวิชาชีพและใช้เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม 

2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรบัปรุงรายวิชา 

  จัดให้สอดคล้องกับหลักสูตร พ.ศ. 2565 

 

หมวดที่ 3 ลักษณะและการดำเนินการ 

1. คำอธบิายรายวิชา   

  การประเมินขั้นสูงทางกิจกรรมบำบัด การใช้เครื่องมือประเมินมาตรฐานที่ครอบคลุมบริบทงานด้าน

พัฒนาการและการเรียนรู้ และด้านการเคลื่อนไหว   

2. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม ปฏิบัติการ / สัมมนา ศึกษาด้วยตนเอง 

15 ชม./ภาคการศึกษา 
ตามความต้องการเฉพาะ

ราย 

ปฏิบัติ 27 ชม./ภาคการศึกษา 

สัมมนาเสริมปฏิบัติ  

3 ชม./ภาคการศึกษา 

18 ชม./ภาคการศึกษา 
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3. ความรับผดิชอบหลัก/ความรับผิดชอบรอง  

1. คุณธรรมจริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ                   
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและ 
การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6. ทักษะพิสัย 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 

●     ● ● ○  ● ● ○ ○ ○ ○ ●  ● ○    

4. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาหท์ี่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นิสิตเปน็รายบุคคล 

– อาจารย์ประจำรายวิชา ประกาศเวลาในการให้คำปรึกษาในช่ัวโมงแรกของการทำความเข้าใจวิชา 

– อาจารย์จัดเวลาให้คำปรึกษาเป็นรายบุคคลและรายกลุ่ม (เฉพาะกลุ่มที่ตอ้งการ) ไม่น้อยกว่า 1 ชม./สปัดาห์ 

 

หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนสิิต 

1. คุณธรรม จริยธรรม 

สัดส่วนการประเมิน ร้อยละ 5 

ผลการเรียนรู้ด้านคณุธรรม 

จริยธรรม 
กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมนิผล 

1.1 ซื่อสัตย ์ มีวินัย 

 ตรงต่อเวลา  

– สอดแทรกเนื้อหาด้านคุณธรรม 

จริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชา

การทั้งในการสอนภาคทฤษฎ ี

ปฏิบัติการ และกรณีศึกษา 

– ชี้แจงกฎระเบียบและแนวปฏิบัติใน

การเรียนการสอนอย่างชัดเจน 

– ประเมินจากพฤติกรรมความ

ซื่อสัตย์และการตรงต่อเวลาในการ

เข้าช้ันเรียน ความรับผิดชอบใน

หน้าที่ และงานที่ได้รับมอบหมาย 

– การประเมินตนเองของผู้เรียน 

1.2 ไม่ประเมนิ 

1.3 ไม่ประเมนิ 

1.4 ไม่ประเมนิ 
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2. ความรู ้

สัดส่วนการประเมิน ร้อยละ 40 

ผลการเรียนรู้ด้านความรู ้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมนิผล 

2.1 ไม่ประเมนิ – จัดการเรียนการสอนในลักษณะ

บูรณาการ และใช้รูปแบบการ

จัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย ทั้งการ

บรรยาย ฝึกปฏิบัติ สัมมนา และ

เน้นให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ (Active 

Learning)  

– ส่งเสริมให้ผู้เรยีนมีการเรียนรู้ด้วย

ตนเองและการเรียนรู้แบบมีสว่น

ร่วมภายในชั้นเรียน 

– การสอบภาคทฤษฎี  

– การสอบภาคปฏิบัติ กำหนด

มาตรฐานการประเมินผลการ

เรียนรู้ โดยใช้เกณฑ์ Rubrics 

– ประเมินผลจากการสัมมนาและ

การปฏิบัติในช้ันเรียน 

 

2.2 อธิบายความรู้พื้นฐานทาง

วิชาชีพกิจกรรมบำบัด 

2.3 แสดงทักษะของการ

พัฒนาความรูแ้ละ

ความสามารถทางวิชาชีพ

กิจกรรมบำบัด 

2.4 สามารถบรูณาการความรู้ที่

ศึกษากับความรู้ในศาสตร์อื่น ๆ 

ที่เกี่ยวข้อง 

3. ทักษะทางปัญญา 

สัดส่วนการประเมิน ร้อยละ 40 

ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทาง

ปัญญา 
กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมนิผล 

3.1 ไม่ประเมนิ – ใช้กรณีศึกษาเพื่อให้นิสิตได้เรียนรู้

วิธีวิเคราะห์ปัญหาและฝึกบรูณา

การความรู้เพื่อใช้ในการแก้ไข

ปัญหาอย่างเป็นระบบ 

– ส่งเสริมการมีความคิดริเริ่ม

สร้างสรรค์ นำเสนอความรู้ทาง

วิชาการ นำเสนอความคิดของ

ตนเอง และมีการแลกเปลี่ยน

– การสอบภาคทฤษฎี  

– การสอบภาคปฏิบัต ิกำหนด

มาตรฐานการประเมินผลการ

เรียนรู้ โดยใช้เกณฑ์ Rubrics 

– ประเมินผลจากการแสดงความรู้

ความเข้าใจ ความสามารถในการ

คิด วิเคราะห์ แก้ไขปัญหา และ

3.2 คิดวิเคราะห์อย่างเป็น

ระบบ และแก้ไขปัญหาได ้

3.3 สามารถประเมิน วพิากษ์ 

สถานการณ์ตา่ง ๆ โดยใช้

ความรู้เป็นฐาน 
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ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทาง

ปัญญา 
กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมนิผล 

3.4 มีความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์

นวัตกรรม 

ความรู้เชิงวิชาการอย่างสร้างสรรค์ 

เพื่อให้เกิดผลลัพธ์ที่มีคุณภาพใน

การให้บริการทางกิจกรรมบำบัด 

แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ในการ

สัมมนา 

4. ทักษะความสัมพันธร์ะหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 สัดส่วนการประเมิน  ร้อยละ 10 

ผลการเรียนรู้ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล

และความรับผิดชอบ 
กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมนิผล 

4.1 ทำงานร่วมกับผู ้อื ่นทั ้งใน
ฐานะผู้นำและผู้ร่วมงานได ้

– จัดประสบการณ์การเรยีนรูท้ี่เน้น
การมีปฏสิัมพนัธ์กับผู้ร่วมงาน โดย
ใช้รูปแบบของกิจกรรมกลุ่มเพื่อ
ผลักดันให้เกิดการทำงานเป็นทีม  
การอภิปราย แลกเปลี่ยนเรียนรู้

ระหว่างผู้เรียนและผู้สอน อันจะ
นำไปสู่การฝึกที่จะสร้าง
ความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคล  

– สอดแทรกแนวคิดผ่านกจิกรรม
ต่างๆ เพื่อให้นสิิตสามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อืน่ แสดงออกทางความ
คิดเห็น รับฟังความคดิเห็นของ
เพื่อนร่วมกลุ่ม และปรับตัวใน
สถานการณ์ต่าง ๆได ้

– ประเมินจากพฤติกรรมการ
แสดงออกขณะร่วมกิจกรรมในชั้น
เรียน  

– การประเมินตนเองของผู้เรียน  
4.2 แสดงออกถึงการเป็น
พลเมืองที่มีคุณภาพ รู้หน้าที่
ตนเอง เคารพผู้อื่น เพื่อให้

สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมทีม่ี
ความหลากหลายทางความคิด
และวัฒนธรรมได ้

4.3 สามารถปรับตัวให้เข้ากับ
สังคมและสถานการณ์ต่าง ๆ ที่
เปลี่ยนแปลงได้ 

4.4 สามารถสือ่สารเพื่อสร้าง
สัมพันธภาพหรือการทำงาน
เป็นทีม 

5. ทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 สัดส่วนการประเมิน  ร้อยละ 5 

ผลการเรยีนรู้ดา้นทักษะการ

วิเคราะหเ์ชงิตวัเลข การสื่อสาร 
และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 

กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมนิผล 

5.1 ไม่ประเมนิ 
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5.2 สามารถใช้ภาษาในการ
สื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

– จัดรูปแบบการสอนที่ส่งเสริมให้
ผู้เรียนได้ฝึกทกัษะการนำเสนอ
และสื่อสารอยา่งมีประสิทธิภาพ 

รวมถึงกระตุ้นให้มีการใช้
เทคโนโลยีการสืบค้น การรวบรวม
ข้อมูลด้วยวิธีการต่างๆอย่าง
เหมาะสม 

– ประเมินจากความสามารถในการ
นำเสนอ การอภิปราย ในชั้นเรียน
โดยให้นิสิตได้ใช้ทักษะต่างๆอย่าง

มีประสิทธิภาพ 
5.3 สามารถใชเ้ทคโนโลยีใน

การสืบค้น เกบ็รวบรวมข้อมูล 
นำเสนอโดยเลือกใช้ให้
เหมาะสมกับสถานการณ์ 

6. ทักษะการปฏบิัติทางวิชาชพี 
  ไม่ประเมิน 
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หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมนิผล 

1. แผนการสอน  

ครั้
งท

ี ่

บร
รย

าย
 

ปฏ
ิบัต

 ิ
สัม

มน
าเส

ริม
บร

รย
าย

 
สัม

มน
าเส

ริม
ปฏ

ิบัต
 ิ

ปร
ะเม

ินใ
นช

ั้นเ
รีย

น 
สอ

บบ
รร

ยา
ย 

สอ
บป

ฏบิ
ัต ิ

เต
รีย

มค
วา

มพ
ร้อ

ม 
จำ

นว
นน

สิิต
 

จำ
นว

นอ
าจ

าร
ย ์

สัด
ส่ว

นอ
าจ

าร
ย์ 

:น
ิสิต

 

หัวข้อ 

อาจารย ์ สถานที่ / ห้องเรียน 

พิเศษ/Head ร่วมสอน ร่วมสอน 
 

1 

3  

      

29 1 1:29 

โรคท่ีส่งผลต่อพัฒนาการล่าช้า Global delayed development ใน เด็กแรกเกิด 

ทารก และเด็กปฐมวัย รวมถึงโรคทางพันธกุรรม ระบบการประเมินพัฒนาการของ

สาธารณสุข   

อ.ดร.พรสวรรค ์                ห้องบรรยาย 1ตึกพัฒฯ 

2 3  

      

29 1 1:29 

โรคท่ีส่งผลต่อการเคี้ยวกลืนอาหาร พัฒนาการด้านการกลืนอาหาร การประเมิน

ภาวะโภชนาการสำหรบัสหวิชาชีพ เรียนรู้สมุดบันทึกสุขภาพแมแ่ละเด็ก                                                                                                                                                  

โรคท่ีส่งผลหลกัต่อพัฒนาการดา้น การสื่อสาร สติปัญญา และพฤติกรรม รวมถึง 

ออทิสติก 

อ.ดร.พรสวรรค ์                ห้องบรรยาย 1ตึกพัฒฯ 

3 3  
      

29 1 1:29 
โรคทางระบบประสาทและกล้ามเนือ้ ที่ส่งผลหลักตอ่พัฒนาการกลา้มเนื้อมัดใหญ ่

และมัดเล็ก รวมทัง้ epilepsy 
อ.ดร.พรสวรรค ์                

ห้องบรรยาย 1ตึกพัฒฯ 

4 2  
      

29 1 1:29 
โรคข้อและภูมิแพ้ โรคระบบทางเดินหายใจและติดเช้ือในเด็ก ที่ควรงดฝกึ  ความ

เจ็บป่วยเรือ้รังที่ส่งผลต่อพัฒนาการ 
อ.ดร.พรสวรรค ์                

ห้องบรรยาย 1ตึกพัฒฯ 

5           1     29 1 1:29 สอบทฤษฎี  คร้ังที่ 1  : 18 % (หวัข้อ 1-2) นักวิชาการศึกษา/อ.ดาราวรรณ   ห้องบรรยาย 1 ตกึพัฒฯ 

6 2        29 1 1:29 การดแูลแบบองค์รวมในเด็กพกิาร การปอ้งกันและจัดการภาวะแทรกซ้อน อ.ดร.พรสวรรค ์   ห้องบรรยาย 1ตึกพัฒฯ 

7 

1        29 1 1:29 
การประเมินทางกจิกรรมบำบัดโดยใช้เครื่องมือมาตรฐานสำหรับผู้มีความบกพร่อง

ด้านพัฒนาการ การเรียนรู้และด้านการเคลือ่นไหว 
อ.ดร.พรสวรรค ์   ห้องบรรยาย 1ตึกพัฒฯ 

 1      2 29 3 1:10 

การประเมินทางกจิกรรมบำบัดโดยใช้เครื่องมือมาตรฐานสำหรับผู้มีความบกพร่อง

ด้านพัฒนาการ การเรียนรู้และด้านการเคลือ่นไหว สำหรับภาวะทางกุมารเวช

ศาสตร ์

อ.ดร.พรสวรรค์    อ.นภาศิร ิ อ.ดาราวรรณ ห้องบรรยาย 1ตึกพัฒฯ 
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หัวข้อ 

อาจารย ์ สถานที่ / ห้องเรียน 

พิเศษ/Head ร่วมสอน ร่วมสอน 
 

8    3    2 29 3 1:10 

การประเมินทางกจิกรรมบำบัดโดยใช้เครื่องมือมาตรฐานสำหรับผู้มีความบกพร่อง

ด้านพัฒนาการ การเรียนรู้และด้านการเคลือ่นไหว สำหรับภาวะทางกุมารเวช

ศาสตร ์(สัมมนา 8%) 

อ.ดร.พรสวรรค์     อ.นภาศิร ิ อ.ดาราวรรณ ห้องบรรยาย 1ตึกพัฒฯ 

9  3   /   2 29 2 1:15 
การประยุกต์ใช้เครื่องมือ School  function Assessment                 

(ประเมินในชั้นเรียน 8%) 

อ.ภาณิชา อ.ณิชกานต ์
 ห้องบรรยาย 1ตึกพัฒฯ 

 10        1   29 1 1:29 สอบทฤษฎี คร้ังที ่2 : 24% (หัวข้อ 3-7)  นักวิชาการศึกษา/อ.ดาราวรรณ     ห้องบรรยาย 1ตกึพัฒฯ 

11  3      2 29 2 1:15 
การประยุกต์ใช้เครื่องมือ การประยุกต์ใช้เครื่องมือ Beery-Buktenica 

Developmental Test of Visual-Motor Integration (VMI)  

อ.ภาณิชา อ.ณิชกานต ์
 

ห้องบรรยาย 1ตึกพัฒฯ 

12  3      2 29 2 1:15 การประยุกต์ใช้เครื่องมือ Miller Function and Participation Scales M-FUN   อ.ภาณิชา อ.ณิชกานต ์  ห้องบรรยาย 1ตึกพัฒฯ 

13  3      2 29 2 1:15 การประยุกต์ใช้เครื่องมือ Peabody Developmental Motor Scales (PDMS-2)  อ.ภาณิชา อ.ณิชกานต ์  ห้องบรรยาย 1ตึกพัฒฯ 

14       3  29 2 1:15 สอบปฏบิัติ  : 25 % (หัวข้อ 11-13)  อ.ภาณิชา อ.ณิชกานต ์  ห้องบรรยาย 1ตึกพัฒฯ 

15  3       29 3 1:10 การประยุกต์ใช้เครื่องมือ Wolf functional assessment อ.พิชญ์พิมล อ.กฤติกานต ์ อ.นันทวรรณ ห้องบรรยาย 1ตึกพัฒฯ 

16  3      2 29 3 1:10 การประยุกต์ใช้เครื่องมือ Jebsen-Taylor Hand Function Test (JHFT) อ.นภาศิร ิ อ.เชาวนันท ์ อ.กฤติกานต ์ ห้องบรรยาย 1ตึกพัฒฯ 

17 
1        29 1 1:29 การประยุกต์ใชแ้บบประเมิน Quality of life อ.วณิชยา   ห้องบรรยาย 1ตึกพัฒฯ 

 2       29 2 1:15 การประยุกต์ใช้เครื่องมือ SCIM iii อ.อาทิตย ์ อ.ดาราวรรณ  ห้องบรรยาย 1ตึกพัฒฯ 

18  3       29 2 1:15 การประยุกต์ใช้เครื่องมือ LOTCA, Thai CPT  อ.ดาราวรรณ อ.ชนารัตน ์  ห้องบรรยาย 1ตึกพัฒฯ 

19  3      2 29 3 1:10 การประยุกต์ใช้เครื่องมือ Fugl - Mayer assessment test   อ.รัตน์ธีรา  อ.เชาวนันท ์ อ.กฤติกานต ์ ห้องบรรยาย 1ตึกพัฒฯ 

20         3     สอบปฏบิัติ  : 17 % (หัวข้อ 18,19)  อ.ดาราวรรณ + อ.ชนารัตน ์
อ.รัตน์ธีรา +     

อ.เชาวนันท ์
 

ห้องบรรยาย 1และห้อง

บรรยาย 2 ตึกพัฒฯ 

  15 27 0 3 0 2 3 18         
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               หมายเหตุ    1. สอบทฤษฎี ครั้งที่ 1 = 18 % (หัวข้อที่ 1-2 : หัวข้อที่ 1 = 9 % หัวข้อที่ 2 = 9%) 

         2. สอบทฤษฎี ครั้งที่ 2  = 24 % (หัวข้อที่ 3 -7 : หวัข้อที่ 3 = 9 %, หัวข้อที่ 4 = 6%, หัวข้อที่ 6 = 6% หวัข้อที่ 7 = 3%)  

    3. สัมมนา  หวัข้อที่ 8  = 8%  

        4. ประเมินในชั้นเรียน หัวข้อที่ 9 = 8 % : แสดงการประเมิน แปลผล เครื่องมือประเมิน 

     5. สอบปฏิบัติครั้งที่ 1 หัวข้อที่ 11-13 = 25 % : แสดงการประเมิน แปลผลเครื่องมือประเมิน 

                              6. สอบปฏิบัตคิรั้งที่ 2 หัวข้อที ่18,19 =  17% : แสดงการเลือกใช้เครื่องมือประเมินให้เหมาะสมกับผู้รบับริการแต่ละประเภทและแสดงการประเมิน แปลผล 
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2. แผนการประเมินผลการเรียนรู ้

  รายละเอียดการประเมินอยู่ใน หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

3. รายละเอียดการประเมิน และเกณฑ์การพิจารณาตัดเกรด 

การประเมินผลการเรียน  

  กิจกรรมที่ 1 สอบทฤษฎ ี  42% 

  กิจกรรมที่ 2 สัมมนาเสริมปฏบิัติ               8% 

  กิจกรรมที่ 3 ประเมินในช้ันเรียน                                                              8% 

  กิจกรรมที่ 4  สอบปฏิบัต ิ            42% 

         รวม      100% 

เกณฑ์การพิจารณาตัดเกรด : อิงเกณฑ์ 

1. นิสิตต้องเข้าเรียนครบอย่างน้อยร้อยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมดจึงจะมีสิทธิ์สอบ  

2. คะแนนสอบภาคบรรยายต้องไม่น้อยกว่า 50 % ของคะแนนรวมทั้งหมด และภาคปฏิบัติไม่น้อย

กว่า 60% จึงถอืว่าผ่านการประเมินในกรณทีี่คะแนนไม่ถึงเกณฑ์ถือว่าไม่ผ่านรายวิชานี ้

3. เกณฑ์การให้ระดับขั้นคะแนนเป็นแบบอิงเกณฑ์ ดังนี้ 

A B+ B C+ C D+ D E 

100-80 79.9-75 74.9-70 69.9-65 64.9-55 54.9-50 49.9-45 44.9-0 

 

หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ตำราและเอกสารหลัก 

1. พิศักดิ์ ชินชัย, ทศพร บรรยมาก. กิจกรรมบำบัดในผู ้มีปัญหาทางระบบประสาท. พิมพ์ครั ้งที ่ 2  

เชียงใหม่: ภาควิชากิจกรรมบำบัด คณะเทคนิคการแพทย ์มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ,2548. 

2. สุภาพร ชินชัย,วรรณนิภา บุญระยอง, จนัญญา ปัญญามี. หลักเบื ้องต้นทางกิจกรรมบำบัด : 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่. คณะเทคนิคการแพทย ์;  2543. 

3. สรินยา ศรีเพชราวุธ และคณะ. การประเมินทางกิจกรรมบำบัดสำหรับผู้หย่อนสมรรถภาพทางกาย. 

เชียงใหม่ : ภาควิชากิจกรรมบำบัด คณะเทคนิคการแพทย ์มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ,2549 

4. Law  M,  Baum  C,  Dunn  W.  Measuring  occupational  performance:  Supporting best  

practice  in occupational therapy. 2nd edition. New Jersey: SLACK Incorporated, 2005. 
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5. Radomski MV, Trombly Latham CA.  Occupational therapy for physical dysfunction.  6th 
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หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนนิการของรายวิชา 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวชิาโดยนิสิต 

– ประเมินผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 

– สังเกตจากพฤติกรรมในชั้นเรยีนระหว่างการสัมมนา และอภิปราย 

– ผลสมัฤทธิ์เชิงคุณภาพของงานที่มอบหมาย 

– ประเมินจากผลการเรียนของรายวิชา 

3. การปรับปรุงการสอน 

ข้อเสนอแนะจาก 

การประเมินรายวิชา 
การดำเนินการปรับปรุง 

ความต้องการการสนับสนนุ 

จากสาขาวิชา/คณะ 

อาจารย์ผู้ประสานรายวิชาและ

อาจารย์ผู้สอนพิจารณาปรับการ

เรียนการสอนในบางหัวข้อให้มี

ระยะเวลาของการฝึกปฏิบัตเิพิ่ม

มากขึ้น 

จัดวันสอบภาคปฏิบัติเพิ่ม 1 วัน

แทนการประเมินในช้ันเรียนเพื่อให้

มีเวลาฝึกปฏิบัติในช้ันเรียนเพียงพอ - 

4. การทบทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวชิา 

– การกำหนดเกณฑ์การให้คะแนนการสอบ/ปฏิบัติ/สัมมนา/รายงาน และการให้คะแนนพฤติกรรมในชั้น

เรียน 

– ส่งข้อสอบให้อาจารย์ผู้ร่วมสอนได้พิจารณาความเหมาะสมตามวัตถุประสงค์ของหัวข้อการสอนก่อน

การสอบทฤษฎี 

– ส่งแบบประเมินการสัมมนาให้อาจารย์ผู้ร่วมสอนได้พิจารณาก่อนการสัมมนาเพื่อสร้างความเข้าใจใน

เกณฑ์การประเมินระหว่างอาจารย์ผู้ประเมิน 
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– มีการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามการพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้านของรายวิชา โดยนิสิต

และอาจารย์ผู้สอน และการประเมินตนเองโดยนิสิตหลังเสร็จสิ้นการเรียนการสอน 

– ตัดเกรดรายวิชาในที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพื่อพิจารณาเห็นชอบ 

5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

– นำข้อคิดเห็นของนิสิตมาประมวล เพื่อปรับปรุงรูปแบบของการจัดการเรียนการสอน วิธีการสัมมนา 

และการค้นคว้าด้วยตนเอง โดยผลจากการประมวลจะนำไปปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในปี

การศึกษาต่อไป  

– รวบรวมผลการประเมินการสอน การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ กับข้อคิดเห็นของนิสิต เพื่อพัฒนา

เนื้อหาสาระให้ทันสมัย ปรับวิธีการเรียนการสอน และวิธีการประเมินผลให้ตรงกับผลการเรียนรู้ที่

คาดหวัง 

– ปรับปรุงรายวิชาตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบฯ 


