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มคอ.3 

รายละเอียดของรายวิชา กก262 จรรยาบรรณแหงวิชาชีพและกฎหมายท่ีเกี่ยวของ 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชากิจกรรมบําบัด 

คณะกายภาพบําบัด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

ภาคเรียนที่ 1 ประจําปการศึกษา 2569 

 

หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

 

1. รหัสและชื่อรายวิชา 

กก262 จรรยาบรรณแห่งวิชาชีพและกฏหมายที่เกี่ยวข้อง 

OT262 Professional Ethics and Related Laws 

2. จํานวนหนวยกิต 

1(1-0-2) 

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชากิจกรรมบำบัด 

หมวดวิชาเฉพาะ ชุดวิชาการบริหารจัดการและวิจัยทางกิจกรรมบำบัด 1 

4. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 

อาจารยก์ฤติกานต์ พลงาม       kittikanp@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา (หลัก) 

อาจารย์สุภาพร กิติหล้า supaphorn@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา (รอง) 

อาจารย์พิริยณัฐ มูลยศ            piriyanath.otr@g.swu.ac.th      อาจารย์ผู้สอน 

อาจารย์ปิยบุตร เกตุวิริยะกุล     piyabud@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้สอน 

อาจารย์อินทิรา อะตะมะ ข้าราชการบำนาญ อาจารยพ์ิเศษ 

5.  ภาคการศึกษา / ชั้นปที่เรียน   

ภาคการศึกษาที่ 1 ชั้นปีที่ 2 

6. รายวิชาที่ตองเรียนมากอน (Pre-requisite) –ไม่ม-ี 

7. รายวิชาที่ตองเรียนพรอมกัน (Co-requisite) –ไม่ม-ี 

8. สถานที่เรียน 

 คณะกายภาพบำบัด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ผ่านระบบ ZOOM meeting 

9. วันที่จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 

 22 มิถุนายน 2569 
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หมวดที่ 2 จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

1. วัตถุประสงคของรายวิชา 

เพื่อให้นิสิตสามารถ ELO 

1. อธิบายพระราชบัญญัติการประกอบโรคศิลปะ พระราชบัญญัติสถานพยาบาล 

และพระราชบัญญัติที่เก่ียวข้องได้ (U) 
1,2 

2.อธิบายจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพของผู้ประกอบโรคศิลปะ สาขากิจกรรมบำบัด 

มาตรฐานวิชาชีพกิจกรรมบำบัด ประกาศคณะกรรมการวิชาชีพ และกฏหมายที่เกี่ยวข้องได้ 

(U) 

1,2 

3.อธิบายพระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 

พระราชบัญญัติส่งเสริมคุณภาพชีวิตคนพิการ พระราชบัญญัติสุขภาพจิต 

พระราชบัญญัติการศึกษา พระราชบัญญัติผู้สูงอายุและสวัสดิการในผู้สูงอายุ (U) 

1,2 

4. แสดงออกถึงพฤติกรรมการประยุกต์ใช้กฏหมายในการทำงานได้ (U) 1,2,3 

หมายเหตุ:  

 ผลการเรียนรูที่คาดหวัง: U = understand  

ELO 1: ปฏิบัติทักษะงานทางคลินิกได้ตามบริบทของจรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ 

 ELO 2: ออกแบบการปฏิบัติงานทางกิจกรรมบำบัดด้วยกิจกรรมการดำเนินชีวิตและความรู้ที่อิง 

  หลักฐานเชิงประจักษ์  

ELO 3: พัฒนาความรู้ความสามารถและมีความเป็นผู้นำในการบริการทางกิจกรรมบำบัด 

2. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

จัดให้สอดคล้องกับหลักสูตรวิทยาศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชากิจกรรมบำบัด พ.ศ 2565 

 

หมวดที่ 3 ลักษณะและการดําเนินการ 

1. คําอธิบายรายวิชา 

 กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับที่เกี ่ยวข้องกับการประกอบวิชาชีพกิจกรรมบำบัด จรรยาบรรณแห่ง

ว ิชาช ีพ มาตรฐานว ิชาช ีพ พระราชบัญญัต ิสถานพยาบาล พระราชบัญญัต ิการประกอบโรคศิลปะ 

พระราชบัญญัติส่งเสริมคุณภาพชีวิตคนพิการ และหลักสิทธิผู้ป่วย 

2. จํานวนชั่วโมงที่ใชตอภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม ฝกปฏิบัติ ศึกษาดวยตนเอง 

บรรยาย 

 13 ชม./ภาคการศึกษา 

สัมมนาเสริมบรรยาย 

 2 ชม./ภาคการศึกษา 

ตามความต้องการ 

เฉพาะราย 
ไม่มี 

6 ชม./ภาคการศึกษา 
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3. ความรับผิดชอบหลัก/ความรับผิดชอบรอง 

1.คุณธรรม

จริยธรรม 

2.ความรู้ 3.ทักษะทาง

ปัญญา 

4.ทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รับผิดชอบ 

5.ทักษะการ

วิเคราะห์เชิง

ตัวเลขการสื่อสาร

และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6.ทักษะพิสัย 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 

⬤ ⬤ o ⬤  ⬤    o ⬤  o o o        

4. จํานวนชั่วโมงตอสัปดาหที่อาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล 

 - อาจารย์ประจำรายวิชา ประกาศเวลาในการให้คำปรึกษาในชั่วโมงแรกของการทำความเข้าใจวิชา 

 - อาจารย์จัดเวลาให้คำปรึกษาเป็นรายบุคคลและรายกลุ่ม (เฉพาะกลุ่มที่ต้องการ) ไม่น้อยกว่า 1 

ชั่วโมง/สัปดาห์  

 

หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรูของนิสิต 

1. คุณธรรม จริยธรรม 

สัดสวนการประเมิน รอยละ 10 

ผลการเรียนรูดานคุณธรรม 

และจริยธรรม 

กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1.ซื่อสัตย มีวินัย ตรงตอเวลา  สอดแทรกเน ื ้อหาด ้านคุณธรรม 

จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ

ทั้งในการสอนภาคทฤษฎีและการ 

สัมนา 

 ชี ้แจงกฏระเบียบและแนวปฏิบัติ 

ในการเรียนการสอนอย่างชัดเจน 

ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรม

ความซื่อสัตย์ มีวินัย และตรงต่อเวลา 

ในการเข้าชั้นเรียนและการสอบ 

2.มีจิตสํานึกสาธารณะ เสียสละ

เพื่อสวนรวม 

 ส่งเสริมและจัดกิจกรรมให้มีการ

พัฒนาด้านจิตสำนึกสาธารณะ โดย

ตระหนักถึงหน้าที่ความรับผิดชอบ

ของตนเองที่มีต่อสังคมโดยรวม 

ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรม

การมีจิตสำนึกสาธารณะและเสียสละ

เพื่อสวนรวมในชั้นเรียน 

3.ตระหนักในคุณค่าของศิลปะและ

วัฒนธรรมท้องถิ่นหรือสากล 

 ส่งเสริมและสอดแทรกเนื้อหาใน

ด้านวัฒนธรรมและประเพณีของที่

ดีงามไทย ที่สอดคล้องกับการ

ปฎิบัติงานในวิชาชีพ 

ประเมินจากการสังเกตการประพฤติ

ตนอยู่ในประเพณีและวัฒนธรรมที่ดี

งามของไทย 
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4.ปฏิบัติตามคุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณวิชาชีพและหลัก   

สิทธิผูปวย 

 ส่งเสริมและจัดกิจกรรมในหัวข้อ 

การสอนให้ผู้เรียนมีการคำนึงถึง

ประเด็นปัญหาจริยธรรมในการ 

ปฏิบัติงานในวิชาชีพ 

ป ร ะ เ ม ิ น จ ากพฤต ิ ก ร รมคว าม

ร ั บ ผ ิ ด ช อบ ในหน ้ า ท ี ่ ท ี ่ ไ ด ้ ร ั บ

มอบหมายและการมีส่วนร่วมในชั้น

เรียน 

2. ความรู 

สัดสวนการประเมิน รอยละ 40 

ผลการเรียนรูดานความรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

2.1 ไม่ประเมิน   

2.2 อธิบายความรูพื้นฐานทาง 

วิชาชีพกิจกรรมบําบัด 

 จัดรูปแบบการเรียนรู้ในรายวิชา

อย่างเป็นระบบโดยใช้รูปแบบการ

จ ัดการ เร ี ยนร ู ้ท ี ่ หลากหลาย 

กำหนดห ัวข ้อการเร ียนร ู ้  การ

อภิปรายในหัวข้อที่เกี่ยวข้องตาม

สถานการณ์ที ่เป็นปัจจุบัน เพื ่อ

ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้ด้วย

ตนเอง การแลกเปล ี ่ยนความ

คิดเห็นกับผู้อื ่น และส่งเสริมการ

การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมภายใน

ชั้นเรียน 

 ประเมินจากการสอบภาคทฤษฎี 

 ประเมินผลจากการแสดงความ

เข้าใจระหว่างการมีส ่วนร ่วม

กิจกรรมสัมนาเสริมบรรยาย 

2.3 ไม่ประเมิน   

2.4 ไม่ประเมิน   

3. ทักษะทางปญญา 

สัดสวนการประเมิน รอยละ 40 

ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

3.1 ไม่ประเมิน   

3.2 ค ิดว ิเคราะห์อย ่างเป ็นระบบ 

และแก้ไขปัญหาได ้

 จัดสัมมนาเสร ิมการบรรยาย 

โดยกำหนดสถานการณ์จำลอง 

หร ือห ัวข ้อท ี ่ เ ก ี ่ ยวข ้ อ งก ับ 

สถานการณ์ปัจจุบัน โดยมุ่งเน้น 

ให ้ เก ิดกระบวนการค ิดและ 

ว ิเคราะห์เพื ่อใช ้ในการแก้ไข

ปัญหาอย่างเป็นระบบ 

 

 ก ำ ห น ด ม า ต ร า ฐ า น ก า ร

ประเมินผลการเร ียนรู ้โดยใช้

เกณฑ์ Rubrics 

 สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม 

ในการอภิปรายและแสดงความ 

คิดเห็นในชั้นเรียน 

 สังเกตพฤติกรรมที่แสดงออกถึง  

การอ้างอิงแหล่งข้อมูลอย่าง 
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ถ ูกต ้องและการค ิดอย ่ า งม  ี

เหตุผลเป็นระบบ 

3.3 สามารถประ เมิน  วิพากษ  

สถานการณตาง ๆ โดยใชความรู

เปนฐาน 

 จัดกิจกรรมสัมนาเสริมบรรยาย

เพื่อนำเสนอความคิดของตนเอง 

และม ีการแลกเปล ี ่ ยนความ

คิดเห็นและความรู ้เชิงวิชาการ

อย่างสร ้างสรรค ์ เพ ื ่อให ้การ

บร ิการทางก ิจกรรมบำบ ัดม ี

คุณภาพ ปลอดภัย และถูกต้อง

ตามจรรยาบรรณแห่งว ิชาชีพ

และกฎหมาย 

 สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม 

ในกิจกรรมกลุ่ม การอภิปราย 

การแสดงความคิดเห็นในชั้น 

เรียน โดยอ้างอิงข้อมูลที่ถูกต้อง  

3.4 ไม่ประเมิน   

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

สัดสวนการประเมิน รอยละ 10 

 

ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

4.1 ทำงานร ่วมก ับผ ู ้อ ื ่นท ั ้ งในฐานะ 

ผู้นำและผู้ร่วมงานได ้

 จัดประสบการณ์การเรียนรู ้ท ี ่

เน้นการมีปฏิสัมพันธ์กับผู้ร่วม

ชั ้นเร ียน ส่งเสริมให้เกิดการ

อภิปรายแลกเปลี ่ยนเร ียนร ู ้

ระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียน และ

ผู้เรียนกับผู้สอน แนจะนำไปสู่

การฝ ึกสร ้างความสัมพันธ ์ที ่

สร้างสรรค์ระหว่างบุคคล 

 จ ั ดกา ร เ ร ี ย นร ู ้ ใ น ร ู ป แ บบ

กิจกรรมสัมนาเสริม ที่ส่งเสริม

ให้มีการทำงานเป็นทีม มีหน้าที่

ความรับผิดชอบในทีมที่ชัดเจน 

เก ิดการแลกเปล ี ่ยนเร ียนร ู ้ 

แสดงออกทางความคิดเห็นและ

การยอมรับฟังความคิดเห็นของ

บุคคลอื ่น และการปรับตัวให้

เข้ากับสถานการณ ์

 ป ร ะ เ ม ิ น จ า ก พ ฤ ต ิ ก ร ร ม

แสดงออกของนิสิตในชั้นเรียน

และการมอบหมายงานใน

กิจกรรมสัมมนาเสริม 

4.2 แสดงออกถ ึ งการเป ็นพลเม ื อง 

ที่มีคุณภาพ รู้หน้าที่ตนเอง เคารพผู้อื่น 

เพื ่อให้สามารถอยู ่ร ่วมกัน ในสังคม 

ท ี ่ม ีความหลากหลายทางความค ิด 

และวัฒนธรรมได ้

4.3 ส า ม า ร ถ ป ร ั บ ต ั ว ใ ห ้ เ ข ้ า ก ั บ

สถานการณ์ต่าง ๆ ที่เปลี่ยนแปลงได ้

4.4 ไม่ประเมิน 
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5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 ไม่ประเมิน 

6. ทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ 

ไม่ประเมิน
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1 2        30 1 35 พระราชบัญญัติการประกอบโรคศิลปะ (12%) อ.อินทิรา  online  

2 2        30 1 35 

จรรยาบรรณแห ่ ง ว ิ ช าช ีพของผ ู ้ ประกอบโรคศ ิ ลปะสาขา 

กิจกรรมบำบัด และกฏหมายที่เกี่ยวข้อง (12%) อ.พิริยณัฐ  online 

3   1     2 30 1 35 

ส ัมมนา:จรรยาบรรณแห่งว ิชาช ีพของผ ู ้ประกอบโรคศ ิลปะ 

สาขากิจกรรมบำบัด และกฏหมายที่เกี่ยวข้อง (11%) อ.พิริยณัฐ อ.กฤติกานต์ online 

4 2        30 2 18 พระราชบัญญัติสถานพยาบาลและพระราชบัญญัติที่เกี่ยวข้อง (12%) อ.อินทิรา  online  

5      2  1 30 1 35 สอบบรรยายครั้งที่1 (36%) คุณวิชุดา  onsite 

6 2        30 1 35 

พ ร ะ ร า ช บ ั ญ ญ ั ต ิ ส ่ ง เ ส ร ิ ม ค ุ ณ ภ า พ ช ี ว ิ ต ค น พ ิ ก า ร 

พระราชบ ัญญ ั ต ิ ส ุ ขภาพจ ิ ต  พระราชบ ัญญ ั ต ิ ก า รศ ึ กษ า 

พระราชบัญญัติผู้สูงอายุและสวัสดิการในผู้สูงอายุ (12%) อ.อินทิรา  online  

 1        30 1 35 พระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (6%) อ.อินทิรา  online  

หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 
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7 2        30 1 35 

มาตรฐานวิชาชีพกิจกรรมบำบัดและประกาศคณะกรรม การวิชาชีพ 

(12%) อ.ปิยบุตร  online  

8 2        30 1 35 การประยุกต์ใช้กฏหมายในการทำงาน และ Case study (12%) อ.พิริยณัฐ  online  

9   1     2 30 2 18 

สัมมนา: การประยุกต์ใช้กฏหมายในการทำงาน และ Case study 

(11%) อ.พิริยณัฐ อ.ปิยบุตร online  

10      2  1 30 1 35 สอบบรรยายครั้งที่2 (42%) คุณวิชุดา  onsite 

รวม 13 0 2 0 0 4 0 6        

หมายเหตุ: คณาจารย์ให้การแนะนำ (Formative feedback) เพื่อการพัฒนาแก่นิสิตเป็นระยะระหว่างและภายหลังการฝึกปฏิบัติในชั้นเรียนและการสัมมนากรณีศึกษาทุกครั้ง
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2. แผนการประเมินผลการเรียนรู 

รายละเอียดการประเมินอยู่ใน หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

3. รายละเอียดการประเมิน และเกณฑการพิจารณาตัดเกรด 

การประเมินผล  

สอบบรรยาย (2 ครั้ง)  78% 

สอบบรรยายครั้งที่ 1 เก็บ 36% ประกอบด้วย 3 หัวข้อ 

หัวข้อที่ 1 พระราชบัญญัติการประกอบโรคศิลปะ (12%) 

หัวข้อที่ 2 จรรยาบรรณแห่งวิชาชีพของผู้ประกอบโรคศิลปะสาขา กิจกรรมบำบัด และกฏหมายท่ีเก่ียวข้อง (12%) 

หัวข้อที่ 3 พระราชบัญญัติสถานพยาบาลและพระราชบัญญัติที่เก่ียวข้อง (12%) 

สอบบรรยายครั้งที่ 2 เก็บ 42% ประกอบด้วย 4 หัวข้อ 

หัวข้อที่ 1 พระราชบัญญัติส่งเสริมคุณภาพชีวิตคนพิการ พระราชบัญญัติสุขภาพจิต   

             พระราชบัญญัติการศึกษา พระราชบัญญัติผู้สูงอายุและสวัสดิการในผู้สูงอายุ (12%) 

หัวข้อที่ 2 พระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (6%) 

หัวข้อที่ 3 มาตรฐานวิชาชีพกิจกรรมบำบัดและประกาศคณะกรรมการวิชาชีพ (12%) 

หัวข้อที่ 4 การประยุกต์ใช้กฏหมายในการทำงาน และ Case study (12%) 

การสัมมนา (2 ครั้ง)  22% 

ครั้งที่ 1 สัมมนา หัวข้อ จรรยาบรรณแห่งวิชาชีพของผู้ประกอบโรคศิลปะ สาขากิจกรรมบำบัด 

และกฏหมายท่ีเก่ียวข้อง (11%) 

ครั้งที่ 2 สัมมนา หัวข้อ การประยุกต์ใช้กฏหมายในการทำงาน และ Case study (11%) 

รวม   100% 

เกณฑการพิจารณาตัดเกรด : อิงเกณฑ 

1. นิสิตต้องได้คะแนนการสอบภาคทฤษฏีไมนอยกวารอยละ 50  

2. เกณฑ์ระดับขั้นคะแนน 

ระดับคะแนน ระดับเกรด 

80.0-100 A 

75.0-79.9 B+ 

70.0-74.9 B 

60.0-69.9 C+ 

50.0-59.9 C 

45.0-49.9 D+ 

40.0-44.9 D 

0-39.9 E 
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หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ตําราและเอกสารหลัก 

1. พระราชบัญญัติการประกอบโรคศิลปะ พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติการประกอบโรคศิลปะ (ฉบับที่ 2), 

กระทรวงสาธารณสุข, สำนักเลขาธิการรัฐมนตรี กรุงเทพ 2550 

2. มาตรฐานการประกอบโรคศ ิลปะ สาขาก ิจก ิจกรรมบำบ ัด, กรมสน ับสน ุนบร ิการส ุขภาพ 

กระทรวงสาธารณสุข, นนทบุรี 2554 

3. ระเบียบกระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วยการรักษาจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพของผู้ประกอบโรคศิลปะ 

สาขากิจกรรมบำบัด พ.ศ. 2548, ราชกิจจานุเบกษา 2559 

4. ระเบียบกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยข้อจำกัดและเงื่อนไขในการประกอบโรคศิลปะของผู้ประกอบโรค

ศิลปะสาขากิจกรรมบำบัด พ.ศ 2552, ราชกิจจานุเบกษา 2552 

5. ระเบียบกระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วยบุคคลซึ่งปฏิบัติงานในสถานพยาบาลตามกฏหมายว่าด้วยสถาน 

พยาบาลกระทำการประกอบโรคศิลปะสาขากิจกรรมบำบัดในความควบคุมของผู้ประกอบโรคศิลปะ 

สาขากิจกรรมบำบัด พ.ศ. 2551, ราชกิจจานุเบกษา 2551 

6. ประกาศคณะกรรมการวิชาชีพสาขากิจกรรมบำบัด เรื่องหลักเกณฑ์วิธีการและเงื่อนไขในการประกอบ 

โรคศิลปะของนักเรียนนักศึกษาหรือผู้รับการฝึกอบรม ซึ่งทำการฝึกหัดหรืออบรมในความควบคุม  

ของผู้ประกอบโรคศิลปะซ่ึงเป็นผู้ให้การศึกษาหรือฝึกอบรม, ราชกิจจานุเบกษา 2551 

7. ประกาศคณะกรรมการวิชาชีพสาขากิจกรรมบำบัดเรื่องเงื่อนไขในการประกอบโรคศิลปะของที่ปรึกษา 

หรือผู้เชี่ยวชาญของทางราชการหรือผู้สอนในสถาบันการศึกษาซึ่งมีใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบโรคศิลปะ

ของต่างประเทศ, ราชกิจจานุเบกษา 2551 

8. พรบ. อื่นๆที่เกี่ยวข้อง เช่น พรบ.หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ พรบ.ส่งเสริมคุณภาพชีวิตคนพิการ 

พรบ.สุขภาพจิต พรบ.ผู้สูงอายุ สวัสดิการในผู้สูงอายุ พรบ.การศึกษา เป็นต้น 

9. เอกสารประกอบการสอน วารสาร หรือเนื้อหาอ่ืนๆที่อาจารย์ประจำหัวข้อเป็นผู้แนะนำ 

2. ตําราอานเพิ่มเติม  

1. ราชกิจจานุเบกสา, ประกาศคณะกรรมการวิชาชีพสาขากิจกรรมบำบัด เรื ่องหลักเกณฑ์ วิธีการ 

และเงื่อนไขการพัฒนาความรู้ความสามารถทางวิชาชีพต่อเนื่องของผู้ประกอบโรคศิลปะสาขากิจกรรม

บำบัด พ.ศ 2563 

2. กฏหมายไทย เล่ม 29 วิชาชีพ ฉบับปรับปรุงข้อมูลถึงว ันที ่ 31 กรกฏาคม 2560, สำนักงาน 

คณะกรรมการกฤษฏีกา, 2560 

3. ประกาศคณะกรรมการว ิชาชีพสาขากิจกรรมบำบัด เร ื ่องโรคซึ ่งต ้องห ้ามมิให้ข ึ ้นทะเบียน 

และรับใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบโรคศิลปะสาขากิจกรรมบำบัด, ราชกิจจานุเบกษา 2548 

4. ระเบียบกระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วยบุคคลซึ่งกระทรวง ทบวง กรม กรุงเทพมหานคร เมืองพัทยา 

องค์การบริหารส ่วนจังหวัด เทศบาล องค์การบริหารส่วนท้องถ ิ ่นอื ่น หรือสภากาชาดไทย 

มอบหมายให้ผู้ประกอบโรคศิลปะสาขากิจกรรมบำบัด ในความควบคุมของเจ้าหน้าที่ซึ่งเป็นผู้ประกอบ 

โรคศิลปะสาขากิจกรรมบำบัด หรือผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรม พ.ศ 2551, ราชกิจจานุเบกษา 2551 
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หมวดท่ี 7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

  -  ประเมินผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

2. กลยุทธการประเมินการสอน 

- สังเกตจากพฤติกรรมในชั้นเรียนระหว่างการสัมมนา และอภิปราย 

- ผลสัมฤทธิ์เชิงคุณภาพของงานที่มอบหมาย 

- ประเมินจากผลการเรียนของรายวิชา 

3. การปรับปรุงการสอน 

ขอเสนอแนะจาก 

การประเมินรายวิชา 
การดําเนินการปรับปรุง 

ความตองการการสนับสนุน 

จากสาขาวิชา/คณะ 

อยากให้เพิ่มการยกตัวอย่างและ

กรณีศ ึกษาท ี ่สะท ้อนการนำ

ความรู้ไปใช้ในสถานการณ์จริง 

ในหัวข้อ พระราชบัญญัติต่าง ๆ 

ที่เกี่ยวข้องกับการประกอบโรค

ศิลปะ 

 

อาจารย์ผู ้ประสานงานรายวิชา

ประสานอาจารย์ผู ้สอนในการ

เพ ิ ่ ม ก า ร ยกต ั ว อย ่ า ง แ ล ะ

กรณีศ ึกษาที ่สะท้อนการนำ

ความรู้ไปใช้ในสถานการณ์จริง 

ใ นห ั ว ข ้ อท ี ่ เ ก ี ่ ย ว ข ้ อ ง ก ั บ

พระราชบ ัญญ ัต ิ ต ่ า ง  ๆ  ท ี ่

เกี ่ยวข้องกับการประกอบโรค

ศิลปะ  

ไม่มี 

4. การทบทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

- การกำหนดเกณฑ์การให้คะแนนการสอบ/สัมมนา และการให้คะแนนพฤติกรรมในชั้นเรียน 

- ส่งข้อสอบให้อาจารย์ผู้ร่วมสอนได้พิจารณาความเหมาะสมตามวัตถุประสงค์ของหัวข้อการสอน 

ก่อนการสอบทฤษฏี 

- ส่งแบบประเมินการสัมมนาให้อาจารย์ผู้ร่วมสอนได้พิจารณาก่อนการสัมมนาเพื่อสร้างความเข้าใจ 

ในเกณฑ์การประเมินระหว่างอาจารย์ผู้ประเมิน 

- มีการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ ์ตามการพัฒนาผลการเรียนรู ้ในแต่ละด้านของรายวิชา 

โดยนิสิตและอาจารย์ผู้สอน และการประเมินตนเองโดยนิสิตหลังเสร็จสิ้นการเรียนการสอน 

- ตัดเกรดรายวิชาในที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพื่อพิจารณาเห็นชอบ 
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5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

- นำข้อคิดเห็นของนิสิตมาประมวล เพื่อปรับปรุงรูปแบบของการจัดการเรียนการสอน วิธีการสัมมนา 

และการค้นคว้าด้วยตนเองโดยผลจากการประมวลจะนำไปปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนใน 

ปีการศึกษาต่อไป  

- รวบรวมผลการประเมินการสอนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ ์กับข้อคิดเห็นของนิส ิต 

เพ ื ่อพ ัฒนาเน ื ้อหาสาระให ้ท ันสม ัยปร ับว ิธ ีการเร ียนการสอนและว ิธ ีการประเม ินผล 

ให้ตรงกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 

- ปรับปรุงรายวิชาตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบฯ 


