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มคอ. 3 

รายละเอียดของรายวิชา กก 331 กิจกรรมบําบัดในผูที่มีขอจํากัดดานพัฒนาการและการเรียนรู 1 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขากิจกรรมบําบัด 

คณะกายภาพบําบัด  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

ภาคเรียนที่ 1 ประจําปการศึกษา 2569 
 

หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

1. รหัสและชื่อรายวิชา 

 กก 331 กิจกรรมบําบัดในผูที่มีขอจํากัดดานพัฒนาการและการเรียนรู 1 

 OT 331 Occupational Therapy in Person with Developmental and Learning Limitations I 

2. จํานวนหนวยกิต 

 2(1-3-2) 

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขากิจกรรมบําบัด 

  หมวดวิชาเฉพาะสาขา วิชาบังคับ ชุดวิชากิจกรรมบําบัดดานการเรียนรูและการเคลื่อนไหว 1 

4.  อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 

อ.ดร.พรสวรรค โพธิ์สวาง      pornsawanp@g.swu.ac.th อาจารยผูประสานงานรายวิชา (หลัก)     

                                       สถาบันสิรินธรเพื่อการฟนฟูสมรรถภาพทางการแพทยแหงชาติ 

อาจารยนภาศิริ ทนันชัย          napasirit@g.swu.ac.th  อาจารยผูประสานงานรายวิชา (รอง) 

สถาบันสิรินธรเพื่อการฟนฟูสมรรถภาพทางการแพทยแหงชาติ 

อาจารยอภิญชาพัชญ กองเกิด   apinchapat@g.swu.ac.th  อาจารยผูสอน 

สถาบันสิรินธรเพื่อการฟนฟูสมรรถภาพทางการแพทยแหงชาติ 

อาจารยยุวดี มณีทอง   yuwadeem@g.swu.ac.th         อาจารยผูสอน 

สถาบันสิรินธรเพื่อการฟนฟูสมรรถภาพทางการแพทยแหงชาติ 

อาจารยชาลิณี ขันทะ             chalineekh@g.swu.ac.th      อาจารยผูสอน 

สถาบันสิรินธรเพื่อการฟนฟูสมรรถภาพทางการแพทยแหงชาติ 

อาจารยอรรถพล วงศตาเขียว   auttaponw@g.swu.ac.th  อาจารยผูสอน 

สถาบันสริินธรเพื่อการฟนฟูสมรรถภาพทางการแพทยแหงชาติ 

อาจารยกฤติกานต พลงาม kittikanp@g.swu.ac.th  อาจารยผูสอน 

สถาบันสิรินธรเพื่อการฟนฟูสมรรถภาพทางการแพทยแหงชาติ 

อาจารยปยบุตร เกตุวิริยะกุล   piyabud@g.swu.ac.th  อาจารยผูสอน 

สถาบันสิรินธรเพื่อการฟนฟสูมรรถภาพทางการแพทยแหงชาติ 

อาจารยพิริยณัฐ มูลยศ   piriyanath@g.swu.ac.th           อาจารยผูสอน 

สถาบันสิรินธรเพื่อการฟนฟูสมรรถภาพทางการแพทยแหงชาติ 
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อาจารยเชาวนันท ธงศรี   Chaowanan@g.swu.ac.th          อาจารยผูสอน 

สถาบันสิรินธรเพื่อการฟนฟูสมรรถภาพทางการแพทยแหงชาติ 

รศ.ดร.พีรเดช ธิจันทรเปยง       สาขากิจกรรมบําบัด คณะกายภาพบําบัด มหาวิทยาลัยมหิดล    

          อาจารยพิเศษ 

ผศ.ดร.สุธินันท จันทร      สาขากิจกรรมบําบัด คณะกายภาพบําบัด มหาวิทยาลัยมหิดล        

         อาจารยพิเศษ 

อ.ดร.ฐิติยา วังกาวรรณ          สาขากิจกรรมบําบัด คณะกายภาพบําบัด มหาวิทยาลัยมหิดล        

         อาจารยพิเศษ 

รศ.ดร.กันนิกา เพ่ิมพูนพัฒนา    สถาบันแหงชาติเพื่อการพัฒนาเด็กและครอบครัว 

มหาวิทยาลัยมหิดล    อาจารยพิเศษ 

5.  ภาคการศึกษา / ชั้นปที่เรียน : ภาคการศึกษาที่ 1 ชั้นปที่ 3 

6.  รายวิชาที่ตองเรียนมากอน (Pre-requisite) (ถามี)   -ไมม-ี 

7.  รายวิชาที่ตองเรียนพรอมกัน (Co-requisite) (ถามี)  -ไมม-ี 

8. สถานที่เรียน รูปแบบออนไซต หองบรรยาย 1 และ 2 และหองปฏิบัติการ 1 และ 2 อาคารพัฒนาวิชาการ  

                     สถาบันสิรินธรเพื่อการฟนฟูฯ  

9.  วันที่จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 24 มิถุนายน 2569 

หมวดที่ 2 จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

1. วัตถุประสงคของรายวิชา    

เพื่อใหนิสิตสามารถ ELO 

1. อธิบายสาเหตุ อาการ อาการแสดง การตรวจวินิจฉัย การรักษาทางการแพทยในโรคและความ

ผิดปกติในผูรบับริการเด็กที่พบบอยทางกิจกรรมบําบัดและเด็กที่มีความตองการพิเศษ ได (U)  
2 

2. เลือกเคร่ืองมือการประเมินไดเหมาะสมกับผูรับบริการที่มีขอจํากัดดานพฒันาการและการ  

   เรียนรูแตละประเภท (A) 
2,3 

3. ประเมินผูรับบริการที่มีขอจํากัดดานพฒันาการและการเรียนรูแตละประเภท ดวยวิธีการ    

   และเคร่ืองมือกิจกรรมบําบัดตามมาตรฐานได (A)  
2,4 

4. วิเคราะหผลการประเมินในผูที่มขีอจํากัดดานพฒันาการและการเรียนรู ไดอยางถูกตอง (An) 3,4 

5. เขียนรายงานและนําเสนอผลการประเมินในผูที่มีขอจํากัดดานพฒันาการและการเรียนรู   

    ไดอยางถูกตอง (A) 
3,4 

6. ปรับตัวและทํางานรวมกับผูอื่นไดอยางเหมาะสม (A) 4 
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หมายเหตุ:  

  ผลการเรียนรูที่คาดหวัง:   U (understand) คือ ความเขาใจ   

 A (apply) คือ การประยุกต  

 An (analysis) คือ การวิเคราะห  

 ELO 2: ออกแบบการปฏิบัติงานทางกิจกรรมบําบัดดวยกิจกรรมการดําเนินชีวิตและความรูทีอ่ิงหลักฐาน 

          เชิงประจักษ  

 ELO 3: พัฒนาความรูความสามารถและมีความเปนผูนําในการบริการทางกิจกรรมบําบัด 

ELO 4: ปฏิบัติทักษะการสื่อสาร สรางสัมพันธภาพท่ีดีตามบริบทของวิชาชีพและใชเทคโนโลยีอยาง 

           เหมาะสม 
 

2. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

       จัดใหสอดคลองกับหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชากิจกรรมบําบัด พ.ศ. 2565 

 

หมวดที่ 3 ลักษณะและการดําเนินการ 

 

1. คําอธิบายรายวิชา 

    สาเหตุ อาการ อาการแสดง การตรวจวินิจฉัย การรักษาทางการแพทยในโรคและความผิดปกติในผูรับ 

บริการเด็กที่พบบอยทางกิจกรรมบําบัด เด็กท่ีมีความตองการพิเศษ และวิธีการประเมินทางกิจกรรมบําบัด 

ตามมาตรฐาน 
 

2. จํานวนชั่วโมงที่ใชตอภาคการศึกษา 
 

   บรรยาย สอนเสริม ปฏิบัติการ / สัมมนา ศึกษาดวยตนเอง 

บรรยาย 17 ชม. 

/ภาคการศึกษา 

ตามความตองการ 

เฉพาะราย 

ปฏิบัติ 28 ชม. /ภาค

การศึกษา 

สัมมนาเสริม 17 ชม. /

ภาคการศึกษา 

17 ชม. 

/ภาคการศึกษา 

 

3. ความรับผิดชอบหลัก/ความรับผิดชอบรอง   
 

1. คุณธรรมจริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ                   

ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข 

การสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6. ทักษะพิสยั 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 

⬤   ⬤  ⬤ ⬤   ⬤ ⬤     ⬤  ⬤     
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4. จํานวนชั่วโมงตอสัปดาหที่อาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล 

  - อาจารยประจํารายวิชา ประกาศเวลาในการใหคําปรึกษาในชั่วโมงแรกของการทําความเขาใจวิชา 

   - อาจารยจัดเวลาใหคําปรึกษาเปนรายบุคคลและรายกลุม (เฉพาะกลุมที่ตองการ) ไมนอยกวา 1 ชม. ตอสัปดาห 
 

หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา 

 

1.  คุณธรรม จริยธรรม  

   สัดสวนการประเมิน รอยละ 5 

ผลการเรียนรูดาน 

คุณธรรมและจริยธรรม 

กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1.1 ซื่อสัตย มีวินัย   

ตรงตอเวลา 

- สอดแทรกเนื้อหาดานคุณธรรม 

จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาชีพ 

- ชี ้แจงกฎระเบียบและแนวปฏิบัติใน

การเรียนการสอนใหชัดเจน 

- ประเมินจากพฤติกรรมการมีสวนรวม 

การแสดงออกในชั้นเรียนและกิจกรรม

ตาง ๆ โดยมีการแสดงออกเปนไปตาม

มาตรฐานสังคมและวัฒนธรรมสากล 

- ประเมินจากพฤติกรรมการมีวินัยและ

การปฏิบัติตนตามขอตกลงในชั้นเรียน 

1.2 มีจิตสํานึกสาธารณะ 

เสียสละเพ่ือสวนรวม 

สงเสริมและจัดกิจกรรมใหมีการพัฒนา

ดานจิตสํานึกสาธารณะ โดยตระหนักถึง

หนาที่ ความรับผิดชอบตอสังคมโดยรวม 

ไมประเมิน 

 1.3 ไมประเมิน -  -  

   1.4 ปฏิบัติตามคุณธรรม 

 จริยธรรม จรรยาบรรณ   

 วิชาชีพและหลักสิทธิ 

 ผูปวย 

ส อดแทรก เน ื ้ อ ห าด  า นค ุณธ ร รม  

จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพและ 

หลักสิทธิผูปวยในการเรียนการสอน 

 

ประเมินจากพฤติกรรมความรับผิดชอบ 

ในหนาทีที ่ได ร ับมอบหมายและการ

มสีวนรวมในชั้นเรียน 

 

2.  ความรู 

  สัดสวนการประเมิน รอยละ 45 
 

ผลการเรียนรูดานความรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

2.1 ไมประเมิน - - 
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2.2 อธิบายความรู 

พื้นฐานทางวิชาชีพ 

กิจกรรมบําบัด 

จ ัดร ูปแบบการเร ียนร ู ท ี ่หลากหลาย 

ทั ้งการบรรยาย การฝกปฏิบัติรวมกับ

การสัมมนา  

  ประเมินผลจากสอบภาคทฤษฎี สอบ

ภาคปฏิบัติ และการสัมมนา  

2.3 แสดงทักษะของการ 

พัฒนาความรูและความ 

สามารถทางว ิ ชาชีพ 

กิจกรรมบําบัด 

- สงเสริมใหผูเรียนมีการเรียนรูแบบมี

สวนรวม และพัฒนาตนเองอยาง 

ตอเนื่อง 

- ใชหัวขอปญหา /กรณีศึกษา ในการ 

  สัมมนา 

ประเมินผลจากสอบภาคทฤษฎี สอบ

ภาคปฏิบัติ และการสัมมนา  

 

2.4 ไมประเมิน - - 

 

3. ทักษะทางปญญา 

     สัดสวนการประเมิน รอยละ 40 
 

ผลการเรียนรูดานทักษะ 

ทางปญญา 

กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

3.1 ไมประเมิน -  -  

3.2 สามารถคิดอยาง 

เปนระบบ และแกไข 

ปญหาได  

วิเคราะหปญหาและฝกบูรณาการความรู 

เพื่อใชในการแกไขปญหาอยางเปนระบบ 

โดยใช ห ัวข อป ญหาหร ือกรณีศ ึกษา 

เพื่อใหนิสิตไดเรียนรูวิธีการคิด และแกไข

ปญหา อยางเหมาะสม 

- สังเกตพฤติกรรมการมีสวนรวมใน 

  การเรียน การปฏิบัติและ

กิจกรรมกลุม 

- ประเมินจากการสอบภาคทฤษฎี/ 

ปฏิบัต/ิสัมมนา 

3.3 สามารถประเมิน วิพากษ 

สถานการณตาง ๆ

โดยใชความ รูเปนฐาน 

น ําเสนอ อภิปรายแลกเปลี ่ยนความ             

คิดเห็น และสะทอนคิดในชั้นเรียน 

สังเกตพฤติกรรมการมีสวนรวมใน  

กิจกรรมกลุม การอภิปรายและการ 

สะทอนคิดในชั้นเรียน 

3.4 มีความคิดริเริ่ม 

สรางสรรคนวัตกรรม 

จัดกิจกรรมฝกความคิดสรางสรรคและ 

นวัตกรรมที ่เป นประโยชนต อตนเอง 

สังคม สิ่งแวดลอม และวิชาชีพ 

ไมประเมิน 
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4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

    สัดสวนการประเมิน รอยละ 5 

ผลการเรียนรูดานทักษะความ 

สัมพันธระหวางบุคคลและ 

ความรับผิดชอบ 

กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

4.1 ทํางานรวมกับผูอื่นในฐานะ 

ผูนําและผูรวมงานได 

จัดกิจกรรมเพื่อใหนิสิตฝกการปรับตัว 

การทํางานรวมกับผูอื ่น รับฟงความ 

คิดเห็นของเพ่ือนรวมกลุม  

 

 

 

 

ไมประเมิน 
4.2 แสด งออกถ ึ ง ก า ร เ ป น 

พลเมืองที ่มีคุณภาพ รู หนาที่ 

ตนเอง เคารพผู อ ื ่น เพื ่อให 

สามารถอยูรวมกันในสังคมที่มี  

ความหลากหลายทางความ 

คิดและวัฒนธรรมได 

เลือกประเด็นใหนิสิตเรียนรูพรอมทั้ง 

กระตุนใหคิดหาวิธีที่จะมีสวนรวมรับ   

ผิดชอบ 

4.3 สามารถปรับตัวใหเขากับ 

สังคมและสถานการณตาง ๆ 

ที่เปลี่ยนแปลงได 

สอดแทรกแนวคิดผานกิจกรรมการฝก 

เพื่อใหนิสิตสามารถปรับตัว ในสถาน 

การณตาง ๆ  

4.4 สามารถสื่อสารเพื่อสราง 

สัมพันธภาพหรือการทํางาน 

เปนทีม 

 

จัดประสบการณการเรียนรูที่เนนการ  

มีปฏิสัมพันธกับผูอื่น โดยใชรูปแบบ

ของกิจกรรมกลุม เพื่อผลักดัน ใหเกิด

การอภิปราย แลกเปลี่ยนเรียนรู อัน

จะนําไปสูการฝกสรางความสัมพันธ

ระหวางบุคคล และเปดโอกาสใหได

แสดงความคิดเห็นของตนและพรอม

ที ่จะยอมร ับฟงความคิดเห็นของ

บุคคลอ่ืน   

ป ร ะ เ ม ิ น จ า ก พ ฤ ต ิ ก ร ร ม แ ล ะ

การแสดงออกในการสื ่อสารของ 

น ิส ิ ต ในขณะร  วมก ิ จกรรมการ

สัมมนา และฝกปฏิบัติ ทั้งการถาม            

ตอบ แสดงความคิดเห็นและการ

ยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 
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5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

    สัดสวนการประเมิน รอยละ 5 

ผลการเรียนรูดานทักษะการ                

วิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 

และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

กลยุทธการสอน วิธีการประเมินผล 

5.1 ไมประเมิน -  - 

5.2 สามารถใชภาษาในการ       

สื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

 

จัดใหมีการสอบปฏิบัติ และการนํา 

เสนอรายงาน/กรณีศึกษา โดยใหนิสิต 

ได ใช ท ั กษะทางการส ื ่ อสารและ 

เ ทค โ น โ ล ย ี ส า ร สน เท ศ  ร ว ม ถึ ง 

การใชเครื ่องมือที่เกี ่ยวของอยางมี 

ประสิทธิภาพ 

ประเมินจากความสามารถในการ 

สื่อสาร ในการสอบปฏิบัติ และการ

นําเสนอรายงาน/กรณีศึกษา  

5.3 สามารถใช เทคโนโลยีใน

การสืบคน เก็บรวบรวม ขอมูล 

น ํ า เ สนอ  โ ดย เ ล ื อ ก ใ ช  ไ ด  

เหมาะสมกับสถานการณ 

- ฝกการใชเทคโนโลยีในการสืบคน 

  ขอมูลจากแหลงที่เชื่อถือได 

- ฝกการเลือกใชขอมูลสารสนเทศที่ 

  เหมาะสมประกอบการนําเสนองาน 

ไมประเมิน 
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หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

 

ครั้งที ่ บรรยาย ปฏิบัต ิ สัมมนา 

เสริม 

บรรยาย 

สัมมนา 

เสริม 

ปฏิบัต ิ

ประเมิน 

ในชั้น 

เรียน 

สอบ 

บรรยาย 

สอบ 

ปฏิบัต ิ

จํานวนชัว่โมง 

ที่ใชในการเตรียม

ความพรอม 

จํานวน

นิสิต 

จํานวน 

อาจารย 

สัดสวน 

อาจารย 

:นิสิต 

หัวขอ อาจารย สถานที่ / 

หองเรียน 

พิเศษ/Head รวมสอน รวมสอน  

1 

1        34 1 34 ความบกพรองของพัฒนาการในเด็ก อ.ดร.พรสวรรค  

 

  

 

 

 

 

หองบรรยาย 

และหอง 

ปฏิบัติการ 

อาคารพัฒนา

วิชาการ 

 

 

 

 

   3     34 2 17 สัมมนา: ความบกพรองของพัฒนาการในเด็ก 

 

อ.ดร.พรสวรรค  

 

อ. นภาศริ ิ

 

 

2 

1        34 1 34 โรค/ความผิดปกติที่พบบอยในเด็กและการรักษาทางการแพทย อ.ดร.พรสวรรค    

   3    1 34 2 17 สัมมนา: โรค/ความผิดปกติที่พบบอยในเด็กและการรักษาทาง

การแพทย  

อ.ดร.พรสวรรค  

 

อ. นภาศริ ิ

 

 

3 

1        34 1 34 ความบกพรองดานรางกายและการเคลื่อนไหว อ.ดร.พรสวรรค  

 

  

   2     34 3 11 ส ัมมนา: ความบกพร องดานรางกายและการเคล ื ่อนไหว 

(ประเมินในชั้นเรียน 10%) 

อ.ดร.พรสวรรค  

 

อ. กฤตกิานต  

 

อ. นภาศริ ิ

4 

1        34 1 34 ความบกพรองทางการเรียนรู  อ.ดร.พรสวรรค  

 

  

   3    1 34 3 11 สัมมนา: ความบกพรองทางการเรียนรู 

(ประเมินในชั้นเรียน 10%) 

อ.ดร.พรสวรรค  

 

อ. ชาลิณ ี

 

อ. ปยบุตร 

5 
1        34 1 34 ความบกพรองทางดานสติปญญา อ.ดร.พรสวรรค  

 

  

 
 3      1 34 3 11 ปฏิบัติ: ความบกพรองทางดานสติปญญา อ.ดร.พรสวรรค  

 

อ. ยุวด ี อ. เชาวนนัท 
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ครั้งที ่ บรรยาย ปฏิบัต ิ สัมมนา 

เสริม 

บรรยาย 

สัมมนา 

เสริม 

ปฏิบัต ิ

ประเมิน 

ในชั้น 

เรียน 

สอบ 

บรรยาย 

สอบ 

ปฏิบัต ิ

จํานวนชัว่โมง 

ที่ใชในการเตรียม

ความพรอม 

จํานวน

นิสิต 

จํานวน 

อาจารย 

สัดสวน 

อาจารย 

:นิสิต 

หัวขอ อาจารย สถานที่ / 

หองเรียน 

พิเศษ/Head รวมสอน รวมสอน  

6 
   3     34 2 17 สัมมนา: ความบกพรองดานอารมณ และพฤติกรรม  อ.ดร.พรสวรรค  

 

อ. ปยบุตร 

 

 
 

 

 

 

 

หองบรรยาย 

และหอง 

ปฏิบัติการ 

อาคารพัฒนา

วิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7 
1        34 1 34 ความบกพรองทางการเห็น อ.อภญิชาพัชญ 

 

  

 
 3       34 3 11 ปฏิบัติ: ความบกพรองทางการเหน็ อ.อภญิชาพัชญ 

 

อ.ดร.พรสวรรค  

 

อ. ชาลิณ ี

 

8 

1        34 1 34 กลุมความผิดปกติทางพันธุกรรม   อ.ดร.พรสวรรค    

   3    1 34 2 17 สัมมนา: กลุมความผิดปกติทางพันธุกรรม อ.ดร.พรสวรรค 

 

อ. อรรถพล  

9 

1        34 1 34 การประเมนิทางกจิกรรมบําบัดในผูที่มขีอจาํกัดดานการเรียนรู 

และพัฒนาการ 1 

อ.ดร.พรสวรรค  

 

  

 2      1 34 3 11 ปฏิบัติ: การประเมนิทางกจิกรรมบําบัดในผูที่มีขอจํากัดดาน 

การเรียนรูและพฒันาการ 1 

อ.ดร.พรสวรรค  

 

อ. นภาศริ ิ

 

อ. ปยบุตร 

 

10 

1        34 1 34 การประเมนิทางกจิกรรมบําบัดในผูที่มขีอจาํกัดดานการเรียนรู 

และพัฒนาการ 2 

อ.ดร.พรสวรรค  

 

  

        34 3 11 ปฏิบัติ: การประเมนิทางกจิกรรมบําบัดในผูที่มีขอจํากัดดาน 

การเรียนรูและพฒันาการ 2  

อ.ดร.พรสวรรค  

 

อ. นภาศริ ิ

 

อ. ปยบุตร 

 

 
     1  2 34 2 17 สอบภาคทฤษฎ ีครั้งที่ 1 อ.ดร.พรสวรรค  

 

อ. นภาศริ ิ

 

 

11 

1        34 1 34 การประเมนิดวยเครื่องมือมาตรฐาน Sensory profile 2 รศ.ดร.พรีเดช   

3        34 3 11 ปฏิบัติ:การประเมนิดวยเครื่องมือมาตรฐาน Sensory profile 2 รศ.ดร.พรีเดช อ.ดร.พรสวรรค อ. พิริยณฐั 
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ครั้งที ่ บรรยาย ปฏิบัต ิ สัมมนา 

เสริม 

บรรยาย 

สัมมนา 

เสริม 

ปฏิบัต ิ

ประเมิน 

ในชั้น 

เรียน 

สอบ 

บรรยาย 

สอบ 

ปฏิบัต ิ

จํานวนชัว่โมง 

ที่ใชในการเตรียม

ความพรอม 

จํานวน

นิสิต 

จํานวน 

อาจารย 

สัดสวน 

อาจารย 

:นิสิต 

หัวขอ อาจารย สถานที่ / 

หองเรียน 

พิเศษ/Head รวมสอน รวมสอน  

12 

1        34 1 34 การประเมินดวยเครื่องมือมาตรฐาน Developmental Test 

of Visual Perception-3rd Ed (DTVP-3) 
 

รศ.ดร.กนันกิา     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หองบรรยาย 

และหอง 

ปฏิบัติการ 

อาคารพัฒนา

วิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 3       34 3 11 ปฏิบัติ: การประเมนิดวย เครือ่งมือมาตรฐาน Developmental 

Test of Visual Perception-3rd Ed (DTVP-3)  

รศ.ดร.กนันกิา  อ.ดร.พรสวรรค  

 

อ. ชาลิณ ี

 

13 

1        34 1 34 การประเมินดวยเครื่องมือมาตรฐาน 

Motor-Free Visual Perception Test-4 Ed (MVPT-4) 

รศ.ดร.กนันกิา   

 3       34 3 11 ปฏิบัติ: การประเมนิดวยเครื่องมือมาตรฐาน Motor-Free 

Visual Perception Test-4 Ed (MVPT-4)  

รศ.ดร.กนันกิา  อ.ดร.พรสวรรค  

 

อ. กฤตกิานต 

 

      
1  2 34 2 17 สอบภาคทฤษฎี ครั้งที่ 2 อ.ดร.พรสวรรค 

 

อ. นภาศริ ิ

 

 

       2 2 
34 3 11 

สอบภาคปฏิบัติ ครั้งที ่1 อ. ชาลิณ ี อ. พิริยณฐั อ. กฤตกิานต 

14 

1        34 1 34 ก า รประ เม ิ นด  วย เ คร ื ่ อ งม ื อมาตรฐ าน  The Dynamic 

Occupational Therapy Cognitive Assessment 

 (DOTCA-Ch) 

อ.ดร.ฐิติยา   

 3       34 3 11 ปฏิบัติ: การประเมนิดวยเครื่องมือ มาตรฐาน The Dynamic 

Occupational Therapy Cognitive Assessment  

(DOTCA-Ch) 

อ.ดร.ฐิติยา อ.ดร.พรสวรรค  

 

อ. พิริยณฐั 

17 

1        34 1 34 การประเมนิดวยเครื่องมือมาตรฐาน Denver 

developmental screening test   

ผศ.ดร.สุธนิันท    

 3       34 3 11 ปฏ ิบ ัต ิ :  การประเม ินด วยเคร ื ่องม ือมาตรฐาน Denver 

developmental screening test   
ผศ.ดร.สุธนิันท  อ.ดร.พรสวรรค  

 

อ. พิริยณฐั 

 

16 
1        34 1 34 การประเมนิดวยเครื่องมือมาตรฐาน Vineland Adaptive 

Behavior Scales -3Ed  

รศ.ดร.กนันกิา    
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ครั้งที ่ บรรยาย ปฏิบัต ิ สัมมนา 

เสริม 

บรรยาย 

สัมมนา 

เสริม 

ปฏิบัต ิ

ประเมิน 

ในชั้น 

เรียน 

สอบ 

บรรยาย 

สอบ 

ปฏิบัต ิ

จํานวนชัว่โมง 

ที่ใชในการเตรียม

ความพรอม 

จํานวน

นิสิต 

จํานวน 

อาจารย 

สัดสวน 

อาจารย 

:นิสิต 

หัวขอ อาจารย สถานที่ / 

หองเรียน 

พิเศษ/Head รวมสอน รวมสอน  

 3       34 3 11 ปฏิบ ัต ิ :การประเมินด วยเครื ่องม ือมาตรฐาน Vineland 

Adaptive  Behavior Scales-3Ed  

รศ.ดร.กนันกิา  อ.ดร.พรสวรรค  

 

อ. พิริยณฐั 

 

 
      2  34 3 11 สอบภาคปฏิบัติ ครั้งที ่2 

อ.ดร.พรสวรรค 

 

อ. นภาศริ ิ

 

อ. พิริยณฐั 

 

 
17 28 0 17  2 4 17 

    
  

  

 

 หมายเหต:ุ  
  

 สอบภาคทฤษฎี : สอบภาคทฤษฎีจํานวน 2 ครั้ง ครั้งละ 20% (คะแนนรวม 40%) 

 สอบภาคทฤษฎีครั้งที่ 1 ในหัวขอ (1) ความบกพรองของพัฒนาการในเด็ก (2) โรค/ความผิดปกติที่พบบอยในเด็กและการรักษาทางการแพทย (3) กลุมความผิดปกติทางพันธุกรรม  

 (4) ความบกพรองดานอารมณและพฤติกรรม (หัวขอละ 5%)  

      สอบภาคทฤษฎีครั้งที่ 2 ในหัวขอ (1) ความบกพรองทางดานสติปญญา (2) ความบกพรองทางการเห็น (3) การประเมินทางกิจกรรมบําบัดในผูที่มีขอจํากัดดานการเรียนรูและพัฒนาการ 1                                  

                                              (4) การประเมินทางกิจกรรมบําบัดในผูที่มีขอจํากัดดานการเรยีนรูและพัฒนาการ 2 (หัวขอละ 5%) 

สอบปฏิบัต ิ: สอบภาคปฏิบตัิรายบุคคลในรูปแบบบรูณาการความรู จํานวน 2 ครั้ง ครั้งละ 20% (คะแนนรวม 40%)  

 สอบภาคปฏิบัติครั้งท่ี 1 ในหัวขอ (1) การประเมินดวยเครื่องมือมาตรฐาน Sensory profile 2 (2) การประเมินดวยเครื่องมือมาตรฐาน Developmental Test of Visual Perception-3rd Ed                     

                                         (3) ประเมินดวยเครื่องมือมาตรฐาน Motor-Free Visual Perception Test-4 Ed (MVPT-4)    

   สอบภาคปฏิบัติครั้งที่ 2 ในหัวขอ (1) การประเมินดวยเครื่องมือมาตรฐาน The Dynamic Occupational Therapy Cognitive Assessment (DOTCA-Ch)  (2) การประเมินดวยเครื่องมือมาตรฐาน 

Denver developmental screening test   

                                           (3) การประเมินดวยเครื่องมือมาตรฐาน Vineland Adaptive Behavior Scales -3 Ed 

การสัมมนา  ดวยการเก็บคะแนนในช้ันเรียน 2 ครั้ง ครั้งละ 10 % (คะแนนรวม 20%) ในหัวขอ (1) ความบกพรองดานรางกายและการเคลื่อนไหว (2) ความบกพรองทางการเรยีนรู   
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2. แผนการประเมินผลการเรียนรู 

รายละเอียดของการประเมินอยูในหมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรูของนิสิต 

 

3. รายละเอียดการประเมิน และเกณฑการพิจารณาตัดเกรด 

การประเมินผลการเรียน  

กิจกรรมท่ี 1 การสอบภาคทฤษฎี 40% 

กิจกรรมท่ี 2 การสอบภาคปฏิบัติ 40% 

         กิจกรรมท่ี 3  สัมมนา                                                                             20% 

                                                                                                       รวม 100% 

เกณฑการพิจารณาตัดเกรด : อิงเกณฑ 

1. นิสิตตองไดคะแนนการสอบภาคทฤษฏีไมนอยกวารอยละ 50 และภาคปฏิบัติไมนอยกวารอยละ 60  

2. เกณฑระดับขั้นคะแนน 

ระดับคะแนน ระดับเกรด 

80.0 - 100  A 

75.0 - 79.9  B+ 

70.0 - 74.9  B 

65.0 - 69.9  C+ 

55.0 - 64.9  C 

50.0 - 54.9  D+ 

45.0 - 49.9  D 

0 - 44.9  E 
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หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 

1. ตําราและเอกสารหลัก 

1) Brown, T., & Lalor, A. (2009). The movement assessment battery for children—second 

edition (MABC-2): A review and critique. Physical & Occupational Therapy in Pediatrics, 

34(1), 86-113. 

2) Haibach, P., Reid, G., & Collier, D. (2017). Motor Learning and Development (2nd ed.). 

Human Kinetics. 

3) Katz, N. (2005). Cognition & Occupation Across the Life Span: Models for Intervention in 

Occupational Therapy. American Occupational Therapy Association. 

4) Law, M. (2013). Participation in occupations across the lifespan. British Journal of 

Occupational Therapy, 76(2), 49-50. 

5) O’Brien, J.C. and Kuhaneck, H. (2020) Case-smith’s occupational therapy for children 

and adolescents. St. Louis, MO: Elsevier. 

6) Dawson, P., & Guare, R. (2017). Executive Skills in Children and Adolescents: A Practical 

Guide to Assessment and Intervention. Guilford Publications. 

7) Beach, P. S., Perreault, M., Brian, A., & Collier, D. H. (2023). Motor Learning and 

Development. Human Kinetics. 

8) Alexander, M. A., Matthews, D. J., & Murphy, K. P. (Eds.). (2017). Pediatric Rehabilitation: 

Principles and Practice. Demos Medical Publishing. 

2. เอกสารและขอมูลสําคัญ  เอกสารประกอบการสอน 

3. เอกสารและขอมูลแนะนํา 

       หนังสือ ตํารา และสื่ออิเล็กทรอนิกสในหองสมุดสถาบันสิรินธรเพื่อการฟนฟูฯ และหองสมุดมหาวิทยาลัย   

       ศรีนครินทรวิโรฒ  

 

หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

  -   ประเมินผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
 

2. กลยุทธการประเมินการสอน 

- สังเกตจากพฤติกรรมในชั้นเรียนระหวางการสัมมนา และปฏิบัต ิ

- ผลสัมฤทธิ์เชิงคุณภาพของงานที่มอบหมาย 

- ประเมินจากผลการเรียนของรายวิชา 
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3. การปรับปรุงการสอน 

ขอเสนอแนะจาก 

การประเมินรายวิชา 
การดําเนินการปรับปรุง 

ความตองการการสนับสนุน 

จากสาขาวิชา/คณะ 

อาจารยผูประสานงานรายวิชา 

ประสานอาจารยผูสอนในการ

กระชับเวลาบรรยาย เพื่อเพ่ิม

ชั่วโมงการฝกปฏิบัติและการใช

เครื่องมือประเมินตาง ๆ 

ดําเนินการแลว - 

4. การทบทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

-   การกําหนดเกณฑการใหคะแนนการสอบ/ปฏิบัติ/สัมมนา และการใหคะแนนพฤติกรรมในชั้นเรียน 

-   สงขอสอบใหอาจารยผูรวมสอนไดพิจารณาความเหมาะสมตามวัตถุประสงคของหัวขอการสอนกอน 

    การสอบทฤษฎี 

-   สงแบบประเมินการสัมมนาใหอาจารยผูรวมสอนไดพิจารณากอนการสัมมนาเพ่ือสรางความเขาใจ 

    ในเกณฑการประเมินระหวางอาจารยผูประเมิน 

-   มีการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามการพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดานของรายวิชา โดยนิสิต   

    และอาจารยผูสอน และการประเมินตนเองโดยนิสิตหลังเสร็จสิ้นการเรียนการสอน 

-   ตัดเกรดรายวิชาในที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพื่อพิจารณาเห็นชอบ 

 

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

-   นําขอคิดเห็นของนิสิตมาประมวล เพื่อปรับปรุงรูปแบบของการจัดการเรียนการสอน วิธีการสัมมนา    

    และการคนควาดวยตนเองโดยผลจากการประมวลจะนําไปปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนใน 

    ปการศึกษาตอไป  

-   รวบรวมผลการประเมินการสอน การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ กับขอคิดเห็นของนิสิตเพื่อ 

    พัฒนาเนื้อหาสาระใหทันสมัย   

-   ปรับวิธีการเรียนการสอนและวิธีการประเมินผลใหตรงกับผลการเรียนรูที่คาดหวัง 

-   ปรับปรุงรายวิชาตามขอเสนอแนะและผลการทวนสอบฯ 


