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มคอ.3 
รายละเอียดของรายวิชา สส 481 จรรยาบรรณ จริยธรรมและกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการสงเสริมสุขภาพ 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสงเสริมสุขภาพ 
คณะกายภาพบําบัด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

ภาคเรียนที่ 1 ประจําปการศึกษา 2569 
หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

 
1. รหัสและชื่อรายวิชา 

สส481   จรรยาบรรณ จริยธรรมและกฎหมายที่เก่ียวของกับการสงเสริมสุขภาพ 
HPX481 Public Health Ethics and Law for Heath Promotion 

2. จํานวนหนวยกิต 
 2(2-0-4)  

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสงเสริมสุขภาพ  
หมวดวิชาเฉพาะ(วิชาบังคับ) ชุดวิชาประสบการณทางวิชาชีพการสงเสริมสุขภาพ 1 

4. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 

ชื่ออาจารย E.mail ผูรับผิดชอบรายวิชา 
1. อาจารย ดร.สุพิมพ วงษทองแท supim@g.swu.ac.th  อาจารยผูประสานงานรายวิชา คนที่ 1 
2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัตนติพร โกสุวินทร rattiporn@g.swu.ac.th อาจารยผูประสานงานรายวิชา คนที่ 2 
3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปะการัง ศรีมี pakarang@g.swu.ac.th อาจารยผูสอน 
3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุนิสา ไกรนรา sunisaso@g.swu.ac.th อาจารยผูสอน 

5. ภาคการศึกษา / ชั้นปที่เรียน  
ภาคการศึกษาที่ 1 / ชั้นปท่ี 4 

6. รายวิชาที่ตองเรียนมากอน (Pre-requisite)  
ไมมี 

7. รายวิชาที่ตองเรียนพรอมกัน (Co-requisite)  
ไมมี 

8. สถานที่เรียน  
ภาคทฤษฎี หอง 306 คณะภายภาพบําบัด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
SWU Moodle 

9. วันที่จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 
25 มิถุนายน 2569 
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หมวดที่ 2 จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 
1. จุดมุงหมายของรายวิชา  

CLO ELO รายละเอียด ระดับการเรียนรู การประเมิน 
CLO1      1, 2 อธิบายความหมายและใจความสําคัญของ

จรรยาบรรณวิชาชีพสาธารณสุขชุมชน  
และกฎหมายที่เกี่ยวของกับการสงเสริม
สุขภาพ 

Comprehened 
 

1.การสอบทฤษฎี 
2.รายงาน 

 

CLO2 4 ประยุกตความรูทางจรรยาบรรณ 
จริยธรรมและกฎหมายเพื่อการสงเสริม
สุขภาพ  

    Analysis 

 
 

1. การสอบทฤษฎี 
2. แบบประเมินการ
วิเคราะหตัวอยาง
สถานการณสุขภาพกับ
กฎหมายที่เก่ียวของ 

 
2. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

2.1 ปรับปรุงรายวิชาใหมีความสอดคลองกับเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรีของสํานักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สปอว.) และเปนปจจุบันตามความตองการของผูใช
บัณฑติการเปลี่ยนแปลงของสังคมที่เกี่ยวของกับภาวะสุขภาพและความกาวหนาทางวิชาชีพ  

2.2 จัดใหสอดคลองกับหลักสูตร วิทยาศาสตรบัณฑิต (การสงเสริมสุขภาพ) ฉบับปรับปรุง ป พ.ศ. 2565 
 

หมวดท่ี 3 ลักษณะและการดําเนินการ 

1. คําอธิบายรายวิชา 
กฎหมายที่เก่ียวของกับการสงเสริมสุขภาพ บทบาทหนาที่ความรบัผิดชอบตอตนเองและหนาท่ีภายใต 

จรรยาบรรณวิชาชีพสาธารณสขุชุมชน กฎหมายที่เก่ียวของกับสถานการณสุขภาพในปจจุบัน 
 
2. จํานวนชั่วโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 

บรรยาย 
 

การฝกปฏิบัติ/งานภาคสนาม/
การฝกงาน 

การสัมมนา/กรณีศกึษา การศึกษาดวยตนเอง
(SDL) 

26 - 4 60 

3. ความรับผิดชอบหลัก/ความรับผิดชอบรอง   

รายวิชา 

1. ดานคุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ดานความรู 
 

3. ทักษะทางปญญา 
 
 

4.ทักษะ
ความสัมพันธ
ระหวางบุคคล และ
ความรับผิดชอบ 
 

5.ทักษะการ
วิเคราะหเชิง
ตัวเลข การ
สื่อสาร และการ
ใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ทักษะพิสัย 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 

สส 481 จรรยาบรรณ 
จรยิธรรมและกฎหมายท่ี
เก่ียวของกับการสงเสริม
สุขภาพ 

                     
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4. จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคาํปรึกษาและแนะนาํทางวิชาการแกนกัศึกษาเปนรายบุคคล 
4.1 จํานวน 2 ชั่วโมงตอสัปดาห และอาจารยประจํารายวิชา ประกาศเวลาในการใหคําปรกึษาในชั่วโมง

แรกของการจัดการเรยีนรู 
 

หมวดท่ี 4 การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา 

1. คุณธรรม จริยธรรม  
คุณธรรม จริยธรรมท่ีตองพัฒนา วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1.1 แสดงออกถึงความซื่อสัตย มีวินัย 
ตรงตอเวลา 
 

1. กําหนดระเบียบการเขาหองสอบ 
การสงงานที่ไดรับมอบหมาย 

1. บันทึกการเขาหองสอบ และการสง
งานตามกําหนดเวลา 

1.2 แสดงออกถึงการมีจิตสํานึกสาธารณะ 
เสียสละเพ่ือสวนรวม 

ไมประเมิน ไมประเมิน 

1.3 ตระหนักในคุณคาของศิลปะและ
วัฒนธรรมทองถ่ินหรือสากล 

ไมประเมิน ไมประเมิน 

1.4 ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ
การสาธารณสุขชุมชนและกฎหมายที่
เก่ียวของ 

1. จัดใหนสิิตนําเสนอสัมมนาการ
ปฏิบัติงานของนักสงเสริมสุขภาพ
ตามจรรยาบรรณวิชาชีพการ
สาธารณสุขชุมชนและกฎหมายที่
เกี่ยวของ 

1. ประเมินจากแบบประเมินสัมมนา 

2. ความรู 
ความรูท่ีตองไดรับ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

2.1 บูรณาการความรูที่เรียนเพ่ือใชประโยชนใน
การเรียนรู การทํางาน และการดําเนินชีวิตใน
สังคมพหุวัฒนธรรม 

ไมประเมิน ไมประเมิน 

2.2 แสดงออกถึงความรูและความเขาใจใน
ศาสตรดานการสงเสริมสุขภาพ 

1. จัดการเรียนรูใหกับนิสิต           
โดยใชกระบวนการ                     
(Active Learning) 
2. จัดสัมมนาและอภิปรายกลุม
ยอย 

1. แบบประเมินการสัมมนา 
 

2.3 แสดงออกถึงการมีความรูและความเขาใจ
ในสาระสําคัญของศาสตรที่เกี่ยวของกับการ
สงเสริมสุขภาพ 

1. บรรยาย 
2. มอบหมายงานรายบุคคล 
“วิเคราะหสถานการณสุขภาพ
ตัวอยางกับกฎหมายที่
เกี่ยวของ” 

1. สอบทฤษฎี 
2. แบบประเมินช้ินงาน “วิเคราะห
สถานการณสุขภาพตัวอยางกับ
กฎหมายท่ีเกี่ยวของ” 
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3. ทักษะทางปญญา 
ทักษะทางปญญาที่ตองพัฒนา วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

3.1 ประยุกตความรูใหเกิดประโยชนได 1. ม อ บ ห ม า ย ให วิ เค ร า ะ ห
สถานการณสุขภาพตัวอยางกับ
กฎหมายท่ีเกี่ยวของ  

1. แบบประเมินการสัมมนา 
 

3.2 คิดวิเคราะหอยางเปนระบบและแกไข
ปญหาได 

ไมประเมิน ไมประเมนิ 

3.3 ประเมิน วิพากษ สถานการณตางๆ 
โดยใชความรูเปนฐาน 

1. มอบหมายงานรายบุคคล 
“วิเคราะหสถานการณสุขภาพ
ตัวอยางกับกฎหมายที่เกี่ยวของ” 
2. ป ลู ก ฝ ง ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห
สถานการณปจจุบันบนพ้ืนฐาน
กฎหมายทางสาธารณสุข 

1. แบบประเมินช้ินงาน “วิเคราะห
สถานการณสุขภาพตัวอยางกับ
กฎหมายที่เกี่ยวของ” 
2. สังเกตการมีสวนรวมและการตอบ
คําถาม 

3.4 มีความคิดริเริ่ม สรางสรรคนวัตกรรม ไมประเมิน ไมประเมิน 

4.  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบท่ีตองพัฒนา 
วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

 
4.1 ทํ างานรวมกับผู อื่ น ในฐานะผู นํ าและ
ผูรวมงานได 

- มอบหมายงานกลุม “การ
สราง flowchart ขั้นตอนสู
การมีใบประกอบวิชาชีพ
สาธารณสุขชุมชน” 
- มอบหมายงานกลุม “สื่อ
สรางความเขาใจดานกฎหมาย
สุขภาพ” 
- สัมมนา 

- แบบประเมินงานกลุม “การสราง 
flowchart ขั้นตอนสูการมีใบประกอบ
วิชาชีพสาธารณสุขชุมชน” 
- แบบประเมินงานกลุม “ส่ือสราง
ความเขาใจดานกฎหมายสุขภาพ” 
- แบบประเมินสัมมนา 

4.2 แสดงออกถึงการเปนพลเมืองท่ีมีคุณภาพ  
รูหนาที่ตนเอง เคารพผูอื่น เพื่อใหสามารถอยู
รวมกันในสังคมท่ี มีความหลากหลายทาง
ความคิดและวัฒนธรรมได 

1. จั ด กิ จ ก ร รม ให นิ สิ ต ได
อ ภิ ป รายกลุ ม และ สัมมน า
รวมกัน 
2. ใหนสิิตกําหนดหนาที่ของ
ตนเองและเพ่ือนนสิิตในการ
สัมมนา 

1. แบบประเมินการสัมมนา 
 

4.3 ส าม ารถ ป รับ ตั ว ให เข า กั บ สั งค ม แ ล ะ
สถานการณตางๆ ที่เปลี่ยนแปลงได 

ไมประเมิน ไมประเมิน 

4.4 สามารถพัฒนาการเรียนรูของตนเองอยาง
ตอเนื่อง 

1. จัดใหมีการสัมมนา                     
และอภิปรายกลุมยอย 

1. แบบประเมินการสัมมนา 
 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และ
การใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตองการพัฒนา 

วิธีการสอน 
 

วิธีการประเมินผล 
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5.1 วิเคราะหขอมูลเชิงตัวเลข เพ่ือนําไปใชใน
กระบวนการตัดสินใจหรอืประเด็นปญหาได 

ไมประเมิน ไมประเมิน 

5.2 ใช ภ าษ า ใน ก า รสื่ อ ส า ร ได อ ย า ง มี
ประสิทธิภาพ 

- มอบหมายงานเดี่ยว 
“วิเคราะหสถานการณ
สุขภาพตัวอยางกับกฎหมาย 
ท่ีเกี่ยวของ” 
- มอบหมายงานกลุม                  
“การสราง flowchart 
ขั้นตอนสูการมีใบประกอบ
วิชาชีพฯ” 
- มอบหมายงานกลุม “สื่อ
สรางความเขาใจดาน
กฎหมายสุขภาพ” 
- สัมมนา 

- แบบประเมินชิ้นงาน “วิเคราะห
สถานการณสุขภาพตัวอยางกับ
กฎหมายที่เกี่ยวของ 
- แบบประเมินงานกลุม “การสราง 
flowchart ข้ันตอนสูการมีใบประกอบ
วิชาชีพสาธารณสุขชุมชน” 
- แบบประเมินงานกลุม                       
“สื่อสรางความเขาใจดานกฎหมาย
สุขภาพ” 
- แบบประเมินสัมมนา 

5.3 ใชเทคโนโลยีในการสืบคน เก็บรวบรวม
ขอมลู นําเสนอไดเหมาะสมกับสถานการณ 

ไมประเมิน ไมประเมิน 

 
6. ดานทักษะพิสัย/สมรรถนะของหลักสูตร 

ดานทักษะพิสัย/สมรรถนะของหลักสูตรท่ี
ตองการพัฒนา 

วิธีการสอน 
 

วิธีการประเมินผล 
 

6.1 ปฏิบัติการสงเสริมสุขภาพโดยใชความรู
จากศาสตรการสงเสริมสุขภาพ และศาสตรที่
เกี่ยวของ 

ไมประเมิน ไมประเมิน 

6.2 ปฏิบัติงานดานสุขภาพรวมกับสหสาขา
วิชาชีพ ใหกับบุคคล ครอบครัว ชุมชน ไดอยาง
เปนองครวม 

ไมประเมิน ไมประเมิน 

6.3 ปฏิบัติงานดานสุขภาพตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพ พระราชบัญญัติวิชาชีพการสาธารณสุข
ชุมชน และกฎหมายอื่นท่ีเก่ียวของ 

ไมประเมิน ไมประเมิน 
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หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน  
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CLO หัวขอ กิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือท่ีใช อาจารย/พิเศษ 

1  พ 5 ส.ค. 69  8.30-10.30 น. 2  
    

  1:48 1 แนะนํารายวิชา ความรูท่ัวไปของจริยธรรม
แหงวิชาชีพการสาธารณสุขกฎหมายพ้ืนฐาน
ที่เก่ียวของกับสิทธิมนุษยชน 
 
 

1. บรรยายเนื้อหา ถาม-ตอบใน
ระหวางสอน  
2. ยกตัวอยางกรณีศึกษา  
3. มอบหมายงานบันทึกความดี โดย
ใหนิสิตบันทึกโดยใชแอพลิเคชั่นวา
วันนี้ไดมีการกระทําใดของตนเองท่ี
เสริมสรางจริยธรรมตามหลักวิชาชีพ 
สัปดาหละอยางนอย 1 ขอ  
4. ม อ บ ห ม าย งาน  “วิ เค ราะ ห
สถานการณสุ ขภาพตั วอยางกับ
กฎหมายที่ เก่ียวของ” โดยใหนิสิต
เลื อก สถ าน การณ ท่ี สน ใจจ าก
ชีวิตประจําวัน หรือจากขาว และ
วิเคราะหวาเก่ียวของกับกฎหมาย
ใ ด บ า ง  ( ส ง ค า บ สุ ด ท า ย )                    
งานรายบุคคล 

1. เอกสารประกอบการ
สอน 
2. Power point 
3. Moodle SWU 

อ.ดร.สุพิมพ 

2 อ 11 ส.ค. 69 
 

8.30-10.30 น.. 2    /   2 1:48 1 พระราชบัญญัติสุขภาพแหงชาติ พ.ศ. 2550 
(เก็บคะแนนในหองเรยีน) 
 

1.บรรยายเน้ือหาในชั้นเรียน 
2.การถาม-ตอบ แลกเปล่ียนความ
คิดเห็นในชั้นเรียน 
3. ใบงาน 

1. เอกสารประกอบการ
สอน 
2. Power point 
3. Moodle SWU 

ผศ.ดร.สุนิสา 
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CLO หัวขอ กิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือท่ีใช อาจารย/พิเศษ 

10.30-12.30 น. 2    /   2 1:48 1 พระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ           
พ.ศ. 2562 
(เก็บคะแนนในหองเรยีน) 
 

1.บรรยายเน้ือหาในชั้นเรียน 
2.การถาม-ตอบ แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นในชั้นเรียน 
3. ยกตัวอยางกรณีศึกษา 

1. เอกสารประกอบการ
สอน                               
2. Power point 
3. Moodle SWU 

ผศ.ดร.ปะการัง 
 
 
 

3  19 ส.ค. 69 
 

2 
     

 
 

1:48 1 พระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแหงชาติ 
พ.ศ. 2545                                   
พระราชบัญญัติการปองกันการตั้งครรภใน
วัยรุน 

1. บรรยายเนื้อหา ถาม-ตอบใน
ระหวางสอน  
2. ยกตั วอ ย า งกรณี ศึ กษ าห รือ
ส ถ าน ก ารณ ส ม ม ติ ที่ มี  พ รบ .
หลักประกันสุขภาพแหงชาติ และ
พรบ.การปองกันและแกไขปญหา
การต้ังครรภวัยรุน เก่ียวของ  
3. สอนโดยใชกระบวน active 
leaning ดวยเทคนิค           
game-based Learning 

1. เอกสารประกอบการ
สอน 

  2. Power point  
3. Moodle SWU 
4. Kahoot 

ผศ.ดร.รัตนติพร 
 

4  26 ส.ค. 69 8.30-10.30 น.. 2        1:48 1 พระราชบัญญัติวิชาชีพการสาธารณสุข
ชุมชน พ.ศ. 2556 และกฎหมายลูก                 
ที่เก่ียวของ 

1. บรรยายเนื้อหา ถาม-ตอบใน
ระหวางสอน                               
2. ยกตัวอยางกรณีศึกษา                                      
3. แบงกลุมนิสิตใหโจทย
สถานการณสมมติแตละกลุม            
เพ่ืออภิปรายแลกเปล่ียนในครั้ง
ถัดไป และสราง flowchart 
“ขั้นตอนสูการมีใบประกอบวชิาชีพ
สาธารณสุขชุมชน” (สื่อสรางความ
เขาใจดานกฎหมายสุขภาพ) 

1. เอกสารประกอบการ
สอน 
2. Power point 
3. Moodle SWU 

ผศ.ดร.รัตนติพร 
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CLO หัวขอ กิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือท่ีใช อาจารย/พิเศษ 

5 2 ก.ย. 69 8.30-10.30 น.. 2        1:24 1 พระราชบัญญัติการสาธารณสุข  พ.ศ. 2560 
และกฎหมายลูกที่เก่ียวของ 

1. บรรยายเนื้อหา ถาม-ตอบใน
ระหวางสอน  
2. ยกตัวอยางกรณีศึกษา 
3. กิจกรรมตอบได ใหสิทธิพิเศษ 
(กิจกรรมตอบคําถามกฎหมาย กลุม
ที่ไดคะแนนสูงสุด ไดสิทธิ ์
เลือกสถานการณสมมมติกอน)  
4. แบงกลุมนิสิตใหโจทย
สถานการณสมมติแตละกลุม เพ่ือ
อภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู 

1. เอกสารประกอบการ
สอน 
2. Power point 
3. Moodle SWU 

อ.ดร.สุพิมพ 

6 9 ก.ย. 69 8.30-10.30 น..      2  2 1:48 1 สอบบรรยายคร้ังท่ี 1  
 

 
 

อ.ดร.สุพิมพ                    
ผศ.ดร.รัตนติพร 

10.30-12.30 น. 2       4 1:48 1 พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและ
ความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง 
พ.ศ. 2560 

1. บรรยายเนื้อหา ถาม-ตอบใน
ระหวางสอน  
2. ยกตัวอยางกรณีศึกษา 
3. กิจกรรม Active learning ตอบ
คําถามวากรณีศึกษาตัวอยางน้ันถูก
หรือผิดกฎหมาย อาจารยเฉลย 

1. เอกสารประกอบการ
สอน 
2. Power point 
3. Moodle SWU 

อ.ดร.สุพิมพ 

7 16 ก.ย. 69 8.30-10.30 น. 2        1:48 1 - พระราช บัญ ญัติส งเสริมและอนุรักษ
สิ่ ง แ ว ด ล อ ม แ ห ง ช า ติ  พ .ศ . 2535 
- พรบ สถานประกอบการทางสุขภาพ พ.ศ.
2559 

1. บรรยายเนื้อหา ถาม-ตอบใน
ระหวางสอน  
2. ยกตัวอยางกรณีศึกษา  
3. การถาม-ตอบ แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นในชั้นเรียน 
4. บรรยายเปนภาษาอังกฤษ 

1. เอกสารประกอบการ
สอน 
2. Power point 
3. Moodle SWU 

 

ผศ.ดร.ปะการัง 

8 23 ก.ย. 69 
 

8.30-10.30 น. 2       2 1:24 2 พ ร ะ ร าช บั ญ ญั ติ คุ ม ค ร อ งผู บ ริ โภ ค               
พ.ศ. 2522 

1. บรรยายเนื้อหาในชั้นเรียน 
2. การถาม-ตอบ แลกเปลี่ยนความ

1. เอกสารประกอบการ
สอน 

ผศ.ดร.รัตนติพร 
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CLO หัวขอ กิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือท่ีใช อาจารย/พิเศษ 

พรบ ควบคุมการสงเสริมการตลาดอาหาร
สําหรับทารกและเด็กเล็ก 

คิดเห็นในชั้นเรียน 
3. ใบงาน 

2. Power point 
3. Moodle SWU 

9 30 ก.ย. 69 
 

8.30-10.30 น. 2       2 1:48 1 พระราชบัญญัติควบคุมผลิตภัณฑยาสูบ 
พ.ศ. 2560 
 

1. บรรยายเนื้อหา ถาม-ตอบใน
ระหวางสอน  
2. ยกตัวอยางกรณีศึกษา  
3. กิจกรรมถาม-ตอบ จากรปูภาพ
เก่ียวกับผลิตภัณฑยาสูบ 
4. ใบงาน 

1. เอกสารประกอบการ
สอน 
2. Power point 
3. Moodle SWU 

อ.ดร.สุพิมพ 

10 7 ต.ค.69 8.30-10.30 น. 2        1:48 1 พ ร ะ ร าช บั ญ ญั ติ ค ว บ คุ ม เค ร่ื อ งดื่ ม             
แอลกอฮอร  พ .ศ .2551 และกฎ หมาย          
ที่เก่ียวของกับแอลกอฮอร 

1. บรรยายเนื้อหาในชั้นเรียน 
2. การถาม-ตอบ แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นในชั้นเรียน 

1. เอกสารประกอบสอน 
2. Power point 
3. Moodle SWU 

อ.ดร.สุพิมพ 
 
 

11 14 ต.ค.69 8.30-10.30 น. 2    /    1:48 1 พระราชบัญญัติผลิตภัณฑสมุนไพร           
พ.ศ. 2562                                    
พระราชบัญญัติพืชกระทอม 
(เก็บคะแนนในหองเรยีน) 

1. บรรยายเนื้อหาในชั้นเรียน 
2. การถาม-ตอบ แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นในชั้นเรียน 

1. เอกสารประกอบการ
สอน 
2. Power point 
3. Moodle SWU 

ผศ.ดร.รัตนติพร 
 

12 21 ต.ค.69 8.30-10.30 น.      2  2 1:24 1 สอบคร้ังที่ 2   ผศ.ดร.รัตนติพร 
อ.ดร.สุพิมพ  

10.30-12.30 น. 2    /   2 1:48 1 พ ร ะ ร าช บั ญ ญั ติ ย า เส พ เติ ด ให โท ษ             
พ.ศ. 2522 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
(เก็บคะแนนในหองเรยีน) 
 

1. บรรยายเนื้อหาในชั้นเรียนโดย
เพ่ิมเติมเน้ือหากฎหมายลูกที่มี
ปจจุบัน 
2. การถาม-ตอบ แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นในชั้นเรียน 
3. ใบงาน 

1. เอกสารประกอบการ
สอน 
2. Power point 
3. Moodle SWU 

อ.ดร.สุพิมพ 

13 28 ต.ค.69 8.30-12.30 น.   4     2 1:24 2 สรุปความเช่ือมโยงกฎหมายที่เก่ียวของกับ
การสงเสริมสุขภาพท้ังหมด 
และการทํางานรวมกับสหวชิาชีพในสายงาน

1. อาจารยนําประเด็นความ
เช่ือมโยงของกฎหมายที่เก่ียวของ
กับการสงเสริมสุขภาพ 

1. เอกสารประกอบการ
สอน 
2. Power point 

นายสุรตัน อนันทสุข 
นักวชิาการสาธารณสุข
ชํานาญการ สํานักงาน
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CLO หัวขอ กิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือท่ีใช อาจารย/พิเศษ 

ปองกันและปราบปรามยาเสพติด 
(อาจารยพิเศษ) 
 

2. นิสิตแบงกลุมรวมสรุปประเด็น 
สรางเปน mind map กฎหมาย
สุขภาพ 
3. รายงานกลุม 

3. Moodle SWU สาธารณสุขอําเภอเมือง
ปทุมธานี  
อ.ดร.สุพิมพ 
ผศ.ดร.รัตนติพร 

   รวม 26 0 4 0 0 4 0 16          

หมายเหต:ุ คณาจารยใหการแนะนํา (Formative feedback) เพื่อการพัฒนาแกนิสิตเปนระยะระหวางและภายหลังการฝกปฏบิัติในช้ันเรียนและการสัมมนากรณศึีกษาทุกครั้ง 
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2. แผนการประเมินผลการเรียนรู 

กิจกรรม ผลการเรียนรู วิธีการ สัปดาห สัดสวน รวม 

1. 1.1, 1.4, 2.3, 3.1, 3.3, 4.1, 4.2, 5.2 
สอบครั้งท่ี 1  6 30 

80 สอบครั้งท่ี 2  12 30 

2. 1.1, 1.4, 2.3, 3.1, 3.3, 4.1, 4.2, 5.2 การประเมินในช้ันเรียน   2, 11, 12 20 

    2. 1.1, 1.4, 2.3, 3.1, 3.3, 4.1, 4.2, 5.2 รายงานกลุม 13 10 10 

    3. 1.1, 1.4, 2.3, 3.1, 3.3, 4.1, 4.2, 5.2 งานรายบุคคล 1 10 10 

 
การประเมินผลการเรียนตามมาตรฐานผลการเรียนรู : 

มาตรฐานผลการเรียนรู วิธีการประเมิน รอยละ 
1. ดานคุณธรรม จริยธรรม - กําหนดเกณฑมาตรฐานใน การประเมิน

พฤติกรรมดานคุณธรรมจริยธรรมของทุก
รายวิชา 
- สังเกตพฤติกรรมความซ่ือสัตยและ การ
ตรงตอเวลาในการเขาช้ันเรียน      
มหาวิทยาลัยและขอตกลงในชั้นเรียน เชน 
การแตงกาย 

10 

2. ดานความรู - ประเมินผลจากการสังเกตการตอบคําถาม
และการอภิปรายในช้ันเรียน 

40 

3. ดานทักษะทางปญญา - สังเกตพฤติกรรมการมีสวนรวมในการ
อภิปรายและการสะทอนคิดกิจกรรมในช้ัน
เรียน 

30 

4. ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ - สังเกตพฤติกรรม ที่แสดงถึงความ
รับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม การมี
สวนรวมในการอภิปรายและการสะทอนคิด
กิจกรรมในช้ันเรียน 
- ประเมินจากคุณภาพของรายงาน ที่แสดง
ถึงความรวมมือใน การวางแผน การปฏิบัติ 
และ การแกปญหา 

15 

5. ดานทักษะการวิเคราะหเชงิตัวเลขการสื่อสารและการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- ประเมินจากคุณภาพของรายงาน ที่แสดง
ถึงการวิเคราะหขอมูลเชิงตัวเลข 

5 

 

3. รายละเอยีดการประเมิน และเกณฑการพิจารณาตัดเกรด 
เกณฑการพิจารณาตัดเกรด : อิงเกณฑ 
1. นิสิตตองไดคะแนนการสอบภาคทฤษฏีไมนอยกวารอยละ 50 และภาคปฏิบัติไมนอยกวารอยละ 60  
2. เกณฑระดับขั้นคะแนน 

ระดับคะแนน ระดับเกรด 
100-80.0 A 
79.9-75.0 B+ 
74.9-70.0 B 
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69.9-65.0 C+ 
64.9-60.0 C 
59.9-55.0 D+ 
54.9-50.0 D 

นอยกวา 44.9-0 E 
 
 

หมวดท่ี 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

1. ตําราและเอกสารหลัก 
1.  เอกสารประกอบการบรรยาย โครงการฟนฟูองคความรู  วิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน ป 2560        
ครั้งท่ี 2 สภาการสาธารณสุขชุมชน 

เอกสารและขอมูลสําคัญ 
    1.  พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535.  กรมอนามัย.   
    http://www.anamai.moph.go.th/download/download/publichealthact.htm. 
    2.  พระราชบัญญัติสงเสริมและอนุรักษ สิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. 2535  กรมควบคุมมลพิษ.     
    http://www.pcd.go.th/info_serv/reg_envi.html. 
เอกสารและขอมูลแนะนํา 
    1.  พระราชบัญญัติสุขภาพแหงชาติ พ.ศ.2550. สํานักงานคณะกรรมการสุขภาพแหงชาติ.    
    https://www.nationalhealth.or.th 
    2.  พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของทางราชการ พ.ศ. 2540. สํานักงานคณะกรรมการขอมูลขาวสารของ    
    ราชการ.  http://www.oic.go.th/content/act.htm. 
    3.  พระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแหงชาติ พ.ศ. 2545. สํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ.  
    (สปสช.). https://www.nhso.go.th. 
    4.  พระราชบัญญัติวิชาชีพสาธารณสขุชุมชน พ.ศ. 2556.  สภาการสาธารณสุขชุมชน.     
    https://ccph-th.job.thai.com. 
 

หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 
 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
1. การตอบคําถามของอาจารยและเพ่ือนนิสิตในชั้นเรียน 
2. สังเกตปฏิสัมพันธระหวางผูสอน กับ ผูเรยีน การมีสวนรวมในการซักถาม อภิปราย 
3. ใหนิสิตแสดงความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการสอนของรายวิชาในแบบประเมินท่ีสาขาวิชาจัดทําขึ้น 

2. กลยุทธการประเมินการสอน 
1. การสังเกตการสอนของผูสอนโดยทีมผูรวมสอน  
2. ผลการสอบ และผลงานจากการเรียนรูที่ไดรับมอบหมาย 
3. การทวนสอบและประเมนิผลการเรียนรู 

3. การปรับปรุงการสอน   
1. ปรับเน้ือหาใหเปนปจจุบันเสมอ เชน กฎหมายลูกที่ออกใหมจากพระราชบัญญัติหลักเดมิ หรือการ

ยกเลิกและออกพระราชบัญญัติฉบับใหมแทนฉบับเกา เนื่องจากเปนชวงที่มีการเปลี่ยนแปลง
กฎหมายหลายฉบับ 
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4.การทบทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศกึษาในรายวิชา 
1. การทวนสอบจากการตรวจผลการประเมินการใหคะแนน/เกรดกับขอสอบ  และรายงาน                        

โดยคณะกรรมการที่ไดรับการแตงตั้ง 
5.การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

1. ปรับปรุงรายวิชาทุกปตามผลการประชุมคณะกรรมการบริหารหลกัสูตรและอาจารยประจํา
หลักสูตร 

2. ปรับปรงุรายวิชาตามรอบการปรบัปรุงหลักสูตรทุก 5 ป 
 


