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มคอ.5 
รายละเอียดของรายวิชา กก112 แนวคิดทางวิชาชีพกิจกรรมบำบัด 1   

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชากิจกรรมบำบัด 
คณะกายภาพบำบัด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

ภาคเรียนที่ 1 ประจำปีการศึกษา 2568 
 

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. รหัสและชื่อรายวิชา 

กก112 แนวคิดทางวิชาชีพกิจกรรมบำบัด 1   
OT112 Concept of Occupational Therapy 1 

2. รายวิชาที่ต้องเรียนก่อนรายวิชานี้ (ถ้ามี)  
-ไม่มี- 

3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน (Section) 

 

4. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่เปิดสอนรายวิชา 
ภาคการศึกษาที่ 1 ชั้นปีที่ 1 

อ.ชาลิณี          ขันทะ        chalineekh@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา (หลัก) 
อ.รัตน์ธีรา  ดิฐวิชัยรัตน์        rutteera@g.swu.ac.th            อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา (รอง) 

อ.สุนิสา            ไกรนรา sunisaso@g.swu.ac.th          อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา (รอง) 
อ.อภิญชาพัชญ์   กองเกิด apinchapat@g. swu.ac.th         อาจารย์ผู้สอน 

อ.ดาราวรรณ     ประทุมทาน darawanp@g. swu.ac.th         อาจารย์ผู้สอน 

อ.ยุวดี มณีทอง yuwadeem@g.swu.ac.th    อาจารย์ผู้สอน 

อ.ปิยบุตร เกตุวิริยะกุล piyabud@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้สอน 

อ.ณิชกานต์  บุญสว่าง nichakan@g.swu.ac.th อาจารย์ผู้สอน 

รศ. สร้อยสุดา    วิทยากร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ อาจารย์ผู้สอน 
อ.วิชิตา            เกศะรักษ์ โรงเรียนสอนคนตาบอดภาคเหนือฯ อาจารย์ผู้สอน 
อ.มรกต            อินต๊ะสาร  ศูนย์ฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนงานภาค 1 อาจารย์ผู้สอน 
อ.อินทิรา          อะตะมะ นักกิจกรรมบำบัดข้าราชการบำนาญ อาจารย์ผู้สอน 

อ.นิพนธ์ธร        แสงทองศรี               สถาบันสุขภาพเด็กแห่งชาติมหาราชินี อาจารย์ผู้สอน 
อ.ศิริวราพร แหล่งอุโมงค์              คลินิกการประกอบโรคศิลปะ สาขา

กิจกรรมบำบัด ฮักกลอรี่ 
อาจารย์ผู้สอน 

   

mailto:piyabud@g.swu.ac.th
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5. สถานที่เรียน 
การเรียนบรรยายและสัมมนาเสริมบรรยาย 
 - Zoom meeting 
 - ระบบ SWU Moodle 

 

หมวดที่ 2 การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 

1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

บร
รย

าย
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สัม
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สอ
บบ

รร
ยา

ย 

สอ
บป

ฏิบ
ัติ 

ชั่ว
โม

งส
อน

จร
ิง 

หัวข้อ 
สาเหตุที่การสอนจริงต่าง
จากแผนการสอนหากมี
ความแตกต่างเกิน 25% 

1     1 ประวัติกิจกรรมบำบัด   
1     1 ปรัชญาของกิจกรรมบำบัด   

1     1 
สถานการณ์สุขภาพและสาธารณสุขของ
ประเทศไทย   

 

1     1 
บทบาทของนักกิจกรรมบำบัดในระบบ
สาธารณสุข 1  

 

  1   1 
บทบาทของนักกิจกรรมบำบัดในระบบ
สาธารณสุข 2  

 

   1  1 สอบภาคบรรยาย   

  1   1 
บทบาทของนักกิจกรรมบำบัดด้าน
การศึกษา   

 

  1   1 
บทบาทของนักกิจกรรมบำบัดด้านอื่นๆ 
1  

 

  1   1 
บทบาทของนักกิจกรรมบำบัดด้านอื่นๆ 
2  

 

  1   1 
แลกเปลี่ยนประสบการณ์การทำงานทาง
กิจกรรมบำบัด 1  

 

  1   1 
แลกเปลี่ยนประสบการณ์การทำงานทาง
กิจกรรมบำบัด 2   

 

  1   1 
แลกเปลี่ยนประสบการณ์การทำงานทาง
กิจกรรมบำบัด 3   
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สาเหตุที่การสอนจริงต่าง
จากแผนการสอนหากมี
ความแตกต่างเกิน 25% 

  1   1 
แลกเปลี่ยนประสบการณ์การทำงานทาง
กิจกรรมบำบัด 4  

 

  1   1 
แลกเปลี่ยนประสบการณ์การทำงานทาง
กิจกรรมบำบัด 5  

 

  1   1 
แลกเปลี่ยนประสบการณ์การทำงานทาง
กิจกรรมบำบัด 6  

 

4 0 11 1 0 85   
 

2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 
หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุม 

ตามแผน (ถ้ามี) 
นัยสำคัญของหัวข้อที่สอน 

ไม่ครอบคลุมตามแผน 
แนวทางชดเชย 

-ไม่มี- - - 
 

3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุไว้ในรายละเอียดของรายวิชา 

ผลการเรียนรู้ 
วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียด

รายวิชา 
ประสิทธิผล 

ปัญหาของการใช้
วิธีสอน (ถ้าม)ี 

พร้อมข้อเสนอแนะ
ในการแก้ไข 

มี ไม่มี  
(คุณธรรม จริยธรรม) 
1. มีความซื่อสัตย์ มีวินัย ตรง

ต่อเวลา 
2. ม ี จ ิ ต ส ำ น ึ ก ส า ธ า ร ณ ะ 

เสียสละเพ่ือส่วนรวม 

 
1. ส อ ด แ ท ร ก เ น ื ้ อ ห า ด ้ า น
ค ุ ณ ธ ร ร ม  จ ร ิ ย ธ ร ร ม  แ ล ะ
จรรยาบรรณทางวิชาการ 
2. ทำก ิจกรรม ส ่งเสร ิมให ้เกิด
ความซื่อสัตย์ มีวินัย และตรงต่อ
เวลา 
3. ช ี ้ แจงกฎระเบ ียบและแนว
ปฏิบ ัต ิในการเร ียนการสอนให้
ชัดเจน 

 
 

 

- 
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ผลการเรียนรู้ 
วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียด

รายวิชา 
ประสิทธิผล 

ปัญหาของการใช้
วิธีสอน (ถ้าม)ี 

พร้อมข้อเสนอแนะ
ในการแก้ไข 

มี ไม่มี  
4. ส่งเสริมและจัดกิจกรรมให้มีการ
พัฒนาด้านจิตสำนึกสาธารณะโดย
ตระหนักถึงหน้าที่ ความรับผิดชอบ
ของตนเองที่มีต่อสังคมโดยรวม  

(ความรู้ ) 
1. อธิบายความรู้พื้นฐานทาง

วิชาชีพกิจกรรมบำบัด 
2. แสดงทักษะของการพัฒนา

ความรู้และความสามารถ
ทางวิชาชีพกิจกรรมบำบัด 

 
1. จัดรูปแบบการเรียนรู้ในศาสตร์
ของว ิชาช ีพก ิจกรรมบำบ ัดใน
ภาคทฤษฎี โดยใช้ร ูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งการ
บรรยาย การบรรยายร่วมกับการ
สัมมนา การอภิปราย การค้นคว้า 
2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการค้นคว้า
ข้อมูล โดยมีการกำหนดหัวข้อ
ปัญหา กรณีศึกษา สถานการณ์
ปัจจุบัน การศึกษาวารสารหรือ
งานวิจัยเชิงประจักษ์ เพื่อนำมา
แลกเปลี ่ยนเรียนรู้ร่วมกันทั ้งใน
ชั ้นเรียนและนอกชั ้นเรียนและ
ส่งเสริมการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

 

  
 
 
 
-  

(ทักษะทางปัญญา) 
1. คิดวิเคราะห์อย่างเป็น

ระบบและแก้ไขปัญหาได้ 
2. สามารถประเมิน ว ิพากษ์ 

สถานการณ์ต่าง ๆ โดยใช้
ความรู้เป็นฐาน 

3. แ ส ด ง ท ั ก ษ ะข อ ง ก า ร มี
ความคิดริเร ิ ่ม สร้างสรรค์
นวัตกรรม 

 
1. ส่งเสริมให้มีการเปรียบเทียบ 
วิเคราะห์ปัญหา โดยใช้ตัวอย่าง
ประเด็นสาธารณะ สถานการณ์
ทางกิจกรรมบำบัดเพื่อฝึกให้นิสิต
ได้มีการวิพากษ์วิจารณ์ นำเสนอ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
สะท ้อนค ิดในช ั ้น เร ียน และ
เสนอแนะแนวทางแก้ไข เพื่อให้

 

 

- 
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ผลการเรียนรู้ 
วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียด

รายวิชา 
ประสิทธิผล 

ปัญหาของการใช้
วิธีสอน (ถ้าม)ี 

พร้อมข้อเสนอแนะ
ในการแก้ไข 

มี ไม่มี  
ได้เร ียนรู ้ว ิธ ีแก้ไขปัญหาอย่าง
เหมาะสมและฝ ึกบ ู รณาการ
ความรู้เพื่อใช้ในการแก้ไขปัญหา
อย่างเป็นระบบ 
2.  จัดกิจกรรมอภิปราย นำเสนอ 
เพื ่อให้มีการ แลกเปลี ่ยนความ
คิดเห็นและความรู ้เช ิงวิชาการ
อย่างสร้างสรรค์ 

(ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ) 
1. ทำงานร่วมกับผู้อื่นในฐานะ

ผู้นำและผู้ร่วมงานได้ 
2. แ ส ด ง อ อ ก ถ ึ ง ก า ร เ ป็ น

พลเมืองที่มีคุณภาพ รู้หน้าที่
ตนเอง เคารพผู้อื ่น เพื่อให้
สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมที่
ม ี คว ามหลากหลายทาง
ความคิดและวัฒนธรรมได้ 

3. สามารถปรับตัวให้เข ้ากับ
สังคมและสถานการณ์ต่างๆ 
ที่เปลี่ยนแปลงได ้

4. สามารถสื ่อสารเพื ่อสร ้าง
สัมพันธภาพหรือการทำงาน
เป็นทีม 

 
 
1. จัดกิจกรรมเพื่อให้นิสิตฝึกการ
ปรับตัว การทำงานร่วมกับผู ้ อ่ืน 
รับฟังความคิดเห็นของเพื่อนร่วม
กลุ่ม  
2. เล ือกประเด ็นที ่ เป ็นปัญหา
เกี่ยวกับสถานการณ์สุขภาพและ
สถานการณ์ทางกิจกรรมบำบัดให้
นิสิตเรียนรู้พร้อมทั้งกระตุ้นให้คิด
และมีความตระหนักถึงปัญหา
และผลกระทบที่เกิดขึ้น พร้อมทั้ง
กระตุ้นให้คิดหาวิธีที่จะมีส่วนร่วม
รับผิดชอบในการแก้ปัญหา 
3. ส อ ด แ ท ร ก แ น ว ค ิ ด ผ ่ า น
ก ิจกรรมเพ ื ่อฝ ึกเพ ื ่อให ้น ิสิต
สามารถปรับตัวในสถานการณ์
ต่าง ๆ 
4. จัดการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ได้
แสดงความคิดเห ็นของตนและ

 
 

 

- 
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ผลการเรียนรู้ 
วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียด

รายวิชา 
ประสิทธิผล 

ปัญหาของการใช้
วิธีสอน (ถ้าม)ี 

พร้อมข้อเสนอแนะ
ในการแก้ไข 

มี ไม่มี  
พร้อมที่จะยอมรับฟังความคิดเห็น
ของบุคคลอื่น   
5. จ ัดการเร ียนร ู ้ท ี ่ เน ้นการมี
ปฏิสัมพันธ์ผู้ร่วมงานหรือบุคคลที่
เก ี ่ ยวข ้องโดยใช ้ ร ูปแบบของ
กิจกรรมกลุ ่มเพื ่อผลักดันให้เกิด
การอภิปราย แลกเปลี ่ยนเรียนรู้
ระหว่างผู ้เรียนและผู ้สอน ซึ ่งจะ
น ำ ไ ป ส ู ่ ก า ร ฝ ึ ก ท ี ่ จ ะ ส ร ้ า ง
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล  

(ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลย ีสารสนเทศ) 
1. สามารถใช้ภาษาในการ

สื่อสารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2. สามารถใช้เทคโนโลยีในการ
สืบค้น เก็บรวบรวมข้อมูล 
และเลือกใช้ได้เหมาะสมกับ
สถานการณ์อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1. ม อ บ ห ม า ย ง า น  ร า ย ง า น 
กรณีศึกษา รวมถึงการนําเสนอ
ผลงาน โดยให้นิสิตได้ใช้ทักษะ 
ทางการสื ่อสาร และเทคโนโลยี
สารสนเทศ รวมถึงการใช้เครื่องมือ
ที่เก่ียวข้องอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ฝ ึกการใช ้ เทคโนโลย ีในการ
สืบค้น เก็บรวบรวมข้อมูล และ
เ ล ื อ ก ใ ช ้ ไ ด ้ เ ห ม า ะ ส ม กั บ
สถานการณ์อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

 

- 

(ทักษะพิสัย /สมรรถนะ
ของหลักสูตร) 
ไม่ประเมิน 

-  
  

4. ข้อเสนอการดำเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน 
-ไม่มี-  
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หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

1. จำนวนนิสิตที่ลงทะเบียน (ณ วันหมดกำหนดการเพ่ิมถอน) 
  32 คน  (นิสิตลาออก 1 คน) 

2. จำนวนนิสิตที่คงอยู่เม่ือสิ้นสุดภาคการศึกษา 
31 คน  

3. จำนวนนิสิตที่ถอน (W) - คน    
    จำนวนนิสิตที่ลาออก  1 คน 

4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด)  
ระดับคะแนน จำนวน คิดเป็นร้อยละ 

 A 8 25.81 
 B+ 9 29.03 
 B 11 35.48 
 C+ 3  9.68 
 C - - 
 D+ - - 
 D - - 
 E - - 

ไม่สมบูรณ์ (I) - - 
ถอน W - - 

ผ่าน (P, S) - - 
ไม่ผ่าน (U) - - 

5. ปัจจัยท่ีทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี)  
  -ไม่มี- 
6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา 

6.1 ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน  

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

–ไม่มี- - 

6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (ถ้าม)ี 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

–ไม่มี- - 
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7. การทบทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

จัดทำแผนข้อสอบ 
มีแผนข้อสอบเพื ่อใช้ในการกำหนดสัดส่วนและ
ความเหมาะสมตามวัตถุประสงค์ของแต่ละหัวข้อ
ในรายวิชาตามประมวลการสอน 

จัดทำแบบบันทึกการทวนสอบก่อนการออก
ข้อสอบจริง 

มีการแก้ไขคำผิด ปรับเปลี่ยนคำในบางประโยคให้
ง่ายต่อความเข้าใจและเหมาะสมตามวัตถุประสงค์
ของหัวข้อ 

จัดทำการทวนสอบผลสัมฤทธิ ์ในรายวิชา โดย
อาจารย์และนิสิต 

ได้ผลการประเมินจากอาจารย์และนิสิต โดยมี
คะแนนเท่ากับ 4.60 และ 4.46 ตามลำดับ จาก
คะแนนเต็ม 5 ซึ่งพบว่ามีค่าอยู่ในเกณฑ์ดีมากและ
ดี (เอกสารแนบ) 

ตัดเกรดในที่ประชุมกรรมการบริหารหลักสูตรและ
คณาจารย์ 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและคณาจารย์ร่วม
เสนอความคิดเห ็นถ ึงร ูปแบบการต ัดเกรดที่
เหมาะสม และแก้ไขตามคำแนะนำ 

หมวดที่ 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ 

1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก 
ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบ 

การเรียนการสอน 
ผลกระทบ 

–ไม่มี- - 

2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 

ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนิสิต 

–ไม่มี- - 

 
หมวดที่ 5 การประเมินรายวิชา 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนิสิต  
จากการประเมินผลด้านการจัดการเรียนการสอนและด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ นิสิตมีความพึงพอใจต่อ

รายวิชานี้ในระดับดี ได้คะแนนเฉลี่ย 4.49 จากคะแนนเต็ม 5 (พิสัย 4.26-4.74) 
1.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนิสิต 

- 
ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1  

- 
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2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น 
2.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น 

ผลการประเมินรายวิชาจากแบบประเมินปค. 004 เพ่ิมเติมจากหลักสูตร ได้คะแนนการประเมิน 4.57 
(พิสัย 4.44-4.72) จากคะแนนเต็ม 5 ซ่ึงอยู่ในระดับ ดีมาก 
ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินเพิ่มเติม จากหลักสูตร 
- ไม่มี 
ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินทวนสอบผลสัมฤทธิ์ 
1)   อยากให้มีกิจกรรมระหว่างเรียนมากยิ่งขึ้น เช่น การตอบคำถามหรือการทำงานกลุ่มในคาบเรียน 
ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1 
1) ผู้ประสานงานรายวิชาจะประสาน อาจารย์ผู้สอนให้จัดการเวลาการเรียนการสอน พิจารณา
เพ่ิมเติมกิจกรรมในรูปแบบต่าง ๆ ที่ทำให้เกิดการมีส่วนรว่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียนให้มากขึ้น 
 

หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง 

1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา 
แผนการปรับปรุงของภาคเรียน/ปีการศึกษา 

ที่ผ่านมา 
ผลการดำเนินการ 

1. อยากให้เพ่ิมเติมในส่วนของประสบการณ์ทำงาน
ในแต่ละแผนกให้เจาะลึกและหลากหลาย มาก 
กว่านี้และการจัดการเวลาในการเรียนการสอน 
ให้อยู่ในกรอบเวลาของชั่วโมงเรียน 

อาจารย์ผู้สอนสอดแทรกเนื้อหาและประสบการณ์
การทำงานได้อย่างครบถ้วนและจัดการเวลาในการ
เรียนการสอน ให้อยู่ในกรอบเวลาของชั่วโมงเรียน 

2. ควรแจ้งจุดประสงค์การเรียนแต่ละคาบให้ชัดเจน 
ผู้ประสานรายวิชาอัปโหลดแผนการสอนของแต่ละ
ห ั ว ข ้ อ ว ิ ช าล ง ใน  SWU Moodle และช ี ้ แจ ง
รายละเอียดในไลน์กลุ่มทุกคาบวิชา 

3. อยากให้สอดแทรกประสบการณ์ เรื่อง การเปิด
คลินิกกิจกรรมบำบัดเพ่ิมเติม 

ดำเนินการเพิ ่มเติมเนื้อหา ในหัวข้อแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์การทำงานทางกิจกรรมบำบัด 1 : 
กิจกรรมบำบัดในภาคเอกชน 

4. ควรมีการปรับเกณฑ์การเก็บคะแนนในหัวข้อ
สัมมนา 

ผู้ประสานรายวิชาดำเนินการปรับเกณฑ์การเก็บ
คะแนนในหัวข้อสัมมนาให้ครอบคลุมมากขึ้น 

2. การดำเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

การดำเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวิชา ผลการดำเนินการ 

–ไม่มี- - 
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3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ 
กำหนดเวลา
แล้วเสร็จ 

ผู้รับผิดชอบ 

1) ผู้ประสานงานรายวิชาจะประสาน อาจารย์ผู้สอนให้จัดการ
เวลาการเรียนการสอน พิจารณาเพิ่มเติมกิจกรรมในรูปแบบ
ต่าง ๆ ที่ทำให้เกิดการมีส่วนร่วมระหว่างผู้สอนและผู้เรียนให้
มากขึ้น 

 1/2568 
ผู้ประสานรายวิชา/

อาจารย์ผู้สอน
รายวิชา 

4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
–ไม่มี- 

 
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 
ลงชื่อ  วันที่รายงาน   
                        (อ.ชาลิณี ขันทะ) 
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
ลงชื่อ  วันที่รับรายงาน   
                   (ผศ.ดร.พีรยา  เต็มเจริญสุข) 
ลงชื่อ  วันที่รับรายงาน   
                   (อ.ดร.วีรยา  ประโมทยกุล) 
ลงชื่อ  วันที่รับรายงาน   
                   (อ.ดร.ณฐภัทชกฤษฎ์ ทิมาบุตร) 
ลงชื่อ  วันที่รับรายงาน   
                   (อ.ดร.พรสวรรค์  โพธิ์สว่าง) 
ลงชื่อ  วันที่รับรายงาน   
                   (อ.อภิญชาพัชญ์  กองเกิด) 


